
資料文件

立法會環境事務委員會

規劃地政及工程事務委員會

交通事務委員會

建議開設首長級常額職位

以擔任環境運輸及工務局局長

政務助理一職

目的

當局建議在主要官員問責制下開設 1 個首長級常額職位，作為環
境運輸及工務局局長的政務助理，提供行政方面的支援。本文件旨在

向議員簡介這項建議。此外，我們計劃在 2002 年 12 月 11 日，在財
務委員會人事編制小組委員會的會議上提交有關建議，以供審議。

建議

2 .  我們建議由 2003 年 1 月 1 日起，開設 1 個首長級丙級政務官常
額職位 (首長級薪級第 2 點 )／等同首長級薪級第 2 點的非公務員職
位，作為環境運輸及工務局局長的政務助理。我們會在環境運輸及工

務局的運輸分科，刪除 1 個現有的首長級丙級政務官職位，以作抵銷。
這個被刪除的職位所負責的工作，會由運輸分科的人員分擔。

理由

3 .  主要官員問責制在 2002 年 7 月 1 日開始實行。在新制度下，每
個決策局局長均有自己的私人辦公室，當中包括 1 名政務助理 (職級
等同首長級丙級政務官 (首長級薪級第 2 點 ) )，以及其他非首長級的支
援人員。至於這些人手所需的款項，有關決策局會透過重行調配現有

資源提供。 2002 年 7 月 1 日，我們根據財務委員會所授的權力，在環
境運輸及工務局開設一個臨時的首長級丙級政務官編外職位，為期 6
個月；我們希望最終能通過人事編制小組委員會的審理程序，重行調

撥現有人手，將上述編外職位改為常額職位。上述政務助理的職責表

載於附件 1。附件 1
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4 .  主要官員問責制推行後，我們一直認真檢討人手和組織架構的安

排，以期善用資源。結果，我們發現，職級屬首長級丙級政務官職位

的首席助理秘書長 (運輸及工務 ) T 3 已完成監督地鐵有限公司 (地鐵 )進
行新鐵路工程的規劃與實施工作，這些工程包括將軍澳支線和 魚涌

紓緩擠塞工程。至於餘下的工作，即監督與地鐵運作和服務有關的運

輸政策及行政事務，以及為運輸服務引入八達通等事宜，將由運輸分

科的另一名首席助理秘書長，即首席助理秘書長 (運輸及工務 ) T 2 接手
處理，而 T2 仍會繼續負責原來的主要工作，在以下三方面擔當監督
的角色：有關道路安全的運輸政策、與交通諮詢委員會和交通投訴組

有關的事務，以及在交通管理方面引進資訊科技。

5 .  由於現時環境運輸及工務局局長的政務助理一職由首長級丙級

政務官擔任，屬編外職位，任期屆滿便須撤銷，因此，我們應另設一

個常額編制的政務助理職位，以繼續向局長提供行政支援。此外，由

於 T3 一職餘下的工作可由 T2 吸納，我們建議撤銷 T3 的職位，改為
開設 1 個政務助理的常額職位。在 2002 年 6 月，當議員研究在問責
制下開設非公務員的主要官員職位 (見文件編號 E C ( 2 0 0 2 - 0 3 ) 2 )時，已
知道主要官員的政務助理，職級等同首長級丙級政務官 (首長級薪級
第 2 點 )。這些職位可調派公務員出任，亦可直接委任職級等同首長
薪級第 2 點的非公務員出任。因此，我們建議將政務助理的職位定為
首長級丙級政務官職位 (首長級薪級第 2 點 )，或等同首長薪級第 2 點
的非公務員職位，由局長彈性處理。建議開設這個職位後，運輸分科

的 1 個首長級丙級政務官職位 (即首席助理秘書長 (運輸及工務 ) T 3 )，
將由 2003 年 1 月 1 日開始正式刪除，以作抵銷。

6 .  環境運輸及工務局的建議組織圖載於附件 2。附件 2
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對財政的影響

7 .  建議的首長級丙級政務官職位或等同首長薪級第 2 點的非公務員
職位開設後，環境運輸及工務局將會同時刪除 1 個首長級丙級政務官
職位 (首長級薪級第 2 點 )，因此，所增加的員工開支會完全得以抵銷。

__________________________

環境運輸及工務局

2002 年 11 月



附件 1

環境運輸及工務局局長政務助理

職責說明

職系 ： 首長級丙級政務官 (首長級薪級第 2 點 )

直屬上司 ： 環境運輸及工務局局長 (局長 )

主要職務和職責：

1 .  為局長提供一般行政支援服務；

2 .  統籌呈交局長的文件；

3 .  統籌和處理有關致局長的信件 (包括投訴信 )所作的回覆；

4 .  與局長的新聞秘書合作，擬備局長的演辭和聲明；

5 .  為局長編排本地和海外官式訪問和公幹的行程，統籌有關擬備訪

問資料摘要的工作，並進行所需的跟進工作；

6 .  籌劃不同議題的會議，擬備資料摘要，並為局長所主持的會議提

供支援服務；以及

7 .  按局長的指示，執行其他行政職務。



附件 2
第 1頁，共 2頁

環境運輸及工務局建議組織圖

 環境運輸及工務局常任秘書長
 (環境 )

(首長級甲一級政務官，首長級薪級 第 8點)

# 副秘書長(環境)E2
(首長級乙級政務官，
首長級薪級第 3點)

首席助理

秘書長

(環境)E1
(首長級丙級
政務官，

首長級薪級

第 2點)

 首席助理
秘書長

(環境)E2
 (首長級丙級
政務官，

首長級薪級

第 2點)

## 首席助理
秘書長

(環境)E3
(環境保護署
助理署長，

首長級薪級

第 2點)

 首席助理
秘書長

(環境)E4
(首長級丙級
政務官，

首長級薪級

第 2點)

副秘書長(運輸及工務)T1
(首長級乙一級政務官，
首長級薪級第 4點)

首席助理

秘書長

(運輸及工務)T8
(首長級丙級
政務官，

首長級薪級

第 2點)

首席助理

秘書長

(運輸及
工務)T7

(政府工程師，
首長級薪級

第 2點)

副秘書長(運輸及工務)T3
(首長級乙級政務官，
首長級薪級第 3點)

首席助理

秘書長

(運輸及
工務)T6

(首長級丙級
政務官，

首長級薪級

第 2點)

首席助理

秘書長

(運輸及
工務)T2

(首長級丙級
政務官，

首長級薪級

第 2點)

 首席助理

秘書長

(運輸及工務)T5
(首長級丙級
政務官，

首長級薪級

第 2點)

副秘書長(運輸及工務)T2
(首長級乙級政務官，
首長級薪級第 3點)

首席助理

秘書長

(運輸及工務)T4
(首長級丙級
政務官，

首長級薪級

第 2點)

首席助理

秘書長

(運輸及
工務)T3

(首長級丙級
政務官，

首長級薪級

第 2點)

首席助理

秘書長

(運輸及
工務)T1

(首長級丙級
政務官，

首長級薪級

第 2點)

說明

建議開設 1 個環境運輸及工務局局長政務助理的 職位

建議刪除 1 個首席助理秘書長(運輸及工務)T3的職位

總視察主任 (鐵路)
(總機電工程師，
首長級薪級第 1點)

副秘書長 (環境)E1
(首長級乙級政務官，
首長級薪級第 3點)

總庫務會計師 (運輸及工務)
(總庫務會計師，
首長級薪級第 1點)

首席行政主任

(環境及運輸 )資源管理
(首席行政主任，
首長級薪級第 1點)

環境運輸及工務局局長

環境運輸及工務局局長政務助理

(首長級丙級政務官，首長級薪級第 2點)

 環境運輸及工務局常任秘書長
 (運輸及工務 )

(首長級甲一級政務官，首長級薪級 第 8點)*

#  首長級編外職位，開設期至 2003年 6月 22日止

## 首長級編外職位，開設期至 2003年 4月 14日止

*  環境運輸及工務局常任秘書長(運輸及工務)轄下的組織架構載於附件
第 2頁。
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環境運輸及工務局建議組織圖

法律顧問 (工務 )
(首席政府律師，

首長級(律政人員)薪級第 3點)

副秘書長(運輸及工務 )W2
(首席政府工程師，
首長級薪級第 3點)

副秘書長 (運輸及工務 )W1
(首長級乙一級政務官，
首長級薪級第 4點)

#副秘書長(運輸及工務 )W3
(首長級乙級政務官，
首長級薪級第 3點)

副法律顧問

(工務 )1
(副首席
政府律師，

首長級

(律政人員)
薪級第 2點 )

副法律顧問

(工務)2
(副首席
政府律師，

首長級

(律政人員)
薪級第 2點

首席助理秘書長(運輸及工務 )W3
(政府工程師，

首長級薪級第 2點)

首席助理秘書長 (運輸及工務 )W1
(首長級丙級政務官，
首長級薪級第 2點)

首席助理秘書長(運輸及工務 )W2
(政府工程師，

首長級薪級第 2點)

首席助理秘書長(運輸及工務 )W4
(政府工程師，

首長級薪級第 2點)

#副法律顧問
(建造業檢討)

(副首席
政府律師，

首長級

(律政人員)
薪級第 2點)

政策及

發展組

公共工程系統

行政組

計劃

管理組

基建工程

統籌處

工程

行動組

教育及

訓練組

專業

事務組

資訊科技及

服務推廣組

技術

事務組

工務

政策組

安全組

總助理

秘書長 (運輸及
工務 )W1

(總工程師，
首長級薪級

第 1點)

總助理

秘書長(運輸及工
務 )W2

(總工程師，
首長級薪級

第 1點)

總助理

秘書長(運輸及工
務 )W3

(總工程師，
首長級薪級

第 1點)

總助理

秘書長

(運輸及
工務 )W6

(總工程師，
首長級薪級

第 1點)

總助理

秘書長(運輸及
工務 )W7

(總工程師，
首長級薪級

第 1點)

總助理

秘書長 (運輸及
工務 )W4

(總工程師，
首長級薪級

第 1點)

總助理

秘書長(運輸及
工務 )W5

(總工程師，
首長級薪級

第 1點)

#總助理
秘書長(運輸及
工務 )W8

(總工程師，
首長級薪級

第 1點)

說明

建議開設 1個環境運輸及工務局局長政務助理的職位

# 首長級編外職位，開設期至 2004年 7月 5日止

* 環境運輸及工務局常任秘書長(環境)轄下的組織架構載於附件第 1頁

資源管理組 財政組

首席行政主任

(運輸及工務 )
(工務 )
資源管理

(首席行政
主任，

首長級薪級

第 1點)

總庫務

會計師

(財政 )
(總庫務
會計師，

首長級薪級

第 1點 )

首席行政主任

(運輸及工務 )行政
(首席行政主任，
首長級薪級

第 1點)

計劃及資源部 工務政策部 行政部建造業檢討部 法律諮詢部

環境運輸及工務局常任秘書長 (環境 )
(首長級甲一級政務官 ，首長級薪級第 8點)*

環境運輸及工務局局長

環境運輸及工務局局長政務助理

(首長級丙級政務官，首長級薪級第 2點)

環境運輸及工務局常任秘書長(運輸及工務)
(首長級甲一級政務官，首長級薪級第 8點)




