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立法會 CB(2)2707/05-06(01)號文件 
 

香港社會服務聯會 
 

對社會福利服務規劃機制及周年福利諮詢會議的意見 
 
 

前言 
 
社福界一向關注自回歸以後，特區政府從未發表任何「社會福利發展方向」的政策文

件，亦沒有清晰的策劃機制。過往幾年，社會福利經歷急促轉變，但在缺乏清晰願景

及方向時，這些轉變來得割裂，並未能有策略及有系統地回應未來的挑戰。 
 
本會已於五月向立法會福利事務委員會表達了缺乏規劃的種種問題，在此不再詳述。

本文主要提出本會對「周年福利諮詢會」的意見及對福利規劃的具體訴求。 
 
 
對周年福利諮詢會議的意見 
 
衞生福利及食物局自去年開始舉行每年一度的福利優先處理工作諮詢會議，本會認為

是一個好的開始，讓政府及業界就社會需要及服務發展有一個交流及溝通的機會。惟

正如局方文件所述，「周年諮詢會只屬於規劃程序的一部份」及「須有願景目標來考

慮較長遠發展」，現時業界有點「瞎子摸象」的感覺。我們只見到「規劃流程」的一

部份，而完全不能掌握「規劃流程」的全貌，亦不知「周年諮詢會議」的跟進工作。 
 
「周年諮詢會議」是以意見交流形式進行，就個別議題袛作蜻蜓點水式的討論，亦因

時間限制，與會者提出的不同關注，也未能深入回應及討論。如單以當日的討論作為

2007-08 年及其後福利發展的基礎，則未免過於倉卒。 
 
 
建議 
 
在過往兩年，政府在社會福利規劃已開展了一些工作，我們期望政府可建基於過往的

成果，並發展一套整合及具前瞻性的規劃架構，以有效善用資源，發揮社會福
利於「社會照顧、社會投資、及社會發展」的角色。本會的具體建議如下： 
 
(一) 「周年福利優先項目」 
「周年福利優先項目」應以長期策略方向及服務中期計劃為基礎，而

非以割裂方式進行。此外，在大型諮詢會議外，建議舉辦「聚焦小組」就
共同關注項目進行更深入的討論。 

 
(二) 「長期策略方向」 

政府於 2004 年度曾發表「社會福利策略架構」討論文件並展開了初步諮詢，惟



第 2頁 

其後並未再作跟進。建議政府以該討論文件為基礎，廣邀業界及有關持份者進

行深入探討，制訂「社會福利策略方向」之政策文件，作為未來福利

發展的藍圖及指導方向。 
 
(三) 「中期計劃」 

政府於 2005 年開展「復康計劃檢討」，並邀請業界及用者組織代表參與檢討委

員會，就不同課題作出詳細討論，並舉辦一連串的諮詢會議，深入分析殘疾士

需要、訂定策略方向及長、中、短期目標。業界歡迎此規劃模式，並期望政府

借鑑「復康計劃檢討」的「伙伴合作」經驗，訂定具體時間表、分

階段就長者服務、青少年服務及家庭服務進行中期計劃。 
 
 
(四) 「地區福利規劃」 

地區福利規劃應與中央規劃掛鈎，確保在中央規劃過程，充份考慮地區前
線服務所觀察的需要及問題。建議地區除了公佈地區社會指標數據外，並遞交

「地區需要分析」報告，以作參考。 
 
 
 

~ 完 ~ 
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