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南區學校聯會就檢討“以英語為母語的英語教師計劃”的議程，收到七位校長表達意

見，摘要如下： 
 
1. 以英語為母語的英語教師計劃，能為學生增加接觸英語及與外國人接觸的經驗、

提升學習運用英語的信心有一定的幫助。學校亦樂於接納英語教師駐校，刺激教

學及文化交流。一校一 NET 是需要的，也是有效發揮計劃的安排，盼能予以繼績。 
 
 
2. 這計劃能協助學生及學校，提供更真實的學習英語的環境。NET 在校內担負起許

多鼓勵英語學習的活動，在課堂上 NET 亦能協助本科教師，指導學生利用英語溝

通。 
 
 
3. 流動頗大，本人到任四年已經歷三位外籍老師。無論行政工作以致課程發展、教

師的適應都面對頗大壓力。 
 
 
4. 該計劃對提升學生英語水平一定有幫助，惟缺乏彈性。若這計劃以現金津貼形式

發放予學校，以校本計劃模式提升學生英語水平更佳。 
 
 
5. 外籍老師數量不足，學校很難招聘。外籍老師流動很大，對香港學校多沒歸屬感。

教統局對外籍老師福利很優厚(相對本地教師而言)，對本地教師並不公平。外籍老

師的借薪金計劃有待檢討，因外籍老師在未還款已辭職，要學校追討外籍老師不

還款，損失是本港學生，而借薪計劃，本地教師沒有此優惠。教統局對外籍老師

計劃期望很大，但效果未如預期理想。 
 
 
6. 外籍英語教師在推動全校英語活動及營造英語還境方面尚有發揮的空間，如應提

供學業意見及經驗，與校內老師共同推行計劃。外籍英語老師在促進校內英語教

師的學業發展未如理想，尤其在校內英語發展推行，未能找出有效的意見。 
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7. NET Scheme suffers problems as other areas of HK education -large classes; ignorance 
of teaching best practices; teaching rather than learning focus; highly competitive 
system; lack of cohesion. Specific areas of potential problems include person/position 
mismatch; student/english mismatch; Value of Scheme in terms of ROI; Teaching 
methodologies employed-most evaluations focus on school organization matters. 
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