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敬啟者, 
  
本人收到有關消息，知道以下事項： 
  
1. 校本設施之津貼以人頭計 
2. 老師進修津貼及教學支援 
  
若推行上述學劵制，根據計算方法，將對全日制服務機構造成設施及資

源上之不公平，教師職位穩定性亦受到影響。 
  
另有關校長及教師薪酬脫勾政策，本人極力反對，並強烈表示這將會嚴

重影響學前教育教師之行業穩定性。 
  
作為學前教育教師的一份子，我們如同中、小學教育機構般，盡心盡力

培育下一代... 
  

何以我們的回報卻是所謂的「海鮮價」﹖ 

  

為何要在學前教育機構內製造惡性循環之競爭﹖ 

  

這樣...是要趕絕我們嗎﹖ 
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