
2008年1月17日會議  
資料文件  
 
 

立法會人力事務委員會  
 

勞工處青年就業資源中心  
的最新進展  

 
 
目的  
 
 本文件旨在向委員簡介勞工處設立的青年就業資源中心

的最新進展，包括其為協助青少年在就業及自僱方面持續發展而

提供的服務。  
 
 
「青年就業起點」啓用  
 
2. 二零零六至零七年的施政綱領公布，政府會設立兩所青年

就業資源中心，為青少年提供一站式的綜合就業及自僱支援服

務。中心成立的目標，是要協助青年人在就業路途上選擇合適的

起點，並透過中心的服務，提升青年人的就業能力，協助他們掌

握最新的就業資訊，從而在就業市場站穏陣腳，持續發展。  
 
3 青年就業資源中心已正式命名為「青年就業起點」，以配

合中心的年青形象。  
 
4. 首間「青年就業起點」設於旺角朗豪坊，已於2007年12月
20日正式啓用。另一間「青年就業起點」位於葵芳新都會廣場，

預計於 2008年首季投入服務，兩間中心的選址均是我們服務對象
經常聚集的地點。  
 
5. 「青年就業起點」的服務對象為15至29歲的青年人，包括
現時及曾經參加「展翅計劃」及「青少年見習就業計劃」的學員、

即將投身社會的學生、待業青年、轉業青年、自僱青年及正構思

創業的青年人。  
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青年就業起點提供的服務  
 
6. 為了配合服務對象的不同要求及需要，「青年就業起點」

提供的服務載列於下文的第7至13段。  
 

職業潛能評估  
 
7. 香港中文大學為「青年就業起點」制訂了一套全面的職業

潛能評估工具，讓青年人了解自己的職業興趣、性格、情緒智能、

職業成熟態度及創業潛能等傾向，幫助青年人認識自己，選擇合

適的工作路向。  
 

擇業指導  
 
8. 「青年就業起點」的職業顧問會為青年人提供擇業指導，

讓他們在計劃事業前途時，能掌握明確方向。職業顧問以職業潛

能評估結果為基礎，替青年人全面分析他們的擇業傾向，再根據

他們的背景資料及品賦，提供個人化的職業及培訓指導。「青年

就業起點」的職業顧問在提供面試體驗服務，安排模擬面試的同

時，亦為青年人檢討面試表現，以增加他們成功受聘的機會。  
 

最新的就業市場資訊  
 
9. 「青年就業起點」提供最新的就業市場資訊，包括透過空

缺搜尋終端機而獲取的勞工處最新職位空缺資訊。「青年就業起

點」亦在電腦網絡特區設有多部電腦，方便青年人製作求職信、

個人履歷表及在互聯網搜尋職業資料。同時，「青年就業起點」

會舉辦招聘日及邀請不同行業的代表講述行業動向，例如個人護

理、餐飲、表演等行業，讓青年人瞭解最新行業資訊。  
 

其他增值服務  
 
10. 「青年就業起點」會推行行業起點計劃，邀請企業家及專

業人士以義務形式擔任導師，為就業或自僱業務上有需要的青年

人提供意見及指導。  
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11. 「青年就業起點」在 2008 年第一季亦會舉辦多個不同類型
的工作坊和研討會，改善青年人溝通和個人形象等軟技巧，藉以

提升他們的就業機會或創業能力。  
 
12. 為照顧青年人求職時在情緒及就業動機等方面的需要，勞

工處會與富有處理青少年問題經驗的非政府機構伙伴合作，在「青

年就業起點」提供專業輔導服務。  
 

自僱支援  
 
13. 「青年就業起點」會定期舉辦與自僱有關的培訓及提供專

業諮詢服務，自僱青年亦可免費使用「青年就業起點」內齊全的

辦公室設備，包括商務工作間、會議室及設計基地（附專業設計

軟、硬件），以鼓勵青年人發揮創意及進行自僱業務。  
 
 
 
 
勞工處  
2008 年 1 月  


