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財務委員會參考文件  

 
技能提升計劃第二十份半年度進度報告  

 
 
目的  
 
 委員在 2001 年 6 月 1 日批准開立為數 4 億元的承擔額，用以推
行技能提升計劃。委員當時要求政府就計劃的推行情況每半年提交一

次進度報告。本文件是第二十份，亦是最後一份的進度報告，匯報計

劃在 2011 年 4 月至 7 月期間的進度。這項計劃下的所有課程已於
2011 年 7 月 31 日全部完結。  
 
 
進度  

 
培訓活動  
 
2 .  自這項計劃在 2001 年 9 月推出以來，各有關培訓機構截至 2011 年
7 月 31 日就所提供的課程共開辦了 13  567 班，並已悉數完結；曾接
受培訓的學員共有 262  081 名，當中共有 224  116 名已修畢課程。現
按行業劃分，開列技能提升計劃有關課程的分項數字如下－  
 

行業 已開辦的班數 報讀課程的 
學員人數 已完成的班數 已修畢課程 

的學員人數 

 

累計至 
2011年 

7月 31日 

由 2011年
4月 1日 
至 2011年
7月 31日

累計至 
2011年 

7月 31日

由 2011年
4月 1日
至 2011年
7月 31日

累計至 
2011年 

7月 31日

由 2011年 
4月 1日 
至 2011年 
7月 31日 

累計至 
2011年 

7月 31日

由 2011年
4月 1日
至 2011年
7月 31日

印刷業 809 0 11 526 0 809 8 9 615 93

中式飲食業 772 0 17 427 0 772 1 14 955 11

進出口業 708 0 14 874 0 708 1 10 377 7

服裝製品／紡織業 258 0 5 044 0 258 2 3 556 21

運輸業 258 0 6 716 0 258 0 6 018 0

零售業 1 640 0 34 588 0 1 640 11 30 788 202

旅遊業 732 0 16 397 0 732 4 14 484 96

美髮業 1 203 0 17 260 0 1 203 3 13 950 32

機電工程業 1 543 0 30 075 0 1 543 0 25 315 0

物業管理業 639 0 13 659 0 639 3 12 386 37
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行業 已開辦的班數 報讀課程的 
學員人數 已完成的班數 已修畢課程 

的學員人數 

 

累計至 
2011年 

7月 31日 

由 2011年
4月 1日 
至 2011年
7月 31日

累計至 
2011年 

7月 31日

由 2011年
4月 1日
至 2011年
7月 31日

累計至 
2011年 

7月 31日

由 2011年 
4月 1日 
至 2011年 
7月 31日 

累計至 
2011年 

7月 31日

由 2011年
4月 1日
至 2011年
7月 31日

保險業 715 0 17 999 0 715 0 15 865 0

美容護理業 1 085 0 17 252 0 1 085 0 14 356 0

大廈維修和裝修業 404 0 6 772 0 404 3 5 588 39

酒店業 241 0 4 723 0 241 3 4 061 31

地產代理業 121 0 1 879 0 121 1 1 214 9

陸路客運業 137 0 2 879 0 137 0 2 658 0

安老照顧業 496 0 11 291 0 496 0 10 696 0

影視娛樂業 154 0 2 920 0 154 0 2 503 0

康樂體育業 180 0 3 592 0 180 7 3 240 92

園藝花藝業 569 0 8 212 0 569 2 7 546 24

鐘錶珠寶業 264 0 4 835 0 264 4 4 105 50

醫療護理業 366 0 7 010 0 366 0 6 201 0

汽車業 70 0 1 477 0 70 0 1 291 0

市集營銷業 21 0 412 0 21 0 362 0

環境衞生業 67 0 1 105 0 67 0 1 017 0

家居及個人服務業 115 0 2 157 0 115 8 1 969 120

總計 13 567 0 262 081 0 13 567 61 224 116 864

 

3 .  累計至 2011 年 7 月，課程的整體報讀率 1 為 92%，而學員完成課
程比率 2 和及格率 3 則分別為 85% 和 94%。根據課程完結後向學員收集
所得的最新意見，絕大部分學員對課程內容和導師的表現均感滿意，

表示滿意的學員人數分別佔 94% (對課程內容 )和 97% (對導師表現 )。  
 
4 .  為確保服務得以延續，僱員再培訓局 (下稱「再培訓局」 )在 2009 年
推出「新技能提升計劃」 4，開始分階段接辦技能提升計劃。技能提升

計劃下共 26 個行業的培訓活動，在 2011 年 4 月 1 日之後已全面由再

                                                 
1 整體報讀率是報讀課程的學員總數相對於擬提供的培訓名額總數的比率。  
2 學員完成課程比率是修畢課程的學員總數相對於報讀已完結課程的學員總數的比率。  
3 所有學員均須在課程完結後通過評核測試，才可獲發證書。及格率是通過評核測試
的學員總數相對於修畢課程的學員總數的比率。  

4 「新技能提升計劃」除提供原有計劃下全部 26 個行業的培訓活動外，更會為原有計
劃以外的其他行業提供培訓，以及為計劃轉行人士而設有課程。  
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培訓局的「新技能提升計劃」接辦，而在 2011 年 4 月 1 日前已開始的
技能提升計劃班別，亦已在 2011 年 7 月 31 日之前悉數完結。在為技
能提升計劃提供共 4 億元的撥款中，實際開支總額為 3 億 8 ,800 萬元。  
 
質素保證  
 
5 .  技能提升計劃秘書處和有關的行業工作小組派代表前往各培訓機

構定期進行 3 類視察活動，以監察這些機構所提供的培訓課程的質
素。各類視察活動的次數如下－  
 
 累計至  

2011 年 7 月 31 日  
2011 年 4 月 1 日至  
2011 年 7 月 31 日  

( a )  視察行政安排 5  7  080   5  
(b )  視察授課情況 6  5  260   5  
( c )  監督在課程完結後  

進行的評核測試 7 
13  597   61  

 
6 .  技能提升計劃秘書處擬備查考和評審報告，並定期向有關的行業

工作小組提交報告，以便監察課程的質素。在 2011 年 4 月至 7 月期
間，培訓機構和導師的表現普遍令人滿意。  
 
行政工作  
 
7 .  由於技能提升計劃的課程及相關的會計事宜於 2011 年 7 月 31 日
已全部完結，技能提升計劃督導委員會和秘書處已由 2011 年 8 月 1 日
起停止運作。  
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
 
勞工及福利局  
2011 年 1 1 月  

                                                 
5 視察培訓機構的各項行政措施，以查核課堂安排是否與核准的條件相符，例如有否
備存適當的學員出席記錄、導師的身分、上下課時間和上課地點等。  

6 各行業工作小組會派出具備有關專業知識的代表在上課時列席，以觀察導師的授課情況。  
7 各行業工作小組會派代表監督在課程完結後進行的評核測試，以確保培訓機構嚴格
遵照核准程序進行評核。  


