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目標

“設立和協助能吸引、啟發和培育社會創業
精神的程序、計劃和試驗項目，以實施和推
動創新，在香港促成社會效益，建立社會資
本，以推動扶貧工作＂

社會創新及創業發展基金

社創基金由獎券基金撥款五億元成立
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社創基金的原則

•聚焦於社會創新，而非社企本身;
•基金的資助範圍會保持彈性，以便因應實際經驗帶
來更具成效的結果;

•不會排擠現有的支援或計劃，尤其是私人資金;
•需建立風險評估及資料收集措施去確保公帑的善
用，但其設計不應窒礙創新; 
•不應與現有的其他公帑資助計劃重疊;
•鼓勵跨界別合作，善用現有資源和專業，從而建立
一個可持續發展的跨界別社群，讓社會創新者和創
業家能夠蓬勃發展



4

能力提升
(Capacity Building)

創新計劃
(Innovative Programmes)

研究
(Research)

社創基金

初期的優先工作範疇
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• 負責管理資助計劃，以支援由社會創新執行
者提出的扶貧項目:

• 為項目執行者提供支援服務

-獲資助前及獲資助後的支援 (例如：諮
詢、師友指導、建立網絡等)

創新計劃 (Innovative Programmes)

資助有創新意念的扶貧計劃
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能力提升 (Capacity Building)

資助能加強基礎支援設施及
建設社會資本、人力資本及資金來源的計劃

‧提高公眾認識

例如:

-比賽及獎項

-師友指導計劃及諮詢服務

-建立網絡及宣傳

-培訓及教育計劃

-發展專為社會創新項目的金融市場

-為社企發展新的業務模式 (例如新的服務、營商方法、運作流程、
技術等等)

‧為扶助社會創新及創業發
展締造有利的環境
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採用協創機構 (Intermediary)

•他們能以具靈活性及願意承擔合理風險的思維去制
定具創意的資助計劃

•他們善於建立網絡，為創業家提供所需的商業技能

•發展協創機構與社創基金希望建立一個更龐大及可
持續發展的跨界別社群支援，讓社會創新者和創業
家能夠長遠蓬勃發展的方向一致

基金的運作模式
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• 完成市場意向調查

• 舉辦持分者簡介會

• 推出社創基金網站

工作進度
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2014年度, 社創基金將:

• 委聘首批協創機構

• 研究旗艦項目-食物援助

• 舉辦大型比賽

最新發展
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謝謝！


