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立法會扶貧小組委員會 

在就業及融入社區方面扶助少數族裔人士的措施 

 

   本人張思穎就立法會扶貧小組委員會在就業及融入社區方面扶助少數族裔人士的措

施討論文件提出以下三項建議: 

 

（一）從教育局出發 

   

  政府就少數族裔人士的就業及融入社區方面作出長遠全面的規劃，運用政府各局、

各部門包括教育局、勞工及福利局、勞工處、僱員再培訓局、公務員事務局、警務處、

懲教處及民政事務總署，互相協調和獻策，協助少數族裔人士融合香港生活環境。少數

族裔人士一直以來無論在就學或就業上遇到問題都是語言問題，自 2011 年‐2012 年起，

教育局開展中文先導計劃，目前成效如何？他們上學都是集中在地利亞學校，（政府當

局有否統計少數族裔人士在政府津貼學校、私人學校各佔比例？）建議教育局在少數族

裔人士在就學上支持，主要加強培訓資源在中文課程專為少數族裔人士而設確保在聽、

講、寫在溝通方面沒有障礙。考慮在學的少數族裔平時忙於功課考試，未必有足夠時間

在課餘時間參與民政事務總署所舉辦活動和培訓。因此，教育局鼓勵學校在學時多搞活

動、中文課程，拉近少數族裔同學和本港同學相處。 

 

（二）走向專業化 

 

  香港從漁港、轉口港、對世界的窗口、發展成國際大都會是香港擁有多方面的專

業技術人才，亦是香港成功作為國際金融中心的重要基石。建議勞工及福利局、勞工處、

僱員再培訓局提供少數族裔人士培訓時應以專業技能和專業知識教授他們，包括會計、

工程、法律，鼓勵他們考取專業資格才可配合香港經濟未來向前條件，若果提供培訓限

於就業技能、自在人生自學計劃，少數族裔人士無法走向專業化，一直停留在低基層工

作，無法向上流動。 

 

（三）靠個人努力 

 

  筆者認為政府就不同年齡階層的少數族裔人士在就業及融入社區方面扶助政策作

出很多支持和協助，少數族裔人士需要付出個人努力和貢獻才可成功，單靠政府授助是

無法改善生活，向上流動。在其他先進國家所投放資源和規劃沒有香港完善，例如英國

和歐洲，以往有很多香港人到英國和歐洲讀書或就業時受到歧視和偏見，但他們憑一雙

手努力學好語言，努力讀書和工作，最後出人頭地，所以少數族裔人士不要怕失敗，怕

適應香港生活及困難融入社會，試想香港是一個安全民主地方，只要少數族裔人士多主

動、多交流、多溝通、多付出，他們的生活質素才可大大提升。 
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