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立法會 

扶貧小組委員會 

2015 年 5 月 19 日 

殘疾人士的貧窮 

 

 

殘疾人士及長期病患者就業關注組一向關心殘疾人士及長期病患者就業，由其是

殘疾人士及長期病患者好想進入政府這裡工作及找到理想工作，事實上是十分困

難的事情。 
 
以下是殘疾人士及長期病患者就業關注組其中一個會員陳小姐提出意見：  
 
本人是長期病患者， 在找尋工作期間都有兩年之多，期間只有做些 part time 或

是短期工作。 
 
本人是一位長期病患的人士，需要定期覆診。現職於政府部門任職合約員工已有

五年之多，而且每年的週年報告都有 B 以上。 
  
我都想信我的工作能力是沒有問題，如果有問題就不會續約有五次。 
  
現在，在政府的招聘公務員之廣告中，每次都說出:「會優先聘用殘疾人士，如

符合基本要求，便可以安排面試。」但以我的經驗來說，我可以話給你知道，從

來沒有得到此項安排。好像最近的 ACO 及 CA 的招聘當中，我已申明是殘疾人

士，在完全沒有事前的通知就被邀請去考技能測試，根本連我們是否需要特別安

排都沒有打電話問我。我相信有政策，但部門有自己的做法。 
  
另一方面，我們有部分的殘疾士都在政府做了一段時間，對於工作上及政府的運

作都清楚明白，點解政府不幫助我們就業。 
  
「自力更新、依靠自己的能養活自己，不會成為家人的負累」。 
  
我地的要求是好簡單，一份安穩的工作，才能夠好好調理身體。如果终日擔心會

否同我簽約，這種無型的壓力，是外人不可明白的。 

 

最後，希望在政府就業的殘疾人士或現在在政府做合約工作的殘疾人士，政府作

出特別的安排，或提供優先聘用為公務員的原則，解釋就業問題 
  
希望政府在招聘當中，會否給予適當的安排。 

立法會CB(2)1504/14-15(02)號文件 
LC Paper No. CB(2)1504/14-15(02) 



 2

  
最後，我地只要求要一份安穩的工作這麼簡單。 
  

 
                                                  趙浩霖 
                                    （殘疾人士及長期病患者就業關注組）主席 

                                                   13/05/2015 

                                                   


