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附附附附件件件件  

 

補充資料補充資料補充資料補充資料  

第第第第 I 部分部分部分部分  

比比比比較較較較長全日制幼稚園長全日制幼稚園長全日制幼稚園長全日制幼稚園 1與與與與全全全全日制及日制及日制及日制及半半半半日制幼稚園日制幼稚園日制幼稚園日制幼稚園的資料的資料的資料的資料  

1 .  在 20 13 /1 4 學年，就讀於本地非牟利幼稚園的學童中，有 95  5 87  人
入讀半日制班級，其中 14 %獲得學費減免；另有 44  1 21 人就讀於全日
制班，當中包括就讀於長全日制幼稚園的 21  4 51 人。在就讀於全日制
幼稚園的學童中，長全日制幼稚園的學童有 5 0 %獲得學費減免，並非
就讀於長全日制幼稚園的學童則有 55 %獲得學費減免。  

2 .  2 0 13 / 1 4 學年，長全日制幼稚園全日及半日班級的加權平均學費與
其他本地非牟利幼稚園的比較，表列如下：  

 
長全日制幼稚園的    

加權平均學費  

其他本地非牟利幼稚園
的加權平均學費  

半日制班級  2 0 ,7 76 元  2 2 ,4 30 元  

全日制班級  3 4 ,8 63 元  3 5 ,5 98 元  

                                                      

1
 長 全 日 制 幼 稚 園 前 身 為 社 會 福 利 署 資 助 營 運 的 資 助 幼 兒 中 心，運 作 時 間 較 其 他全 日 制 幼 稚 園 為 長 。  
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第第第第 I I部分部分部分部分  

就就就就免費幼稚園教育事宜免費幼稚園教育事宜免費幼稚園教育事宜免費幼稚園教育事宜進行的三項進行的三項進行的三項進行的三項顧問研究顧問研究顧問研究顧問研究的的的的顧問工作顧問工作顧問工作顧問工作簡介簡介簡介簡介  

1 .  顧問會進行下列三項研究，以期蒐集更全面的資料和提出建議，
供免費幼稚園教育委員會 (委員會 )考慮：  

 ( i )   幼稚園校舍租金及相關事宜；  

 ( i i )   幼稚園校舍及設施需求；以及  

 ( i i i )   幼稚園人力資源需求及薪酬架構。  

 

2 .  附附附附錄錄錄錄載列的顧問研究目的、範圍及所需服務概要，摘錄自顧問工
作簡介。  
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第第第第 I I I 部分部分部分部分  

檢討《學前機構辦學手冊檢討《學前機構辦學手冊檢討《學前機構辦學手冊檢討《學前機構辦學手冊》》》》 (《手冊》《手冊》《手冊》《手冊》 )  

1 .  《手冊》是由一個聚焦小組編訂，小組成員包括社會福利署（社署）
和教育局的代表及資深的學前教育工作者，內容涵蓋屋宇署、消防處、
機電工程署及衞生署提供的意見，以便在協調學前服務後，取代《幼
兒中心守則》及《幼稚園辦學手冊》。《手冊》載列營辦幼兒中心和
幼稚園的法規及社署和教育局的規管要求。《手冊》涵蓋的範圍包括
樓宇設計、傢具和設備、安全措施、健康和衞生等。《手冊》在 20 06

年撰寫完畢，會按需要在相關部門的建議／通知下，按照有關法例或
規條的更新／修改而作出相應的修訂。  

 

2 .  一如上文第 I I 部分所述，顧問會就幼稚園的校舍及設施需求，進
行研究並提出建議，以供委員會考慮。委員會收到顧問報告後，會進
一步商議有關事宜。《手冊》所載有關校舍設施的要求將予適當檢討
和修訂，以配合有關建議。  

[備註：為非華語學生及有特殊教育需要學生提供的支援，已列為委員
會轄下工作小組待議事項之一。教育局稍後會就有關事宜提交文件。 ]  



(中文譯本中文譯本中文譯本中文譯本) 
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附錄附錄附錄附錄  

顧問工作簡介顧問工作簡介顧問工作簡介顧問工作簡介 (摘錄摘錄摘錄摘錄 )  

I .  幼稚園校舍租金及相關事宜顧問研究幼稚園校舍租金及相關事宜顧問研究幼稚園校舍租金及相關事宜顧問研究幼稚園校舍租金及相關事宜顧問研究  

1 .  目的目的目的目的  

 顧問研究的目的如下：  

 ( a )  審視和分析香港幼稚園校舍 (例如由所屬辦學團體擁有或向
政府、香港房屋委員會、香港房屋協會、非政府機構或私人
業主租用的校舍 )的現況、相關租金開支，以及現行的租金發
還計劃；  

 ( b )  與幼稚園相關的不同持份者進行聚焦小組／個別討論，以聽
取及分析主要持份者對幼稚園租金開支和租金資助安排等事
宜的意見；  

 ( c )  就 西 方 和 亞 洲 國 家 ／ 地 區 (包 括 內 地 )的 幼 稚 園 校 舍 租 金 開
支、資助安排和相關做法，進行文獻研究；以及  

 ( d )  根據上文 ( a )至 ( c )項蒐集所得的資料提出可行方案，以處理  

香港幼稚園的租金和相關問題，其中須包括擬議的幼稚園租
金資助安排 (例如用以決定幼稚園是否符合申領租金資助資
格的機制、須予考慮的因素，以及位於不同校舍／地區的各
類幼稚園可獲得的資助金額等 )。顧問研究的建議和結果將  

交予免費幼稚園教育委員會 (委員會 )／其轄下工作小組作進
一步考慮，以便就免費幼稚園教育提出建議。  

2 .  範圍範圍範圍範圍  

2 . 1  顧 問 研究 應包 括但 不 限於 在各 類校 舍 (例 如由 所屬辦 學 團體 擁 有
或向政府、香港房屋委員會、香港房屋協會、非政府機構或私人
業 主 租用 的校 舍 )營 辦 的幼 稚園 、其 租 金開 支及 相關 事 宜。 個 案   

研究或調查應視乎情況予以進行。  
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2 . 2  顧 問 研究 應參 考與 幼 稚園 相關 的不 同 持份 者 (包括但 不 限於 各 類
營辦模式及規模幼稚園的營辦者／辦學團體、幼稚園校長及教師 )

進行聚焦小組／個別討論所得的意見。  

2 . 3  顧問研究應涵蓋西方及亞洲國家／地區 (包括內地 )的幼稚園校舍
租金開支、資助安排及相關做法。這些國家／地區應包括經濟合
作 與 發 展 組 織 (經 合 組 織 )內 一 些 幼 兒 教 育 發 展 較 為 先 進 的 成 員
國，例如澳洲、加拿大、韓國、英國及美國。  

3 .  所需服務概要所需服務概要所需服務概要所需服務概要  

 顧問須就顧問研究的目的進行研究，並詳述研究結果。顧問的工
作包括但不限於：  

 ( a )  設計和進行顧問研究，以達至上文第 1 段所述的目的；  

 ( b )  按情況通過各種方法，包括參觀在各類校舍營辦的幼稚園、
檢 視 現 行 的 政 府 租 金 發 還 計 劃 、 進 行 個 案 研 究 和 調 查 等 ，   

以研究香港幼稚園校舍的現況、其租金開支及相關事宜；  

 ( c )  與上文第 2 .2 段所述的持份者進行聚焦小組／個別討論，以
聽取他們的意見；  

 ( d )  就上文第 2 .3 段所述的西方及亞洲國家／地區的幼稚園校舍
租金開支、資助安排及相關做法，進行文獻研究；  

 ( e )  按政府代表所規定並在其提出要求時，向委員會／工作小組
／政府代表匯報研究結果和建議；以及  

 ( f )  撰寫顧問研究報告。  

(顧問將在 20 15 年 3 月底前向委員會提交報告。 )  

 



(中文譯本中文譯本中文譯本中文譯本) 
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I I .  幼稚園校舍及設施需求顧問研究幼稚園校舍及設施需求顧問研究幼稚園校舍及設施需求顧問研究幼稚園校舍及設施需求顧問研究  

1 .  目的目的目的目的  

 顧問研究的目的如下：  

 ( a )  審視現時香港對幼稚園校舍及設施的規定和需求；  

 ( b )  與幼稚園相關的不同持份者進行聚焦小組／個別討論，以聽
取及分析主要持份者對幼稚園校舍及設施需求事宜的意見；
以及  

 ( c )  根據上文 ( a )及 (b )項蒐集所得的資料，就日後幼稚園校舍及  

設 施 需 求 及 相 關 事 宜 ， 提 出 切 實 可 行 並 切 合 本 地 情 況 的 方
案，以期提供有利兒童學習和發展的環境。顧問研究的建議
和結果將交予委員會／工作小組作進一步考慮，以便就幼稚
園日後的校舍及設施需求提出建議。  

2 .  範圍範圍範圍範圍  

2 . 1  顧問研究應包括但不限於現時對各類營辦模式及規模幼稚園的校
舍及設施的規定 (包括室內及室外樓面空間 )，以及關乎幼稚園校
舍、設施、地點及規劃的標準和要求。顧問應對 20 所在不同類    

型校舍營辦的幼稚園進行個案研究，以蒐集所需資料。  

2 . 2  顧 問 研究 應參 考與 幼 稚園 相關 的不 同 持份 者 (包括但 不 限於 各 類
營辦模式及規模幼稚園的營辦者／辦學團體、幼稚園校長及教師 )

進行聚焦小組／個別討論所得的意見。  

3 .  所需所需所需所需服務概服務概服務概服務概要要要要  

顧問 須就顧問研究的 目的進行研究， 並詳述研究結果 。顧問 的   

工作包括但不限於：  

( a )  設計和進行顧問研究，以達至上文第 1 段所述的目的；  
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( b )  通過各種方法，包括對 20 所在不同類型校舍營辦的幼稚園  

進 行 個 案 研 究 ， 以 研 究 現 時 香 港 對 幼 稚 園 校 舍 及 設 施 的 規  

定和需求，以及相關事宜；  

( c )  與上文第 2 .2 段所述的持份者進行聚焦小組／個別討論，以
聽取他們的意見；  

( d )  按政府代表所規定並在其提出要求時，向委員會／工作小組
／政府代表匯報研究結果和建議；以及  

( e )  撰寫顧問研究報告。  

(顧問將在 20 15 年 3 月底前向委員會提交報告。 )  



(中文譯本中文譯本中文譯本中文譯本) 
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I I I .  幼稚園人力資源需求及薪酬架構顧問研究幼稚園人力資源需求及薪酬架構顧問研究幼稚園人力資源需求及薪酬架構顧問研究幼稚園人力資源需求及薪酬架構顧問研究  

1 .  目的目的目的目的  

 顧問研究的目的如下：  

 ( a )  就香港不同類型、規模及營辦模式的幼稚園，審視現時的人
手情況 (包括教職員與學童的比例、各類教職員的職責、教   

職員資歷等 )及員工薪酬，並進行職位評估；  

 ( b )  就其他機構 (例如政府、半政府及商業機構 )內資歷相若人員
的職責和薪酬進行研究；  

 ( c )  聽取和分析主要持份者對幼稚園的人力資源需求和相關薪酬
架構等事宜的意見；  

 ( d )  就 西 方 和 亞 洲 國 家 ／ 地 區 (包 括 內 地 )的 幼 稚 園 人 力 資 源 需
求、薪酬架構和資助安排，進行文獻研究；以及  

 ( e )  根據上文 ( a )至 (d )項蒐集所得的資料，就未來幼稚園的人力  

資源需求 (包括人手編制比例、職責、教職員資歷、事業發    

展途徑 )、薪酬架構和資助安排，提出切實可行並切合本地   

情況的方案。顧問研究的建議和結果將交予委員會／工作小
組作進一步考慮，以便就未來免費幼稚園教育提出建議。  

2 .  範圍範圍範圍範圍  

2 . 1  顧問研究應包括但不限於不同類型、規模及營辦模式的幼稚園的
人 力 資源 需求 (包括 人 手編 制比 例、 各 類教 職員 的職 責 、資 歷 及   

事 業 發展 途徑 等 )、 薪 酬架 構及 資助 安 排。 個案 研究 或 調查 可 視   

乎情況予以進行，以蒐集所需的資料。  

2 . 2  顧問研究應參考其他機構 (例如政府、半政府及商業機構 )內資歷  

相若人員在職責及薪酬方面的資料。  
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2 . 3  顧問研究亦應參考持份者的意見，當中包括但不限於各類營辦模
式及規模幼稚園的營辦者／辦學團體、幼稚園校長及教師。  

2 . 4  顧問研究應涵蓋西方及亞洲國家／地區 (包括內地 )的幼稚園人力
資 源 需求 、相 關薪 酬 架構 及資 助安 排 (包 括構 成有關 做 法的 重 要  

因 素 )。 這些 國家／ 地 區應 包括 經合 組 織內 一些 幼兒 教 育發 展 較  

為先進的成員國，例如澳洲、加拿大、韓國、英國及美國。  

3 .  所需服務概要所需服務概要所需服務概要所需服務概要  

 顧問須就顧問研究的目的進行研究，並詳述研究結果。顧問的工
作包括但不限於：  

 ( a )  設計和進行顧問研究，以達至上文第 1 段所述的目的；  

 ( b )  按需要通過各種方法，包括參觀各類營辦模式及規模的幼稚
園 、 進 行 個 案 研 究 和 調 查 ， 以 研 究 本 港 不 同 類 型 、 規 模 及    

營 辦 模 式 幼 稚 園 現 時 的 人 手 情 況 (包 括 教 職 員 與 學 童 的 比
例、各類教職員的職責、教職員資歷等 )及員工薪酬；  

 ( c )  就其他機構 (例如政府、半政府及商業機構 )內資歷相若人員
的職責和薪酬進行研究；  

 ( d )  分析持份者對幼稚園人力資源需求、薪酬架構及資助安排的
意見；  

 ( e )  就上文第 2 .4 段所述的西方及亞洲國家／地區的幼稚園人力
資源需求、薪酬架構及資助安排 (包括構成有關做法的重要  

因素 )，進行文獻研究；  

 ( f )  按政府代表所規定並在其提出要求時，向委員會／工作小組
／政府代表匯報研究結果及建議；以及  

 ( g )  撰寫顧問研究報告。  

 (顧問將在 20 15 年 3 月底前向委員會提交報告。 )  
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