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時報警處理；警員到來了解案情後，說這並不構成強姦，因而無法處理。性工作

者不憤致電本會職員尋求協助，本會職員趕至了解案情後，詢問警員即使並不構

成強姦，為何不能以懷疑非禮或猥褻侵犯等行為處理？警員才勉強接納該名性工

作者的報案；可是幾個月後，警方去信報案人以「沒有足夠証據」為原因而取消

跟進，卻又沒有解釋什麼是沒有足夠証據，幾個月來亦沒有要求報案人提供進一

步資料。 

 

個案二： 

一名性工作者在服務期間發現疑犯除去安全套，該名性工作者即時中止性行為並

拒絕繼續提供服務，但疑犯卻大力把她按在床上強行用陰莖插入陰道內射。事後

受害人不讓疑犯離去並即時報警。警員到來後，疑犯輕挑地在警員面前付錢並欲

離開。受害人拒絕接受並堅持控告對方強姦。警員卻回應該名受害性工作者，說

她工作房間的牆上沒有貼上「除套等於強姦」等的警告標語，無法控告，提議她

往醫院驗傷並提出民事索償；受害人感到非常憤怒，情緒激動。警員見狀要求同

袍增援。及後有上級警員到場了解情況，最後決定落案控告衰人強姦。 

 

以上例子只是冰山一角，我們經常收到性工作者類似的投訴，遇到這些性暴

力的情況報警，前線警員都表現不想處理或敷衍了事，有些警員甚至報以「食得

鹹魚抵得渴、做這行預左」等等說話。 

 

以上具體例子顯示，當性工作者遇到性暴力時，都需要非常大的力量、勇氣

及堅持才能提出初步申訴。而前線警員的處理手法實在令受害人第二度受傷；我
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們不願相信警員會歧視報案的性工作者。但這些表現卻顯示前線警員缺乏處理性

工作者遭受性暴力的知識、觸覺及敏感度，甚至認為以性工作者的工作性質不可

能遭受性暴力。 

 

有見及此，姐姐仔會建議警隊應： 

1. 提升處理性工作者遭受性暴力案件的工作技巧及態度，了解性工作者作為性

暴力受害人的身心狀況及需要。 

2. 採取具體方法提升前線警員的意識，明白及尊重性工作者即使是提供性服務，

也有權選擇及拒絕未經同意的性行為。 

3. 警隊應設立專門處理性暴力案件的隊伍，以減低在調查過程中性暴力受害人

所受的壓力。 
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