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《 2017 年醫生註冊 (修訂 )條例草案》委員會  

2017 年 6 月 27 日草案委員會會議的跟進事項                            
政府回應  

有限度註冊的資料  

 本文件就 2017 年 6 月 27 日第一次草案委員會會議的跟進事項，載
述政府的回應。我們已分別在 2017 年 5 月 24 日向立法會發出有關《 2017
年醫生註冊 (修訂 )條例草案》的立法會參考資料摘要及 2017 年 3 月 22 日
答覆立法會載述有關有限度註冊的資料，現進一步就《 2017 年醫生註冊
(修訂 )條例草案》委員會第一次會議委員所要求的資料，整合如下。  

有限度註冊的背景  
 
2.  時任立法局於 1992 年通過《 1992 年醫生註冊 (修訂 )條例草案》，
增加有限度註冊的條文，授權香港醫務委員會 (醫委會 )酌情決定批准具備
合適資格的非本地培訓醫生，在醫委會指定的期間，受聘擔任指定的工

作。有限度註冊的批准安排，由醫委會而非由政府當局決定，因為這主要

是一項法律架構內有關醫務專業的問題。  
 
有限度註冊的公告  
 
3.  至今，醫委會在政府憲報上曾作出 12 項有限度註冊的公告。由於
第 1、  5、  6、  7、 8 及 11 號公告所關乎的受僱工作類別已不再存在，所
以現時並沒有任何人根據該等公告註冊。目前，有限度註冊的申請可根據

以下 6 項公告作出— 
 
公告編號  受僱工作  

第 2 號公告  有關人士須受僱擔任下述類別的全職工作：  
(a)  受僱於政府為醫生，以從事衞生署署長指明的研究工
作、醫療臨床工作或特別醫護服務；  

(b)  受僱於醫院管理局 (醫管局 )為醫生，以從事該局指明
的研究工作、醫療臨床工作或醫院工作；  

(c)  受僱於香港大學 (港大 )或香港中文大學 (中大 )為醫
生，以從事醫學院的教學、研究工作或執行醫院工作  

第 3 號公告  該等人士的姓名於 1964 年年底之前已記入衞生署診療所
註冊主任所備存的名冊內，並受指定提供基層健康護理，

負責管理豁免受《診療所條例》 (第 343 章 )第 7 條規管診
療所內醫療事務的人士  
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公告編號  受僱工作  

第 4 號公告  該等人士的姓名於 1964 年年底之前已記入衞生署診療所
註冊主任所備存的名冊內，及已根據或曾根據香港醫務委

員會公告第 3 號作有限度註冊，並獲任用提供基層健康護
理，負責執行根據《診療所條例》 (第 343 章 )註冊的診療
所的醫務管理工作  

第 9 號公告  受僱於就路政署工程合約編號 HY/2012/08 屯門至赤鱲角
連接路  – 北面連接路海底隧道段工程，監督一切與在壓
縮空氣中進行建築工程相關而產生的醫療事務  

第 10 號公告  受僱於獲香港律師會註冊的律師行，在香港為人進行身體
檢查，而目的純粹是為該人擬備醫學專家報告，以供在香

港法院待決的法律程序中使用  

第 12 號公告  受僱於一年一度的欖球賽事 “世界七人欖球系列賽 ” 

 
有限度註冊的規定  

 
4. 根據《醫生註冊條例》第 14A 條，任何人如使醫委會信納他符合

以下的規定，可獲註冊成為有限度註冊的醫生— 
 

(a)  他／她已被選擔任醫務委員會決定和公布的某項受僱工作或
某類別受僱工作；  

(b)  他／她已獲得一項可接納的海外資格；  
(c)  他／她在取得資格後已有足夠的和有關的全職臨床經驗；  
(d)  他／她已在一個認可的香港以外地方的醫學主管當局註冊；

及  
(e)  他／她具有良好品格。  

 
5.  根據《醫生註冊條例》第 14A 條第 2A 款，任何人如並不使醫委會
信納他已符合上述第 (b)、 (c)或 (d)款的規定，但使醫委會信納他已符合上
述的其他規定，則醫委會仍可註冊該人士為有限度註冊的醫生，但該人士

須受醫委會就其執業而指明的限制及條件所規限。此條款主要應用於第 3
號及第 4 號公告。就第 2 號公告而言，截至 2017 年 6 月底，分別有 3 位及
1 位獲批有限度註冊而受聘於中大及港大的醫生沒有符合第 14A 條第 (2)(c)
或 (d)款的規定。就中大而言，其中 1 位醫生獲得海外醫學學士及碩士學
位，並在海外醫學主管當局註冊，其後在香港獲得博士學位。該醫生在申

請有限度註冊時並沒有全職臨床經驗。另外 2 位醫生於遞交有限度註冊續
期申請時，已沒有繼續在海外醫學主管當局註冊。港大則有 1 位醫生於遞
交有限度註冊續期申請時，已沒有繼續在海外醫學主管當局註冊。  
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6.  現時有限度註冊的有效期最長為 1年。當有限度註冊期將屆滿，該
有限度註冊的醫生可向醫委會申請續期，續期的有效期同樣最長為 1 年。  
 
有限度註冊醫生的數字  

 

公告  截至  
2012 年底  

截至  
2013 年底  

截至  
2014 年底  

截至  
2015 年底  

截至  
2016 年底  

截至  
2017 年  
6 月底  

第 2 號公告  118 115 97 104 93 105 

  港大  (45) (45) (33) (30) (27) (35) 
  中大  (62) (58) (51) (62) (52) (53) 

  醫管局 1 (11)  (12)  (13)  (12) (14) (17) 
  衞生署  (-) (-)  (-)  (-)  (-)  (-)  

第 3 號公告  41 36 34 31 27 24 

第 4 號公告  16 15 15 13 12 11 

第 9 號公告  - -  -  2 2 2 

第 10 號公告  - -  -  -  -  -  

第 12 號公告  - -  -  -  -  -  

總數  175 166 146 150 134 142 
註：  
1 .  第 1、 5、 6、 7及 8號公告於 2012年之前已告失效。  

2 .  第 9至第 12號公告於 2015年生效。其後，第 11號公告於 2016年失效。  

 
7.   大部分的有限度註冊醫生根據第 2 號公告註冊，即受聘於港大和中
大的醫學院，以及醫管局和衞生署。截至 2017 年 6 月底，該些醫生有 105
名，主要受聘於大學，受聘於醫管局的只有 17 人，衞生署則沒有。  

                                                 
1  自 2012 年 1 月至 2017 年 6 月底，醫委會共批准了 34 宗  (涉及 33 名醫生 )受聘於醫
管局以解決人手短缺問題的非本地培訓醫生的有限度註冊申請，全部均受聘為駐院
醫生，有關按年數字如下。截至 2017 年 6 月底，共有 15 名有限度註冊醫生受聘於
醫管局以解決人手短缺問題。  

年份  在該年度首次註冊生效的宗數  截至該年年底的註冊人數  

2012 13 9 

2013 3 10 

2014 4 11 

2015 3 10 

2016 6 12 

2017 年 6 月底  5# 15 

總數  34 -  
#  當中包括 1 名曾於 2013 年 9 月至 2016 年 9 月受聘於醫管局的非本地培訓醫生。該
名醫生於 2016 年 9 月完成合約後離職，及後再獲醫管局聘用，其有限度註冊申請
獲醫委會批准後於 2017 年 1 月生效。  
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8.   醫管局、港大及中大聘請有限度註冊醫生的程序及相關醫生數字

如下。  
 
醫管局  
 
9.  在 1994 年醫委會公布的第 2 號公告訂明，受僱於醫管局的有限度
註冊醫生，可從事該局指明的研究工作、醫療臨床工作或醫院工作 (見附
件 )。  
 
10.   醫管局一向對聘請醫生有嚴謹的要求，主要來源包括兩所本地醫

學院畢業的正式註冊醫生，通過執業資格試及完成實習評核的正式註冊醫

生，及有限度註冊的非本地培訓醫生。  
 
11.   就有限度註冊的非本地培訓醫生而言，醫管局特別成立「有限度

執業註冊計劃專責小組」去審視申請者的資格和資歷。為確保聘用者合乎

醫療水平，醫管局只會聘請符合以下所有要求的醫生。  
 

(a)  取得等同醫專認可的中期考試之專科資歷 (副顧問醫生職級的入職
要求為取得認可的相關專科註冊 )；  

(b)  具備三年或以上實習後的醫院工作經驗；以及  
(c)  能操流利英語及廣東話 (麻醉科，病理科及放射科除外 )。  

 
12.   現時中國內地未有有關專科資格認可架構，醫管局不會聘請沒有

等同醫專認可的中期考試之專科資歷或以上要求的醫生。過去 6 年，醫管
局接獲有限度註冊醫生的申請、向醫委會遞交申請及聘請有限度註冊的非

本地培訓醫生數字如下。  
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註：醫管局將會向醫委會遞交有限度註冊申請  

 
13.   截至 2017 年 6 月底，共有 17 名有限度註冊醫生在醫管局工
作，他們均從事臨床工作。其中 15 名有限度註冊醫生 (全部為駐院醫生 )在
醫管局服務以緩解人手短缺，他們所持的學歷及部門如下— 
 
 
 

                                                 
2申請者不符合上文第 11 段 (a) -(c)  中其中一項或以上的要求  

 2011-12 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 
(截至

2017 年 6
月底 )  

醫管局接獲

非本地培訓

醫生的求職

申請數目 (新
申請 ) 

160 72 40 34 40 33 

沒有向醫委

會遞交的有

限度註冊申

請數目  

146 
(91%) 

66 
(92%) 

36 
(90%) 

28 
(82%) 

35 
(88%) 

32 註  

(97%) 

不符合要
求 2的申請  

117 
 

57 
 

21 
 

22 
 

30 
 

29 
 

其他 (包括
申請資料不
齊備及申請
人撤回申
請 )  

29 
 

9 
 

15 
 

6 
 

5 
 

3 
 

醫管局向醫

委會遞交的

有限度註冊

申請數目  

14 
(9%) 

6 
(8%) 

4 
(10%) 

6 
(18%) 

5 
(12%) 

0 註  

(見註 )  

醫委會批准

的申請數目  
13 6 4 6 5 -- 

接受醫管局

聘任的非本

地培訓醫生

人數  

11 5 4 4 5 -- 

申請註冊續

期的人數  
7 4 3 3 尚未完

成第一

年合約  

--  

獲准註冊續

期的人數  
7 4 3 3 -- 
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有限度註冊的非本地培訓醫生所持的學歷及部門  

 英國  澳洲 /  
新西蘭  美國  加拿大  總數  

(申請數目 ) 

家庭醫學科  3 1  3 註 2  7 

麻醉科  4 9   13 

內科  4    4 

急症科  5    5 

兒科    1  1 

放射科  1 註 1     1 

深切治療部  1 註 1     1 

精神科  1    1 

婦產科  1    1 

總數  
(申請數目 ) 20 10 1 3 34 

註 1：  申請人持有馬來西亞學士學位及英國專科學歷，並於馬來西亞註冊為醫生  

註 2：  其中一人持有荷蘭醫學學士學位及加拿大、美國及澳洲專科學歷，並是加拿

大、美國、澳洲及英國的註冊醫生。另有一人持有中國醫學學士學位及加拿大

專科學歷，並於加拿大註冊為醫生  

 
14. 另有兩名自 1997 及 1998 年起透過有限度註冊醫生聘請，在心臟暨
胸肺麻醉科和病理及臨床生化學部門工作，職位分別為顧問醫生和高級醫

生。在心臟暨胸肺麻醉科工作的顧問醫生持有馬來西亞學士學位及澳洲 /新
西蘭及香港專科學歷。在病理及臨床生化學部門工作的高級醫生持有英國

學士學位及英國專科學歷。  

15.   截至 2017 年 6 月底醫管局聘請的有限度註冊醫生的續期情況及在
醫管局服務年期如下。  
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臨床部門  獲批註

冊宗數  
現時在

職人數

(截至
2017 年
6 月底 ) )  

在職醫生註冊續期

情況  
(以生效日期計 )  

在醫管局服務

年期  

因人手短缺  
麻醉科  13 6 

 
2 名醫生續期 5 次       
1 名醫生續期 2 次  

各有 5 年多
2 年多  

家庭醫學科  7 3 1 名醫生續期 4 次       
1 名醫生續期 3 次           
1 名醫生續期 1 次  

4 年多             
3 年多               
1 年多  

急症科  5 1 1 名醫生續期 2 次  2 年多  
內科  4 2 1 名醫生續期 2 次  2 年多  
精神科  1 0 - 

 

兒科  1 1 1 名醫生續期 1 次  1 年多  

放射科  1 1 - 尚未完成       
1 年合約  

深切治療部  1 0 -  

婦產科  1 1 - 尚未完成           
1 年合約  

總數  34 15 - -  

其他  

心臟暨胸肺

麻醉科  
1 1 1 名醫生續期 20 次  20 年多  

病理及臨床

生化學  
1 1 1 名醫生續期 18 次  18 年多  

 
16.   醫管局就聘請有限度註冊的非本地培訓醫生的啟動、招聘及遴

選，以及監察程序如下。  
 
(a) 啟動  
 
 醫管局每年進行駐院受訓醫生招聘，聘請本地大學醫科畢業生和其他
合資格醫生，亦會於年內招聘醫生，以應付服務和運作需求。  

 
 醫管局定期評估各個專科的人手情況後，會與有關的部門及組織，包
括人手短缺較為嚴重的專科、前線醫生、醫生工會、職員組別協商委

員會的醫生組別協商委員會溝通。  
 
 當相關的部門提出申請建議及在專科中央統籌委員會同意下，醫管局
會根據建議開展有限度註冊醫生的招聘程序。  
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(b) 招聘及遴選  
 
 遴選委員會成員包括相關醫專分科學院的代表和醫管局專科中央統籌
委員會代表。  
 

 醫管局會確保應徵者資歷符合要求，然後向醫委會遞交有限度註冊的
申請，並提供相關資料協助醫委會作出審批。  

 
(c) 監察  
 
 由「有限度執業註冊計劃專責小組」監察，成員包括兩間大學醫學院
院長、醫專主席、醫管局大會代表及醫管局行政總裁。  

 
 醫管局會定期在醫管局大會內務會議及總監會議滙報相關招聘進度及
結果。  

 
港大及中大  

17.  在 1994 年醫委會公布的第 2 號公告訂明，受僱於港大或中大的有
限度註冊醫生，須從事醫學院的教學、研究工作或執行醫院工作  (見附
件 )。該些有限度註冊醫生會按教學、研究工作或執行醫院工作需要而進行
臨床工作。有限度註冊醫生絕不可參與醫學院指定以外的工作。港大或中

大從來沒有批准有限度註冊醫生可以從事醫學院指定以外的工作，亦從來

沒有收到有關申請。受現時《醫生註冊條例》第 14A 條及上述公告所限，
有限度註冊醫生即使獲得兩所大學同意，亦不可參與醫學院指定以外的工

作。  

18.  兩所醫學院會嚴密監察有關有限度註冊醫生的工作表現，以及評

估有限度註冊醫生是否適合再度聘任，港大及中大就聘請有限度註冊的非

本地培訓醫生的啟動、招聘及遴選，以及監察程序如下。  

(a) 港大  

(i)  啟動招聘  

 跟大學教員一樣，臨床教授級人員、附屬臨床人員和講師 (包括首席講
師和高級講師 )的招聘，是按教學和研究的學術需要而提出。  
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(ii) 不同職位的招聘、遴選和聘任機制／程序  

 一般而言，大學所有職位空缺須刊登廣告公開招聘，以確保有關招聘
公開及具競爭性，以及針對最合適人選。聘任建議經公正及嚴格的遴

選後，將由學院及大學考慮及審批。  

(iii ) 監察有限度註冊醫生的服務水平和是否適合再度聘任的評估  

 大學教員會每年進行工作表現檢討，就個別人員的工作範疇調節比
重，監察及評估其教學、研究、臨床工作，以及就服務／行政／知識

交流各方面的表現。所有再度聘任的個案須交由學院及大學考慮及審

批。  

(b) 中大  

(i)  啟動招聘  

 由相關學系系主任按學系的人力計劃、臨床研究策略方向、教學和服務
需要，啟動刊登招聘廣告的工作。有關招聘廣告須反映相關職位的工作

範圍和要求，並邀請合資格人士申請有關職位。  

(ii) 招聘及遴選  

 所有聘任必須經過學系、學院和大學的既定遴選程序。  

 如聘任的任期較長，招聘程序必須包括海外教授對應聘者的評核，以確
保能選出最適合人士擔任相關職位。  

 屬於訪問性質的聘任和任期一年或以下的短期聘任，可無須刊登招聘廣
告，惟相關聘任仍須遵從學系、學院和大學的既定程序。  

 大學會根據與各地院校就培訓、學術和技術交流等相互合作的安排，接
收來自不同地方的臨床實習生。該等臨床實習生均擁有醫學資格和相關

臨床經驗，會參與相關學系籌辦的培訓課程。完成培訓後，該等臨床實

習生會返回其所屬機構。  
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(iii) 監察有限度註冊醫生的服務水平和是否適合再度聘任的評估  

 所有教學人員 (包括臨床教學人員 )均須提交教學、研究及服務 (包括臨
床教學人員所提供的臨床服務 )年度活動報告以便校方進行年度表現評
估。  

 相關檢討委員會將根據教學人員提交年度的活動報告，和學系及學院對
教學人員表現的評核準則，為教學人員進行年度工作表現評核。  

 續聘的個案須如首次聘任般經過學系、學院和大學有關委員會的審核。  

19.  受僱於港大或中大的有限度註冊醫生主要在兩間醫學院及兩所教

學醫院 (即威爾斯親王醫院及瑪麗醫院 )工作，但在進行實際工作的時候，
醫院會有機會按醫學院指定的臨床個案需要而有所調動。例如，有個別臨

床個案在跨區醫院，而相關個案不宜調移往兩所教學醫院，則有關有限度

註冊醫生會前往有關醫院進行教學、研究或醫院工作，但有關個案必定為

醫學院指定的個案。根據醫委會的指引，有限度註冊醫生如獲醫學院委派

參與私家症服務，參與時間並不可多於總工作時間的百分之十。大學及醫

學院有清晰指引、守則及監察機制，確保有限度註冊醫生參與私家症服務

（包括到私家醫院進行臨床指導）均符合醫委會及大學的嚴格限制。   

20.   截至 2017 年 6 月底，受僱於港大或中大各職系和職級的有限度註
冊醫生的人數如下。  

 
(a) 港大  
 

職級  數目  
臨床助理教授  6 

臨床副教授  2 

臨床教授  4 

講師  2 

高級講師  1 
臨床附屬人員 /榮譽臨床附屬人員  

(學習培訓和 /或交流人員 ) 20 

總數  35 
註：講師及高級講師有按教學需要進行臨床工作。  
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(b) 中大  
職級  數目  
教授  10 

副教授  2 

助理教授  7 

研究教授  1 

研究助理教授  1 

臨床專業顧問  7 

臨床講師  5 
名譽研究人員 /訪問學人  

(接受訓練和 /或進行短期學術交流 ) 20 

總數  53 
註：  教授、副教授、助理教授、研究教授及研究助理教授有按教學及研究需

要進行臨床工作。  

 
21. 截至 2017 年 6 月底，受僱於港大及中大的有限度註冊醫生接受
醫學訓練的國家 /地方如下。   
 
(a) 港大  

國家 /地方  醫生數目  
中國內地  14 

英國  9 

加拿大  2 

菲律賓  2 

美國  2 

巴西  1 

捷克共和國  1 

埃及  1 

馬來西亞  1 

沙地亞拉伯  1 

斯里蘭卡  1 

總數  35  
 
 
 
 
 
 
 



 12 

(b) 中大  
國家 /地方  醫生數目  
英國  13 

中國內地  10 

菲律賓  6 

印度  4 

南非  4 

加拿大  3 

馬來西亞  2 

泰國  2 

美國  2 

巴林  1 

法國  1 

德國  1 

日本  1 

尼泊爾  1 

阿曼  1 

西班牙  1 

總數  53  

 
22.  截至 2017 年 6 月底，有限度註冊醫生在港大及中大工作的年期如
下。  

 
 少於或等

於 5 年  
超過 5 年  
至 10 年  

超過 10 年  
至 15 年  

超過 15 年  
至 20 年  

超過 20 年  

港大  29  2  2 0  2  
中大  31  7  4  2  9  

 

 

食物及衞生局  
衞生署  
二零一七年七月  



第 4881 號公告 

醫生註冊條例 (第 161 章) 

香港醫務委員會公告 (第 2 號) 

有限度註冊 

香港醫務委員會(以下簡稱「委員會」) 已依據《醫生註冊條例》 (以

下簡稱「條例」) (第 161 章) 第 14A 條決定，在委員會未作其他決定前，

就下述類別的全職受僱工作而根據該條例作有限度註冊是適合和必須

的： 

(a) 受僱於政府為醫生，以從事衞生署署長指明的研究工作、醫療臨

床工作或特別醫護服務；

(b) 受僱於醫院管理局為醫生，以從事該局指明的研究工作、醫療臨

床工作或醫院工作；

(c) 受僱於香港大學或香港中文大學為醫生，以從事醫學院的教學、

研究工作或執行醫院工作；

惟據此註冊的醫生不得在上述(a)、(b)或(c)的受僱工作以外執業。 

有意成為有限度註冊醫生的人士，可到下述地址遞交申請表： 

香港灣仔 

皇后大道東 213 號 

胡忠大廈 17 樓 

香港醫務委員會秘書處 

1994 年 12 月 23 日      香港醫務委員會 

附件
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