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立法會發展事務委員會 
CB(1)909/20-21(03)號文件 

香港城市林務管理工作 
 

關於謝偉銓議員於 2021 年 5月  26日就上述文件致函立法會發

展事務委員會主席的提問，政府的回應如下: 
  
 
園境師職系人員出任管理組主管的安排 
 
2. 如獲立法會批准發展局轄下綠化、園境及樹木管理組（下稱

「管理組」）兩個單一職級職系的首長級職位重訂為跨專業首長級職位

的建議，管理組主管(首長級薪級第2級)可由工程師、林務主任、土力

工程師、園境師及康樂事務經理五個職系的人員出任。在現行的機制

下，由於園境師的最高職級是首長級薪級第1點，園境師職系將透過遴

選委員會提名及推薦合適人選以填補首長級薪級第2級的職位空缺。如

有合適人選獲推薦，該人員會與其他4個職系被提名為合適的人選一

併進行遴選。如經遴選後獲推薦出任管理組主管職位的人員為園境師

職系，該人員將以署任首長級薪級第2點職位的方式填補空缺，但將

不會在原屬職系晉升。儘管如何，該人員在擔任跨專業職位期間的

經驗，除可擴濶其視野外，亦可幫助員工應付將來工作上的挑戰。

我們會按實際需要及行業發展適時檢視相關職系的晉升機制。 
 
 
樹木風險巡查隊  

 
3. 全港市區樹木眾多，分佈範圍廣濶，在政府土地上的樹木，

政府以「綜合管理方式」保育和管理樹木資產，由負責政府設施或土地

的部門同時負責按照相關的規定及指引檢查及護養所屬範圍內的樹木，

此舉可讓部門因應不同樹木的特點和所處位置，提供適切的日常護養。

為加強樹木巡查工作，管理組於2019年10月在樹木管理部門現行的樹

木檢查安排以外成立了一隊樹木風險巡查隊，有系統地抽查及審核樹木

管理部門完成的樹木檢查報告，並主動巡邏高人流車流地區的樹木。在

2020-21年度，專責巡查隊巡邏位處126個高人流車流地點，涵蓋各主

要樹木管理部門負責護養的樹木，巡邏地點按十八區的分布情況表列如

下： 
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地區 巡邏地點的數目 

中西區 6 
東區 7 
南區 6 
灣仔區 6 

九龍城區 9 
觀塘區 9 

深水埗區 8 
黃大仙區 6 
油尖旺區 6 
離島區 6 
葵青區 6 
北區 9 
西貢區 6 
沙田區 9 
大埔區 5 
荃灣區 7 
屯門區 6 
元朗區 9 

總數 126 

 
4. 專責巡查隊完成巡邏上述126個高人流車流地點樹木目標，並

已指示部門跟進約200棵有問題樹木，佔整體巡邏樹木數目約5%，所需

執行的風險緩減措施亦已完成。巡查機制運作暢順，達到加强樹木管理

及保障公眾安全的預期效果。 
 
 
樹木管理人員註冊制度  

 
5. 發展局於2020年12月1日推出樹木管理人員註冊制度。截至

2021年4月底，我們共收到336宗樹木管理人員的註冊申請；在完成審

批的271個申請中，有185名申請人成功申請成為註冊樹木管理人員，

其餘的仍在處理。獲批註冊的工作類別及數目如下: 
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工作類別 獲批數目 

樹藝師 68 

樹木風險評估員 140 
樹木工作監督 121 
攀樹員 34 
鏈鋸操作員 54 

註: 一個申請人可同時申請註冊多於一個工作類別。 
 
6. 隨著新政府工程及維修合約將會要求承辦商僱用註册樹木管

理人員，我們相信申請註冊人數會逐步上升。我們亦會鼓勵私人物業業

主及私人物業管理公司僱用註册樹木管理人員進行樹木護養工作。我們

會繼續監察註冊人數，並採取合適措施鼓勵在職從業員申請註冊成為樹

木管理人員，包括推出註冊網頁的申請攻略，方便註冊申請；透過我們

定期為私人物業業主及私人物業管理公司所舉辦的有關樹木護養工作坊

及講座介紹註冊制度；並與樹藝及園藝業發展咨詢委員會的業界代表，

共同加強宣傳及推廣註冊制度的工作。 
 
 
對政府承辦商違反樹木護養規定的懲處  

 
7. 政府樹木管理部門委聘的承辦商的主要事項包括樹木風險評

估、樹木風險緩解措施 (例如修剪和樹木移除 )及樹木護理工作。過去5
年主要樹木管理部門就承辦商違約作出的懲處包括發出警告信、違約通

知書和扣除付款金額的數字如下: 
 
 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 

警告信數目 205 399 620 206 156 

違約通知書

數目 
54 17 113 123 164 

扣除付款 
金額(元) 

231,127 87,854 466,589 1,241,175 756,413 

 
 
 
 
發展局 
2021 年 6月 


