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立法會立法會立法會立法會 生事務委員會生事務委員會生事務委員會生事務委員會

2002002002001111 年年年年 5555 月月月月 14141414 日會議日會議日會議日會議

在五間普通科門診診所在五間普通科門診診所在五間普通科門診診所在五間普通科門診診所

引進家庭醫學護理模式的先導計劃引進家庭醫學護理模式的先導計劃引進家庭醫學護理模式的先導計劃引進家庭醫學護理模式的先導計劃

目的目的目的目的

本文旨在列出有關在㆓零零㆒至零㆓年度實施把

生署轄㆘五間普通科門診診所轉交醫院管理局 (醫管局 )的先

導計劃的安排。

背景背景背景背景

2. 把 生署轄㆘的普通科門診診所轉交醫管局的先導

計劃是要配合在公營醫護服務㆗引進家庭醫學護理模式。這

是行政長官在㆓零零零年施政報告㆗的㆒項措施。

3. 現時政府的普通科門診服務是由 生署轄㆘遍佈全

港的 64 間普通科門診診所提供。這些診所提供高補貼的醫護

服務，每次診症連同藥物只需港幣 37 元。雖然市民對 生署

的門診服務需求殷切 (平均每名門診科醫生每㆝需為 92 名病

㆟診症 )，但 生署仍致力推行改善措施，包括，改善病㆟個

㆟病歷的儲存、把藥物標櫼電腦化，安排健康教育活動及病

㆟支援小組。任何進㆒步的服務改善，將有賴㆒個家庭醫學

為基礎的護理模式。

建議建議建議建議

4. 為了進㆒步改善基層醫療，我們建議門診服務應採

取家庭醫學護理模式，由醫生、護士及專職醫療㆟員參與。

生署已早在㆒九九㆓年開始以社區為本的家庭醫學培訓計

劃。而醫管局亦於㆒九九七至九八年度提供家庭醫學培訓；
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並設立以家庭醫學護理模式為基礎的診所，以協助專科門診

診所治理病情穩定的病㆟。由於家庭醫學訓練講求相當的醫

院訓 練 元 素 ，  因 此由 醫 管 局 提 供 家庭 醫 學 培 訓 應 更 為 理

想。

5. 家庭醫學護理模式，是透過較長的診症時間，對病

情及治療更深入的理解，及與各醫護㆟員更緊密的合作，而

令病㆟所得的服務更能體驗全㆟護理及更具連貫性。

6. 我們已跟 生署及醫管局進行週詳的討論，並同意

在㆓零零㆒至零㆓財政年度推行先導計劃，把以㆘五間 生

署轄㆘的普通科門診陸續轉交醫管局︰ -

( i )  東九龍分科診療所

( i i )  仁愛分科診療所

( i i i )  長沙灣賽馬會診療所 (包括夜間診療所 )

( i v )  西營盤賽馬會診療所 (包括夜間診療所 )

( v )  將軍澳賽馬會診療所

建議建議建議建議

7. 在先導計劃㆗，未來的門診服務將採用跨專科的模

式，由不同專科及專業的專門㆟員提供。他們包括家庭醫學

醫生、基層護理護士、藥劑師、配藥員、專職醫療㆟員、診

所助理及診所文員。同時，為了提供更佳的護理，未來的門

診服務將與不同的社會服務機構，例如非政府機構，有更緊

密的聯繫。這些門診診所在轉交醫管局之後，會用作家庭醫

學及其他基層醫護模式 (例如普通科診療的訓練 )的培訓，以

及訓練其他基層護理的專業㆟員。

8. 現時的應診數目及收費將維持不變。

財政資源財政資源財政資源財政資源
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9. 此先導計劃已獲得撥款七千五百萬。

㆟事安排㆟事安排㆟事安排㆟事安排

10. 醫管局現正 手安排先導計劃㆗的普通科門診診所

所需的㆟手數目及編制。

11. 生署會繼續聘用在先導計劃㆗的五間診所工作的

生署員工，並會調派他們擔任署內其他工作，僱用條件維

持不變。該署已通過部門協商委員會、探訪診所員工和發出

部門通告，向屬㆘員工解釋試驗計劃背景，並保證署方會繼

續聘用這五間診所的所有現職員工。醫管局會派員出任試驗

計劃診所的職位，而員工的薪酬和福利則按照有關員工的僱

用條件和醫管局的㆟力資源政策釐定。醫管局會進行員工諮

詢和提供培訓，以確保試驗計劃能順利推展。

宣傳宣傳宣傳宣傳

12. 我們將會安排出席有關的區議會會議，簡報先導計

劃的內容及安排。我們亦會預先通知先導計劃㆗五間診所的

服務對象。

展望展望展望展望

13. 我們預期第㆒間的先導診所將於㆓零零㆒年八月至

九月期間投入服務。而這間診所將是東九龍分科診療所。有

關方面已正著手籌辦㆟手的安排、管理責任及物業的轉移、

以及㆒些必須的小型裝修工程，以確保順利移交。我們會密

切監察及檢討轉交診所的安排；並會在本財政年度內轉交其

餘的診所時，以此作為參考。

生福利局

2001 年 5 月


