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答覆編號 問題編號 委員姓名 總目 綱領

FSTB(T)001 0104 何秀蘭 147 政府收入及財政管理、政府內部

服務

FSTB(T)002 0509 陳鑑林 147
FSTB(T)003 1037 李柱銘 147 (2) 政府收入及財政管理
FSTB(T)004 1038 李柱銘 147 (2) 政府收入及財政管理
FSTB(T)005 1040 李柱銘 147 (2) 政府收入及財政管理
FSTB(T)006 1041 李柱銘 147 (2) 政府收入及財政管理

(3) 服務部門
FSTB(T)007 1042 李柱銘 147 (2) 政府收入及財政管理

(3) 服務部門
FSTB(T)008 1043 李柱銘 147 (2) 政府收入及財政管理

(3) 服務部門
FSTB(T)009 1044 李柱銘 147 (2) 政府收入及財政管理

(3) 服務部門
FSTB(T)010 1133 單仲偕 147 (2) 政府收入及財政管理

(3) 服務部門
FSTB(T)011 1134 單仲偕 147 (2) 政府收入及財政管理

(3) 服務部門
FSTB(T)012 1135 單仲偕 147 (2) 政府收入及財政管理

(3) 服務部門
FSTB(T)013 1140 周梁淑怡 147 (2) 政府收入及財政管理
FSTB(T)014 1196 李卓人 147
FSTB(T)015 1538 李柱銘 147 (1) 局長辦公室
FSTB(T)016 0494 陳鑑林 106
FSTB(T)017 0495 陳鑑林 106 政府收入及財政管理

FSTB(T)018 0496 陳鑑林 106
FSTB(T)019 0546 李家祥 106
FSTB(T)020 1361 何秀蘭 106
FSTB(T)021 1491 吳靄儀 106
FSTB(T)022 1468 田北俊 130 印刷服務

FSTB(T)023 0508 陳鑑林 130 印刷服務

FSTB(T)024 0765 劉慧卿 130 印刷服務

FSTB(T)025 1311 李卓人 130 印刷服務



答覆編號 問題編號 委員姓名 總目 綱領

FSTB(T)026 0886 鄧兆棠 土地

基金

FSTB(T)027 1057 劉健儀 31 (4) 保障稅收及徵收稅款
FSTB(T)028 1390 張文光 31 (4) 保障稅收及徵收稅款

FSTB(T)029 0501 陳鑑林 188 (2) 發放薪金、退休金／撫恤金
及福利

FSTB(T)030 0502 陳鑑林 188
FSTB(T)031 0503 陳鑑林 188 (3) 會計及財務資料系統
FSTB(T)032 0504 陳鑑林 188 (2) 發放薪金、退休金／撫恤金

及福利

FSTB(T)033 0540 李家祥 188
FSTB(T)034 0702 田北俊 188 (3) 會計及財務資料系統
FSTB(T)035 1062 鄧兆棠 188 (2) 發放薪金、退休金／撫恤金

及福利

FSTB(T)036 1125 張文光 188

FSTB(T)037 1172 單仲偕 188
FSTB(T)038 1321 李卓人 188
FSTB(T)039 0497 陳鑑林 106
FSTB(T)040 0101 劉炳章 25 (2) 設施保養
FSTB(T)041 0703 黃成智 25 (2) 設施保養
FSTB(T)042 0704 黃成智 25 (2) 設施保養
FSTB(T)043 0872 石禮謙 25 (2) 設施保養
FSTB(T)044 1250 李華明 703
FSTB(T)045 0288 梁富華 58 (3) 為其他部門提供的服務
FSTB(T)046 0505 陳鑑林 58
FSTB(T)047 0506 陳鑑林 58 (3) 為其他部門提供的服務
FSTB(T)048 0629 李華明 58 (1) 採購
FSTB(T)049 0697 田北俊 58 (1) 採購

(2) 儲存及分發
(3) 為其他部門提供的服務

FSTB(T)050 0698 田北俊 58 (1) 採購
(2) 儲存及分發
(3) 為其他部門提供的服務

FSTB(T)051 0996 周梁淑怡 58 (1) 採購
(2) 儲存及分發
(3) 為其他部門提供的服務

FSTB(T)052 1288 李卓人 58
FSTB(T)053 1524 劉慧卿 58 (1) 採購

(2) 儲存及分發
(3) 為其他部門提供的服務

FSTB(T)054 0479 陳鑑林 51
FSTB(T)055 0500 陳鑑林 51 (1) 獲取及分配產業
FSTB(T)056 0689 田北俊 51 (1) 獲取及分配產業



答覆編號 問題編號 委員姓名 總目 綱領

FSTB(T)057 0690 田北俊 51 (3) 產業的使用
FSTB(T)058 1014 李卓人 51 (2) 物業管理
FSTB(T)059 1066 李卓人 51
FSTB(T)060 1102 李華明 51 (2) 物業管理
FSTB(T)061 1188 葉國謙 51 (3) 產業的使用
FSTB(T)062 0346 李鳳英 50 (2) 車輛運輸及管理服務
FSTB(T)063 0349 李鳳英 50 (1) 車輛管理顧問服務及採購

車輛

FSTB(T)064 0507 陳鑑林 50 (1) 車輛管理顧問服務及採購
車輛

FSTB(T)065 0692 田北俊 50 (1) 車輛管理顧問服務及採購
車輛

FSTB(T)066 0693 田北俊 50 (1) 車輛管理顧問服務及採購
車輛

FSTB(T)067 0694 田北俊 50 (1) 車輛管理顧問服務及採購
車輛

(2) 車輛運輸及管理服務
FSTB(T)068 0997 周梁淑怡 50 (1) 車輛管理顧問服務及採購

車輛

(2) 車輛運輸及管理服務
FSTB(T)069 1065 李卓人 50
FSTB(T)070 1507 劉健儀 50 (2) 車輛運輸及管理服務
FSTB(T)071 0869 石禮謙 162 (1) 法定估價及評估
FSTB(T)072 0870 石禮謙 162 (1) 法定估價及評估
FSTB(T)073 1114 曾鈺成 162
FSTB(T)074 1313 李卓人 162
FSTB(T)075 1299 李卓人 76
FSTB(T)076 1518 單仲偕 76 (1) 評稅職責

(3) 調查及實地審核
FSTB(T)077 0498 陳鑑林 76
FSTB(T)078 0499 陳鑑林 76 (1) 評稅職責
FSTB(T)079 0549 李家祥 76 (3) 調查及實地審核
FSTB(T)080 0691 田北俊 76
FSTB(T)081 0212 劉江華 186 (1) 規劃及發展事宜
FSTB(T)082 0245 鄭家富 186 (1) 規劃及發展事宜
FSTB(T)083 0434 楊孝華 186 (1) 規劃及發展事宜
FSTB(T)084 1480 梁富華 186 (1) 規劃及發展事宜
FSTB(T)085 0370 楊孝華 28 (6) 飛機乘客離境稅的管理
FSTB(T)086 0371 楊孝華 28 (6) 飛機乘客離境稅的管理



審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)001

問題編號

0104

管制人員的答覆

總目： 147 政府總部︰財經事務及庫務局
(庫務科 )
25 建築署
28 民航處
31 香港海關
50 政府車輛管理處
51 政府產業署
58 政府物料供應處
76 稅務局
106 雜項服務 (部分 )
130 政府印務局
162 差餉物業估價署
186 運輸署
188 庫務署

分目：

綱領： 政府收入及財政管理、政府內部服務

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 關於貴局委託顧問就制定和評估政策而進行的研究 (如有的話 )，請按以下
格式提供有關資料。

(1) 就 2001-02 年度及 2002-03 年度已經預留撥款進行顧問研究的項目，請按年
度提供下列資料︰

顧問名稱

(如有)
內容 顧問費用 研究的進展

(籌劃中／進行
中／已完成)

當局就研究報告的

跟進為何及其進度

如研究報告不獲當局

跟進，原因為何；及有

何其他措施處理該研究

的議題



(2) 就 2001-02 年度及 2002-03 年度沒有預留撥款但在同一年度進行顧問研究的
項目，請按年度提供下列資料︰

顧問名稱

(如有)
內容 顧問費用 研究的進展

(籌劃中／進行
中／已完成)

當局就研究報告的

跟進為何及其進度

如研究報告不獲當局

跟進，原因為何；及有

何其他措施處理該研究

的議題

(3) 在 2003-04 年度有否預留撥款進行顧問研究？如有，請提供下列資料︰

顧問名稱

(如有)
內容 顧問費用 研究的情況

(籌劃中／進行中／已完成）

提問人： 何秀蘭議員

答覆：

(1) 2001-02 年度及 2002-03 年度，當局已在總目 147 及總目 106 項下預留款項，
委託顧問進行有關制定和評估政策的研究。有關顧問研究的詳情見附表。

當局在 2001-02 年度及 2002-03 年度並沒有在上列其他開支總目項下預留款
項，委託顧問進行有關制定和評估政策的研究。

(2) 沒有。

(3) 由於 2003-04 年度的顧問合約尚未批出，故未能提供合約詳情。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜：

財經事務及庫務局

常任秘書長（庫務）

日期： 20.3.2003



FSTB_T-c2.doc

總目 147︰政府總部︰財經事務及庫務局（庫務科）

2001-02 年度年度年度年度

顧問名稱

(如有)

內容 顧問費用 研究的進展

(籌劃中／進行中／

已完成)

當局就研究報告的跟進

為何及其進度

如 研 究 報 告 不 獲 當 局

跟進，原因為何；及有

何其他措施處理該研究的

議題

畢馬威顧問 (亞洲 )

有限公司

就香港的稅基進行顧

問研究

1,423,500 元（當
中 390,000 元於
2000-01 年 度 支

付，餘額於 2001-
02 年度支付）

已完成 這項研究由稅基廣闊的

新稅項事宜諮詢委員會

委託顧問進行。委員會已

於 2002 年 3 月 1 日把
後 報 告 呈 交 財 政 司 司

長。政府在進行財政預算

案周年編製工作時就稅

制及稅項所作的檢討，已

考慮該委員會在擴闊稅

基方面的意見及建議。
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總目 106︰雜項服務       分目 182︰聘請財務及管理顧問的開支

2001-02 年度年度年度年度（財務顧問研究）

顧問名稱

(如有)

內容 顧問費用 研究的進展

(籌劃中／進行中／

已完成)

當局就研究報告的跟進

為何及其進度

如 研 究 報 告 不 獲 當 局

跟進，原因為何；及有

何其他措施處理該研究的

議題

德意志銀行香港

分行

就地鐵有限公司出售

第二期股份和進行基

建發展工程，提供意見

10,685,564 元 進行中 推遲出售地鐵有限公司第二期股份，待兩間鐵路公司

的合併可行性研究有結果後，再作決定。

美林（亞太）有限

公司

延 長 財 務 顧 問 聘 用

期，研究把地鐵有限公

司局部私有化及進行

其他基建發展工程

284,580 元 已完成 地 鐵 有 限 公 司 已 於

2001年私有化，並將 23%
的股 份出 售 予公 眾 人

士。

不適用

所羅門美邦香港

有限公司

沙田至中環線的財務

評估

8,190,000 元 已完成 九廣鐵路公司於 2002 年
6 月獲選營辦該線。

不適用
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2001-02 年度年度年度年度（財務顧問研究）

顧問名稱

(如有)

內容 顧問費用 研究的進展

(籌劃中／進行中／

已完成)

當局就研究報告的跟進

為何及其進度

如 研 究 報 告 不 獲 當 局

跟進，原因為何；及有

何其他措施處理該研究的

議題

偉世顧問有限公司 為優質教育基金的資

產分配策略及基金經

理組合進行顧問研究

31,850 元 已完成 顧問 提出 的 建議 已 於

2001 年 9 月 1 日開始實
施。

不適用

偉世顧問有限公司 為優質教育基金甄選

全球平衡投資經理，提

供顧問服務

60,000 元 已完成 委任了一名新全球平衡

投資經理，接替一位已遭

優質教育基金終止投資

管理服務合約的經理。

不適用

財務顧問研究小計︰ 19,251,994 元元元元
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2001-02 年度年度年度年度（管理顧問研究）

顧問名稱

(如有)

內容 顧問費用 研究的進展

(籌劃中／進行中／

已完成)

當局就研究報告的跟進

為何及其進度

如 研 究 報 告 不 獲 當 局

跟進，原因為何；及有

何其他措施處理該研究的

議題

羅兵咸永道有限公

司

為差餉物業估價署推

行 營 運 基 金 運 作 模

式，擬訂業務計劃

598,240 元 已完成 差餉物業估價署已就建

議營運基金方案的詳細

財務安排及業務計劃作

進一步研究。

不適用

羅兵咸永道有限公

司

就建築署的職能進行

業務檢討

1,493,525 元 已完成 建築署正落實執行有關

建議。

不適用

羅兵咸永道有限公

司

為政府化驗所進行業

務檢討

1,357,900 元 已完成 政府化驗所正落實執行

當中的若干建議；其他建

議則由各有關決策局審

議中。

不適用

羅兵咸永道有限公

司

為中區警署樓群擬訂

文物旅遊發展概念

800,000 元 進行中 政府在擬訂中區警署樓

群文物旅遊計劃的實施

綱領時，參考了顧問研究

結果。

不適用

羅兵咸永道有限公

司

就康樂及文化事務署

的 康 樂 設 施 發 展 項

目，擬訂和落實公私營

機構合作計劃

2,400,000 元 進行中 在落實財政司司長在預

算案演詞中提到的十多

個文康設施項目時，研究

所得 的結 果 會非 常 有

用。

不適用
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2001-02 年度年度年度年度（管理顧問研究）

顧問名稱

(如有)

內容 顧問費用 研究的進展

(籌劃中／進行中／

已完成)

當局就研究報告的跟進

為何及其進度

如 研 究 報 告 不 獲 當 局

跟進，原因為何；及有

何其他措施處理該研究的

議題

智仁諮詢有限公司 就香港公共圖書館的

未來發展，進行顧問研

究

746,100 元 進行中 正進行公眾諮詢，諮詢期

至 2003年 3月 31日止。
當局 會根 據 顧問 的 建

議、收集所得的公眾意

見、員工的意見和其他相

關因素，制訂策略性計

劃。

不適用

安達信公司（現為

羅兵咸永道有限公

司）

進行顧問研究，檢討香

港保險業監督的制度

安排

2,784,000 元 進行中 不適用 不適用

管理顧問研究小計：

2001－－－－02 年度總計：

10,179,765 元元元元

29,431,759 元元元元
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2002-03 年度年度年度年度（財務顧問研究）

顧問名稱

(如有)
內容 顧問費用 研究的進展

(籌劃中／進行中／

已完成)

當局就研究報告的跟進

為何及其進度

如 研 究 報 告 不 獲 當 局

跟進，原因為何；及有

何其他措施處理該研究的

議題

德意志銀行香港

分行

就地鐵有限公司出售

第二期股份和進行基

建發展工程，提供意見

7,622,875 元 進行中 推遲出售地鐵有限公司第二期股份，待兩間鐵路公司

的合併可行性研究有結果後，再作決定。

WALLS, William
David

就香港博彩稅制度，進

行顧問研究

200,000 元 已完成 政府在進行財政預算案

周年編製工作時，已考慮

到博彩制度檢討的研究

結果。

不適用

韜睿諮詢 為優質教育基金甄選

股本投資經理，提供顧

問服務

60,000 元 已完成 委任了兩名新股本投資

經理，接手原先由庫務署

處理的投資活動。

不適用

韜睿諮詢 為優質教育基金甄選

香港證券保管人，提供

顧問服務

66,668 元 已完成 委任了一名新保管人。 不適用

韜睿諮詢 為優質教育基金甄選

佣 金 回 收 計 劃 提 供

者，提供顧問服務

15,000 元 已完成 分別就香港和海外股本

委任了服務提供者。

不適用

財務顧問研究小計： 7,964,543 元元元元
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2002-03 年度年度年度年度（管理顧問研究）

顧問名稱

(如有)
內容 顧問費用 研究的進展

(籌劃中／進行中／
已完成)

當局就研究報告的跟進

為何及其進度

如 研 究 報 告 不 獲 當 局

跟進，原因為何；及有何

其他措施處理該研究的

議題

羅兵咸永道有限公

司

為中區警署樓群擬訂

文物旅遊發展概念

469,782 元 已完成 政府在擬訂中區警署樓

群文物旅遊計劃的實施

綱領時，參考了顧問研

究結果。

不適用

羅兵咸永道有限公

司

就康樂及文化事務署

的 康 樂 設 施 發 展 項

目，擬訂和落實公私營

機構合作計劃

1,397,390 元 已完成 在落實財政司司長在預

算案演詞中提到的十多

個文康設施項目時，研

究所得的結果會非常有

用。

不適用

LORD Cultural
Resources Planning
& Management,
Deloitte & Touche
Management
Solutions Ltd.

就香港公共博物館和

香港電影資料館的管

理模式，進行顧問研究

1,000,000 元 已完成 顧問剛於本年 3 月提交
後報告擬稿，當局正

仔細研究報告內容。

跟進中

智仁諮詢有限公司 就香港公共圖書館的

未來發展，進行顧問研

究

911,900 元 已完成 正進行公眾諮詢，諮詢

期至 2003 年 3 月 31 日
止。當局會根據顧問的

建議、收集所得的公眾

意見、員工的意見和其

他相關因素，制訂策略

性計劃。

不適用
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2002-03 年度年度年度年度（管理顧問研究）

顧問名稱

(如有)
內容 顧問費用 研究的進展

(籌劃中／進行中／
已完成)

當局就研究報告的跟進

為何及其進度

如 研 究 報 告 不 獲 當 局

跟進，原因為何；及有何

其他措施處理該研究的

議題

羅兵咸永道有限公

司

就推行差餉物業估價

署的架構轉變，提供顧

問服務

1,289,000 元 進行中 不適用 不適用

安達信公司（現為羅

兵咸永道有限公司）

進行顧問研究，檢討香

港保險業監督的制度

安排

696,000 元 已完成 我們正研究把保險業監理

處轉為獨立於政府的機

構。

不適用

管理顧問研究小計：

2002－－－－03 年度總計：

5,764,072 元元元元

13,728,615 元元元元
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)002

問題編號

0509

管制人員的答覆

總目： 147 政府總部：財經事務及庫務局
(庫務科 )

分目： 000 運作開支

綱領：

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： (a) 在政府即將於 4 月起凍結增聘人手之際，財經事務及庫務局 (庫務科 )
是年度增加了 2 名非首長級職位及 1 名首長級職位，請說明有關具
體職位、原因及所涉及的開支。

(b) 個人薪酬支出中，為何“與工作有關連津貼＂出現較大的增加？

(c) 部門開支一項的“一般部門開支＂增加了 26.3%至 1,400 萬元，原因
為何？

提問人： 陳鑑林議員

答覆： (a) 在 2002 年 7 月實施問責制後，我們增設了─

(i) 財經事務及庫務局局長 (下稱局長 )行政助理的 1 個首長級職
位；以及

(i i) 局長辦公室其他人員的 4 個非首長級職位，即 1 個私人助理、
1 個私人秘書、 1 個文書助理及 1 個貴賓車司機。

在 2002-03 年度，這些開支均記入局長政策範圍內的各個開支總目
項下。2003-04 年度，為適當反映這些開支，我們把這些開支的撥款
統一撥歸總目 147 綱領 (1)下。

就首長級職位來說，現時的局長行政助理一職為編制以外職位，我

們建議尋求財務委員會批准改設為常額職位。雖然這將會增加 1 個
首長級職位，但透過財務委員會在 2003 年 3 月 7 日核准把政府車輛
管理處、政府物料供應處及政府產業署合併的措施，本局已淨刪減 1
個首長級職位 (首長級薪級第 5 點 )，以及把 1 個首長級薪級第 2 點的
職位降級為第 1 點職位。
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至於非首長級職位，全部 4 個職位均是在 2002-03 年度，透過重新
調配局長政策範圍內各個開支總目項下的現有職位而開設。非首長

級職位的開設，是由財務委員會透過對每個開支總目訂定的按薪級

中點估計的年薪值限額而得以控制。2003-04 年度在總目 147 項下增
設 4 個職位，所須的按薪級中點估計的年薪值將為 1,111,740 元。這
項額外開支已透過減少總目 26 及 51 項下按薪級中點估計的年薪值
合共 1,111,740 元而抵消。另外，我們亦已再刪減 2 個非首長級職位，
並減少總目 147 項下按薪級中點估計的年薪值 1,033,440 元。

無論如何，上述職位均透過重行調配安排，由現有的公務員填補，

並無增聘任何新公務員。

(b) “與工作有關連津貼 ”增加，主要是由於─

(i) 局長貴賓車司機的開支。在 2002-03 年度，這筆開支從總目 26
政府統計處的撥款中再重行調配。該等撥款會在 2003-04 年度
撥入總目 147 項下，而總目 26 則無須再為這筆開支提供撥款；
以及

(i i) 把原先屬“津貼＂一項的“颱風當值津貼＂及“黑色暴雨警告

辛勞津貼＂重新劃為“與工作有關連津貼＂ (見 2003-04 財政年
度預算簡介第 21 段 )。因此，“與工作有關連津貼＂項下的撥
款增加，由“津貼＂項下所減少的撥款全部抵消。

(c) 總目 47 項下一般部門開支由 2002-03 年度 (修訂預算 )的 1,108.5 萬
元，增至 2003-04 年度的 1,400.5 萬元，主要是用以支付局長辦公室
的運作開支，包括局長的薪酬。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局

常任秘書長 (庫務 )

日期： 19.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)003

問題編號

1037

管制人員的答覆

總目： 147 政府總部：財經事務及庫務局
（庫務科）

分目：

綱領： （ 2）政府收入及財政管理

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長（庫務）

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 就此綱領下的簡介指，當局會協調管制人員藉提高效率令運作開支減少的

工作，務求在 06/07 年度恢復公共財政收支平衡，就此 03/04 年度預算因
為當局的協調工作，而減少了多少運作開支，其詳情為何﹖

提問人： 李柱銘議員

答覆： 估計藉提高效率以節省 2003-04 年度運作開支 1.8%，款額約達 30 億元。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局常任秘書

長（庫務）

日期： .2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)004

問題編號

1038

管制人員的答覆

總目： 147－政府總部：財經事務及庫務
局 (庫務科 )

分目：

綱領： (2)政府收入及財政管理

管制人員： 財經事務及庫務局常任柲書長 (庫務 )

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 就財政司司長早前表示，將會透過取消新服務，或削減已承諾的改善服

務，以達到削減 03/04 年度開支 1.8%的目標，請說明現時的撥款預算是
否已包含有關假設；如是，請詳細列各局、科、部門的開支削減幅度及金

額分別為何，及其削減服務的項目分別為何；如否，原因為何？

提問人： 李柱銘議員

答覆： 2003-04 年度現有及新增或改善服務的運作開支會透過提高效率而節省

1.8%，這點已在 2003-04 年度的開支預算中反映。至於節約目標如何達致

及在所屬政策範圍各個綱領中如何分配，則由各局長決定。就財經事務及

庫務局而言，我們正研究可否透過“三重一用＂措施達到節約目標。我們

已檢討後勤支援部門 (即政府車輛管理處、政府物料供應處及政府印務局 )

的組織架構，並計劃在本年 7 月 1 日把這 3 個部門合併為一個新部門  —

政府物流服務署。合併措施可令公務員編制淨刪減 60 個職位，每年節省

的員工開支約為 2,700 萬元。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局常任秘書長

(庫務 )

日期： 20.3.2003
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審核二００三至０四年度

              開支預算              

管管管管制人員的答覆制人員的答覆制人員的答覆制人員的答覆

總目（編號及名稱）： 147：財經事務及 分目（編號及名稱） :

庫務局（庫務科）

綱領： (2) 政府收入及財政管理

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長（庫務）

局長： 財經事務及庫務局局長

問題：

請分別就 01/02 年實際開支，02/03 年修訂預算及 03/04 年預算，詳列所有局、科、
部門在分目 000 以下每個項目的總開支：（ 1）薪金、（ 2）津貼、（ 3）與工作
有關連津貼、（ 4）強制性公積金供款、（ 5）一般部門開支、（ 6）其他費用、
（ 7）資助金。

提問人：李柱銘議員

答覆：

就所有局、科、部門在分目 000「運作開支」以下用於下列項目的總開支，分列
如下：

百萬元百萬元百萬元百萬元 薪金薪金薪金薪金 津貼津貼津貼津貼
與工作有與工作有與工作有與工作有

關連津貼關連津貼關連津貼關連津貼

強制性公強制性公強制性公強制性公

積金供款積金供款積金供款積金供款

一般部門一般部門一般部門一般部門

開支開支開支開支
其他費用其他費用其他費用其他費用 資助金資助金資助金資助金

01/02
實際開支

50,480 1,213 216 — 9,048 31,328 80,220

02/03
修訂預算

49,867 1,269 198 — 10,379 34,406 81,189

03/04
預算

49,509 1,106 341 78 11,237 36,065 82,598

簽署：

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局常任秘書長（庫務）

日期： 20.3.2003

FSTB(T)005

答覆編號

問題編號

1040
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審核二００三至０四年度

              開支預算              

管管管管制人員的答覆制人員的答覆制人員的答覆制人員的答覆

總目（編號及名稱）： 147：財經事務及 分目（編號及名稱） :

庫務局（庫務科）

綱領： (2) 政府收入及財政管理

(3) 服務部門

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長（庫務）

局長： 財經事務及庫務局局長

問題：

有關預算簡介下部門開支一項提及之「物料及設備」，請分別就 01/02 年實際開
支，02/03 年修訂預算及 03/04 年預算，詳列所有局、科、部門在以下每項的總開
支：（ 1）衣服及制服、（ 2）清潔物料、（ 3）紙張、（ 4）辦公室文具及器材、
（ 5）一般印刷品、（ 6）期刊及雜誌、（ 7）辦公室家具、及（ 8）辦公室設備等；
當局如何評估有關開支是否合適。

提問人：李柱銘議員

答覆：

「物料及設備」開支，屬於「一般部門開支」的其中一個細項。我們並無要求有

關控制人員在制訂 2002-03 修訂預算及 2003-04 預算時提供有關「一般部門開支」
下各細項及分項的開支數字。因此我們衹能提供就 2001-02 年度所有局、科及部
門在「物料及設備」實際開支中有關下列分項的總開支：

百萬元百萬元百萬元百萬元

（ 1）衣服及制服 82
（ 2）清潔物料 14
（ 3）紙張 26
（ 4）辦公室文具及器材 117
（ 5）及（ 6）一般印刷品及期刊及雜誌 38
（ 7）及（ 8）辦公室家具及設備 357

簽署：

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局常任秘書長（庫務）

日期： 20.3.2003

FSTB(T)006

答覆編號

問題編號

1041
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審核二００三至０四年度

              開支預算              

管管管管制人員的答覆制人員的答覆制人員的答覆制人員的答覆

總目（編號及名稱）： 147：財經事務及 分目（編號及名稱） :

庫務局（庫務科）

綱領： (2) 政府收入及財政管理

(3) 服務部門

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長（庫務）

局長： 財經事務及庫務局局長

問題：

有關預算簡介下部門開支一項提及之「電燈及電力」與「燃料及潤滑油」，請分

別就 01/02 年實際開支，02/03 年修訂預算及 03/04 年預算，詳列所有局、科、部
門在以下每項的總開支：（ 1）煤氣、（ 2）電力、（ 3）燃料及潤滑油；當局如
何評估有關開支是否合適。

提問人：李柱銘議員

答覆：

「電燈及電力」與「燃料及潤滑油」開支，屬於「一般部門開支」的其中兩個細

項。我們並無要求有關控制人員在制訂 2002-03 修訂預算及 2003-04 預算時提供
有關「一般部門開支」下各細項及分項的開支數字。因此我們衹能提供就 2001-
02 年度所有局、科及部門在「電燈及電力」與「燃料及潤滑油」實際開支中有關
下列分項的總開支：

百萬元百萬元百萬元百萬元

（ 1）煤氣 55
（ 2）電力 1,785
（ 3）燃料及潤滑油 73

簽署：

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局常任秘書長（庫務）

日期： 20.3.2003

FSTB(T)007

答覆編號

問題編號

1042
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審核二００三至０四年度

              開支預算              

管管管管制人員的答覆制人員的答覆制人員的答覆制人員的答覆

總目（編號及名稱）： 147：財經事務及 分目（編號及名稱） :

庫務局（庫務科）

綱領： (2) 政府收入及財政管理

(3) 服務部門

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長（庫務）

局長： 財經事務及庫務局局長

問題：

有關預算簡介下部門開支一項提及之「運輸及交通」，請分別就 01/02 年實際開
支，02/03 年修訂預算及 03/04 年預算，詳列所有局、科、部門在以下每項的總開
支：（ 1）職位調派及借調旅費、（ 2）交通及運輸車輛的汽油費用、（ 3）租用
交通及運輸工具的費用、（ 4）交通及行車津貼、（ 5）政府車輛短期停泊費用、
（ 6）隧道費及乘搭本地渡輪、及（ 7）巴士、電車及火車的交通費用等；當局如
何評估有關開支是否合適。

提問人：李柱銘議員

答覆：

「運輸及交通」開支，屬於「一般部門開支」的其中一個細項。我們並無要求有

關控制人員在制訂 2002-03 修訂預算及 2003-04 預算時提供有關「一般部門開支」
下各細項及分項的開支數字。因此我們衹能提供就 2001-02 年度所有局、科及部
門在「運輸及交通」實際開支，其總額為 2.37 億元。細項下的詳細開支，則未能
分拆。

簽署：

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局常任秘書長（庫務）

日期： 20.3.2003

FSTB(T)008
8

答覆編號

問題編號

1043



FSTB_T-c2.doc

審核二００三至０四年度

              開支預算              

管管管管制人員的答覆制人員的答覆制人員的答覆制人員的答覆

總目（編號及名稱）： 147：財經事務及 分目（編號及名稱） :

庫務局（庫務科）

綱領： (2) 政府收入及財政管理

(3) 服務部門

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長（庫務）

局長： 財經事務及庫務局局長

問題：

有關預算簡介下部門開支一項提及之「行政」，請分別就 01/02 年實際開支，02/03
年修訂預算及 03/04 年預算，詳列所有局、科、部門在以下每項的總開支：（ 1）
支付租用電話費、（ 2）電話費、（ 3）電報及私人通訊線路、（ 4）海外職務訪
問、（ 5）公務酬酢費用、（ 6）郵費、（ 7）影印及覆印費用、（ 8）廣告費、及
（ 9）印刷費用等開支；當局如何評估有關開支是否合適。

提問人：李柱銘議員

答覆：

「行政」開支，屬於「一般部門開支」的其中一個細項。我們並無要求有關控制

人員在制訂 2002-03 修訂預算及 2003-04 預算時提供有關「一般部門開支」下各
細項及分項的開支數字。因此我們衹能提供就 2001-02 年度所有局、科及部門在
「行政」實際開支中有關下列分項的總開支：

百萬元百萬元百萬元百萬元

（ 1）支付租用電話費 163
（ 2）電話費 15
（ 3）電報及私人通訊線路 51
（ 4）海外職務訪問 79
（ 5）公務酬酢費用 25
（ 6）郵費 28
（ 7）影印及覆印費用 33
（ 8）廣告費 22
（ 9）印刷費用等開支 163

簽署：

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局常任秘書長（庫務）

日期： 20.3.2003

FSTB(T)009

答覆編號

問題編號

1044
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)010

問題編號

1133

管制人員的答覆

總目 (編號及名稱 )： 147: 財 經 事 務 及
庫務局 (庫務科 )

分目 (編號及名稱 )：

綱領： (2) 政府收入及財政管理

(3) 服務部門

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 有關預算簡介下部門開支一項提及之「員工激勵計劃」，請分別就 01/02
年實際開支， 02/03 年修訂預算及 03/04 年預算，詳列所有局、科、部門
在以下每項的總開支 :  (1)教育課程、 (2)宣傳活動、 (3)實物獎勵；當局如
何評估有關開支是否合適。

提問人： 單仲偕議員

答覆： 「員工激勵計劃」開支，屬於各總目下，分目 000 運作開支下的一般部門
開支內的一種開支細項。一如其他分目，各控制人員可自行釐定分目下各

細項的開支及在年中將各細項款額調配，故此我們並無要求有關控制人員

在制訂預算時提供「員工激勵計劃」方面的預算。我們亦同樣未能提供在

「員工激勵計劃」下，按問題所列的進一步分類的 2002-03 年修訂預算及
2003-04 年預算。至於實際開支， 2001-02 年所有局、科及部門在「員工
激勵計劃」方面實際總開支為 1,579,471 元。同樣地我們的實際開支資料
並無按問題的細項分類。各控制人員舉辦員工激勵計劃的活動時，須以公

務員事務局通告第 12/99 號的指引為依歸。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)011

問題編號

1134

管制人員的答覆

總目 (編號及名稱 )： 147: 財 經 事 務 及
庫務局 (庫務科 )

分目 (編號及名稱 )：

綱領： (2) 政府收入及財政管理

(3) 服務部門

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 有關預算簡介下部門開支一項提及之「員工福利基金」，請分別就 01/02
年實際開支， 02/03 年修訂預算及 03/04 年預算，詳列所有局、科、部門
在以下每項的總開支 :  (1)購買及維修康體設備的撥款等、 (2)其他購買及
維修康體設備的撥款；當局如何評估有關開支是否合適。

提問人： 單仲偕議員

答覆： 「員工福利基金」開支，屬於各總目下，分目 000 運作開支下的一般部門
開支內的一種開支細項。一如其他分目，各控制人員可自行釐定分目下各

細項的開支及在年中將各細項款額調配，故此我們並無要求有關控制人員

在制訂預算時提供「員工福利基金」方面的預算。我們亦同樣未能提供在

「員工福利基金」下，按問題所列的進一步分類的 2002-03 年修訂預算及
2003-04 年預算。至於實際開支， 2001-02 年所有局、科及部門在「員工
福利基金」方面實際總開支為 13,440,505 元。同樣地我們的實際開支資
料並無按問題的細項分類。各控制人員於運用員工福利基金時，須以公務

員事務局通告第 6/96 號的指引為依歸。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)012

問題編號

1135

管制人員的答覆

總目 (編號及名稱 )： 147: 財 經 事 務 及
庫務局 (庫務科 )

分目 (編號及名稱 )：

綱領： (2) 政府收入及財政管理

(3) 服務部門

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 有關預算簡介下部門開支一項提及之「委員會成員酬金」，請分別就 01/02
年實際開支， 02/03 年修訂預算及 03/04 年預算，詳列每一個局、科、部
門以下項目 :  (1) 每一個委員會的名稱、 (2)每一個委員會的平均每名成員
酬金、 (3) 每一個委員會的總酬金；當局如何評估有關開支是否合適。

提問人： 單仲偕議員

答覆： 支付酬金的委員會資料，包括委員會名稱，每個委員的酬金，均詳列於本

局庫務科的網頁  http:/ /www.info.gov.hk/fstb/tb，我們現在沒有每一個委
員會在 2001-02 年的酬金實際支出、 2002-03 年這方面的修訂預算及

2003-04 年這方面的預算，由於人手搜集需時，我們會稍後以書面補充。

各控制人員根據財務通告第 7/2000 號所述各項評估有關開支是否合適。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)013

問題編號

1140

管制人員的答覆

總目 (編號及名稱 )： 147 政府總部：
財經事務及庫務局

（庫務科）

分目 (編號及名稱 )：

綱領： (2)政府收入及財政管理

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 財政司司長在預算案演辭中明確表示，政府會以 3R1M 為節流手段的基

礎。請問有哪些正在進行的重整工作程序 ?預算可在末來一年省卻多少公
帑 ?

提問人： 周梁淑怡議員

答覆： 各政策局及部門已開始了透過 3R1M 節流。例如，財經事務及庫務局 (庫
務科 )透過重組政府車輛管理處、政府物料供應處和政府印務局，共可刪
減 60 個職位，估計 終可每年節省約 2 647 萬元的員工開支。教育統籌
局和教育署已於 2003 年 1 月 1 日合併，可刪減 5 個首長級職位及 1 個非
公務員首長級職位，估計可每年節省 少約 1 419 萬元的員工開支。房屋
局和房屋署自 2002 年 7 月合併後，已在 2003 年 1 月 1 日完成第一階段重
組，共可刪減 24 個職位，估計可每年節省約 2 598 萬元的員工開支。

各局、部門已實行或未來可能實行的 3R1M 措施，難以一一細列。而且各
局、部門在考慮個別 3R1M 建議時，須按照實際情況及具體考慮，決定如
何及在甚麼時間推行建議，未來各局、部門將在適當的時候，公布有關措

施的細節。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局常務秘書長 (庫務 )

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)014

問題編號

1196

管制人員的答覆

總目： 147 政府總部：財經事務及庫務
局 (庫務科 )

分目： 000 運作開支

綱領：

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在 2002-03 年度聘用的非公務員合約員工人數和所涉及的開支為何？有
否計劃在 2003-04 年度增聘或減聘非公務員合約員工？如有的話，增聘或
減聘的原因、所涉及的人數和開支為何？

提問人： 李卓人議員

答覆： 在 2002-03 年度，我們共用了 27,200 元聘用 1 名非公務員合約員工約三
個月，以協助我們處理有關招標的工作。

我們沒有計劃在 2003-04 年度招聘非公務員合約員工。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局

常任秘書長 (庫務 )

日期： 19.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)015

問題編號

1538

管制人員的答覆

總目 (編號及名稱 )： 147: 政 府 總 部 :
財經事務及庫務局

(庫務科 )

分目 (編號及名稱 )：

綱領： (1) 局長辦公室

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在推行問責制後，各政策局在 03/04 年度預算案都新增了綱領 (1)局長辦
公室一項，並作出相關預算開支，以確保各局長辦公室順利運作 :

(一 )  請就政策局長辦公室的預算開支，按 (a)不同用途 (包括 :籌劃和協調
局長的公務、傳媒及地區活動、執行各項有關安排等 );(b)開支項目 (薪
金及編制、津貼、與工作有關津貼、部門開支 )，劃分其開支詳情 ;

(二 )  請就第 (一 )條列出的開支分析，與推行問責制前各局長為使其辦公
室順利運作而作出的實際開支作出比較 ;如推行問責制後某些開支項
目有所增加，請解釋增加的原因為何 ;

(三 )  當局有否檢討局長辦公室的開支預算是否恰當，並會以甚麼原則評
估其開支預算是否恰當 ?

提問人： 李柱銘議員

答覆： (一 ) 財經事務及庫務局局長辦公室的預算開支，用於局長及其辦公室員
工的薪金和津貼。局長及其辦公室員工的日常工作涵括各類型的公

務，難以把他們的薪金及津貼預算按各種公務分類。這些預算按開

支性質分類及辦公室員工編制如下：

2003-04 年的預算開支包括

局長薪金 $3,232,000

辦公室員工

(包括 政務助理

私人助理

貴賓車司機

一級私人秘書

文書助理)薪金 $2,614,000

員工津貼 $164,000

與工作有關的津貼 $8,000
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(二 ) 在推行問責制前，並無局長辦公室，而財經事務及庫務局局長的職
能，亦與以往財經事務局局長及庫務局局長的不同，因此難作出開

支的比較。

(三 ) 在要用 少的資源做到局長辦公室的工作的原則下，我們認為

2003-04 年局長辦公室的預算開支是恰當的。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

日期： 19.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)016

問題編號

494

管制人員的答覆

總目： 106 雜項服務 分目： 789 額外承擔

綱領：

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 請列出“其他非經常開支＂中額外承擔的 35.3 億元撥款內，各項開支的
預期金額；包括資助與珠江三角洲有關的推廣活動的數目，以及活動名稱

與簡單內容。

提問人： 陳鑑林議員

答覆： 總目 106 雜項服務分目 789 額外承擔項下的 35.3 億元撥款總額，包括財
政預算案演詞所建議開支措施的撥款，以及用以支付 2003-04 年度第二輪
自願退休計劃補償金／特惠金的 8.4 億元。餘下的 14.1 億元，則用以應
付預算內其他總目及分目預期在年內一些不能減省但可能超越了有關總

目或分目撥款額的非經常開支；而這些開支目前仍未能確定及作出具體分

配。

財政預算案演詞公布的開支措施，包括以 10 億元設立基金，等額補助大
學籌得並非用於興建校舍的私人捐款、以 2 億元額外資助今後五年與珠江
三角洲有關的推廣活動；以及以 8,000 萬元資助進行紓緩失業問題的措
施。當中後者有 5,000 萬元預留供擴大中年再就業培訓計劃，另有 2,600
萬元撥予為 2 000 名大學畢業生提供見習培訓機會，以加強他們的就業能
力。

上述為與珠江三角洲有關的推廣活動提供的額外撥款，將用以吸引更多海

外企業到大珠三角投資及在本港設立辦事處。在取得額外資源後，投資推

廣署將可擴闊到海外進行投資推廣活動的層面，並提升其進行研究和知識

管理方面的職能；這對於為準投資者提供高效而可靠的服務，十分重要。

我們計劃在四月向立法會工商事務委員會提交詳盡的建議。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局

常任秘書長（庫務）

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)017

問題編號

0495

管制人員的答覆

總目： 106 雜項服務 分目： 284 補償

綱領： 政府收入及財政管理

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 2003-04 年度補償預算金額為 3,920 萬元，較上年度增 141 萬元，這是否
由於政府已預期本年度向政府索償的個案宗數以及涉及支付的補償金會

增加？請說明。

提問人： 陳鑑林議員

答覆：

上述分目是用作支付補償金 (與土地、工務工程及郵政有關的賠償及根據僱員補償

條例給予公務員的補償除外 )及支付某些情況下所給予的特惠金。2003-04 年度的

預算撥款為 3,920 萬元，用以支付 2003-04 年度此分目項下的預期開支。有關數

額是根據已接獲並預期在 2003-04 年度須支付補償金的實際索償個案，以及此分

目項下過往的開支推算出來。

根據過往開支模式及現已接獲的索償個案，我們預計在 2003-04 年度需要撥款

3,190 萬元，以應付補償額超逾 50 萬元的個案。至於補償額在 50 萬元或以下的

個案，2003-04 年度所需的預算總撥款額約為 730 萬元。因此，2003-04 年度此分

目項下的預算開支為 3,920 萬元。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局

常任秘書長 (庫務 )

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)018

問題編號

0496

管制人員的答覆

總目： 106 雜項服務 分目： 182 聘請財務及管理顧問
的開支

綱領：

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 本年度聘請財務及管理顧問的開支撥款較上年度修訂預算增加 423 萬
元，是由於一些財務顧問工作延至 2003-04 年度進行。請說明︰

(a) 有關的財務顧問是否已於上年度付錢聘請，但未有開展工作，而由

於今年度才會開展工作，所以，政府要因此額外花一筆聘用費？

(b) 有關財務顧問工作是關於哪一方面，工作內容是什麼？上年度延誤

開展工作的原因為何？

提問人： 陳鑑林議員

答覆： (a) 政府從沒有就未提供的服務付款。須支付有關財務顧問的費用是按

實際完成的工作量計算，政府不會就仍未提供的服務付款。

(b) 聘請有關財務顧問，是就關乎出售第二批地鐵公司股份的建議及其

他基建項目的事宜，向政府提供意見。由於市況欠佳，以及兩鐵合

併建議的可行性研究尚未有結果，第二批地鐵股份延遲出售。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局

常任秘書長 (庫務 )

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)019

問題編號

0546

管制人員的答覆

總目： 106 雜項服務 分目： 182 聘 請 財 務 及 管 理 顧 問 的
開支

綱領：

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )
局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 請詳細列出在 2003-04 年的財政年度，將會進行的財務及管理顧問研究工作的
項目，以及負責這些項目的顧問公司？

提問人： 李家祥議員

答覆： 2003-04 年度按顧問研究性質劃分的詳細分項開支如下 -
2003-04 年度

預算

$000(港元 )
管理顧問

公營部門改革措施，包括 -
服務表現衡量

架構重組

外判服務

私營機構參與公共服務

提高公務員對改革的意識及支持

善用新科技

21,300

部門業務檢討 -
資訊科技署 -
資訊科技署管理改革計劃顧問研究

康樂及文化事務署 -
外判表演藝術場地的機電及技術服務研究

2,287

1,300
財務顧問

財務評估、財務 /會計系統檢討、就推行出售資產計劃
及有關的基建發展項目提供建議

28,250

總計 53,137
除了下列各項由 2002-03 年度結轉的顧問研究外，其他合約尚待批出，因此未
能提供其他合約的顧問公司名稱—

項目

管理顧問
顧問公司

資訊科技署管理改革計劃顧問研究 K Consult ing Southeast  Asia ,  L.L.C.
財務顧問
為第二次出售地鐵有限公司股份及基建發

展項目提供建議

德意志銀行香港分行

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局

常任秘書長 (庫務 )

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)020

問題編號

1361

管制人員的答覆

總目： 106 雜項服務 分目： 789 額外承擔

綱領：

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 請提供該分目的詳細分項及每項目所涉及的金額。

提問人： 何秀蘭議員

答覆： 總目 106 雜項服務分目 789 額外承擔項下的 35.3 億元撥款總額，包括財
政預算案演詞所建議開支措施的撥款，以及用以支付 2003-04 年度第二輪
自願退休計劃補償金／特惠金的 8.4 億元。餘下的 14.1 億元，則用以應
付預算內其他總目及分目預期在年內一些不能減省但可能超越了有關總

目或分目撥款額的非經常開支；而這些開支目前仍未能確定及作出具體分

配。

財政預算案演詞公布的開支措施，包括以 10 億元設立基金，等額補助大
學籌得並非用於興建校舍的私人捐款、以 2 億元額外資助今後五年與珠江
三角洲有關的推廣活動；以及以 8,000 萬元資助進行紓緩失業問題的措
施。當中後者有 5,000 萬元預留供擴大中年再就業培訓計劃，另有 2,600
萬元撥予為 2 000 名大學畢業生提供見習培訓機會，以加強他們的就業能
力。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局常任秘書長

(庫務 )

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)021

問題編號

1491

管制人員的答覆

總目： 106 雜項服務 分目： 789 額外承擔

綱領：

管制人員： 財經事務及庫務局常任秘書長（庫務）

局長： 財務事務及庫務局局長

問題：

以上分目的部分撥款用以資助與珠江三角洲有關的推廣活動。當局可否提供這些

推廣活動的內容及開支預算？

提問人： 吳靄儀議員

答覆：

總目 106“雜項服務＂分目 789“額外承擔＂項下的撥款，包括未來 5 年額外撥
款 2 億元，資助與珠江三角洲有關的推廣活動，用以吸引更多海外企業到大珠三
角投資及在本港設立辦事處。在取得額外資源後，投資推廣署將可擴闊到海外進

行投資推廣活動的層面，並提升其進行研究和知識管理方面的職能；這對於為準

投資者提供高效而可靠的服務，十分重要。我們計劃在 4 月向立法會工商事務委
員會提交詳盡的建議。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局常任秘書長 (庫務 )

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)022

問題編號

1468

管制人員的答覆

總目： 130 政府印務局 分目： 000 運作開支

綱領： 印刷服務

管制人員： 政府印務局局長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題：

政府印務局於 2003-04 的撥款較上年度增加 13.2%，主要計及外判印刷服務
所需的額外撥款，及紙張價格可能上升。當局可否告知本會：

1.  上述兩項原因分別涉及多少開支？

2.  為何外判服務反令開支增加？

3.  為何預期紙張價格會上升？

提問人： 田北俊議員

答覆：

1.  由於為應付政府各部門額外的印刷需求而增加的外判印刷服務費、和因紙

張價格上升所導致的額外支出，分別約為 1 068 萬元和 770 萬元。

2.  外判服務撥款的增加，主要是為應付政府各部門的印刷需求，包括預計

2003-04 年度內為籌備區議會選舉和立法會選舉工作所需的大量 外印刷

服務，因而加重了對外判服務的需求。

本局於過去數年，悉力加強外判，以增進成本效益。同時亦透過架構重重

組、員工自然留失和自願退休等辦法，銳意削減部門人手，成功地令員工

編制由 2000 年的 446 名大幅減省了四分之一至 2004 年的 336 名，從而節
省政府員工開支。換言之，政府印務局用於外判服務的開支雖然有所增加，

但是自 2000-01 年起，政府印務局已大幅減少用於員工方面的開支。

3.  預期紙張價格和費用上升，是鑑於近期國際紙漿價格持續上漲，使紙張售

價不斷上升，並本局為支持環保而遞進採用價錢比普通紙張較高的環保紙

所引致。

簽署︰

姓名： 徐均平先生

職銜： 政府印務局局長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)023

問題編號

0508

管制人員的答覆

總目： 130 政府印務局 分目： 000 運作開支

綱領： 印刷服務

管制人員： 政府印務局局長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題：

是年度撥款較 02 至 03 年度的修訂預算增加 2660 萬元。請列明外判印刷
服務所需的額外撥款和為應付紙張價格可能上升的所需撥款金額，並加以

說明之。

提問人： 陳鑑林議員

答覆：

外判印刷服務所需的額外撥款為 1 068 萬元。該撥款是為了應付政府各部
門預計增加的印刷需求。

為應付紙張價格可能上升所需的額外撥款為 770 萬元。該款項是基於近期
國際紙漿價格的持續上升及紙張供應商的所提供的價格預測而計算出來

的。

簽署︰

姓名： 徐均平先生

職銜： 政府印務局局長

日期： 20.3.2003



FSTB_T-c2.doc

審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)024

問題編號

0765

管制人員的答覆

總目： 130 政府印務局 分目： 000 運作開支

綱領： 印刷服務

管制人員： 政府印務局局長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題：

本港持續通縮，而且當局推動資訊科技及「電子政府」，讓市民從互聯網獲取文

件，推行智能式身份証計劃亦會減少印刷身份証，為何政府印務局的預算開支反

而增加二千六百多萬元﹙增幅為 13.2%﹚？另政府印務局謂會繼續重組生產程序，
以提高生產力，詳情為何？有否訂立提高生產力的目標？

提問人： 劉慧卿議員

答覆：

2003-04 年度撥款與 2002-03 年度修訂預算間的 2 660 萬元差額，主要是為了
應付政府各部門額外的印刷需求而增加的外判印刷服務費，其中包括為應付選

舉事務處在 2003-04 年籌備下一屆區議會選舉和立法會選舉所需的大量額外
印刷服務。此外，預算金額中亦計及由於國際紙張價格持繼上漲，和本局為支

持環保而遞進採用價錢比普通紙張較高的環保紙所引致的紙張費用支出。

政府印務局透過下列措施以提高生產力，以期達到資源增值的目標：

• 精簡部門架構 ;

• 參與自願退休計劃 ;

• 提升廠房機器設備 ;

• 簡化採購程序 ;

• 引進電子印刷訂單系統 ;

• 積極控制紙張存量 ;  和

• 減少倉庫地方等。

簽署︰

姓名： 徐均平先生

職銜： 政府印務局局長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)025

問題編號

1311

管制人員的答覆

總目： 130 政府印務局 分目： 000 運作開支

綱領： 印刷服務

管制人員： 政府印務局局長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題：

在 2002-03 年度聘用的非公務員合約員工人數和所涉及的開支為
何？有否計劃在 2003-04 年度增聘或減聘非公務員合約員工？如有
的話，增聘或減聘的原因、所涉及的人數和開支為何？

提問人： 李卓人議員

答覆：

在 2002-03 年度，政府印務局聘用的非公務員合約員工總人數為 20 人，所
涉及的薪酬開支為 329 萬元。

因應政府憲報廣告需求減少，2003-04 年度政府印務局將會減聘二名非公務
員合約員工，從而減省薪酬開支全年約 32 萬元。

簽署︰

姓名： 徐均平先生

職銜： 政府印務局局長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)026

問題編號

0886

管制人員的答覆

總目： 土地基金 分目：

綱領：

管制人員： 財政司司長

局長： 財政司司長

問題： 當局打算從土地基金支出 1,200 億元，轉撥至政府一般收入，有關數額的
釐定準則為何？當局有否為土地基金設定任何上、下限，以保持基金結餘

在特定的水平？若有，該上／下限為何，以及釐定準則為何？若否，原因

為何？

提問人： 鄧兆棠議員

答覆： 2002-03 至 2007-08 年度的中期預測訂明，政府的目標是在 2006-07 年度
使經營帳目和綜合帳目達致收支平衡。在 2006-07 年度前的數個財政年度
內，我們預計會錄得財政赤字，尤其是資金大部分來自政府一般收入帳目

的經營帳目。在 2003-04 年度從土地基金轉撥 1,200 億元至政府一般收入
帳目，是應付政府一般收入帳目 (以及基本工程儲備基金和資本投資基金 )
中期的現金流量需求。

當局並無為土地基金設定任何上、下限。一如政府一般收入帳目總目

184—轉撥各基金的款項項下在各基金之間轉撥款項的現行做法，政府每
年會根據政府一般收入帳目及其他基金的承擔額和預測現金流量需求，評

估須從土地基金轉撥的款額。如修訂決議獲得通過，轉撥基金的預算款額

會納入每年提交立法會的預算內。除在 2003-04 年度從土地基金轉撥
1,200 億元至政府一般收入帳目外，我們預計在隨後數年不須再作重大轉
撥。

簽署︰

姓名： 黎年

職銜： 財經事務及庫務局

常任秘書長 (庫務 )

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)027

問題編號

1057

管制人員的答覆

總目： 31 香港海關 分目：

綱領： (4) 保障稅收及徵收稅款

管制人員： 海關關長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 03 至 04 年度，政府有何具體措施打擊供應及使用非法燃油的活動？會否
涉及新資源？

提問人： 劉健儀議員

答覆：

在 2003-04 年度，海關會採取下列措施，打擊供應及使用非法燃油的活動 :

(1) 進行密集和大規模的執法行動，打擊非法加油站；

(2) 加強對非法燃油活動的情報搜集和分析，藉此提高執法行動的成效；

(3) 採用“從來源解決非法燃油問題＂的策略，指派海關人員核查運離油

庫的燃油資料，並在有需要的情況下押送用途可疑的燃油，以杜絕非

法集團把該些燃油轉作非法用途；

(4) 加強陸路及海路的邊境管制，防止非法燃油輸入本港；

(5) 與運輸業界緊密合作，並簽訂了“守望相助＂計劃的諒解備忘錄，鼓

勵運輸業界向海關提供有關走私燃油活動的資料；以及

(6) 與內地海關更加緊密合作，加強情報交流，共同阻截跨境走私非法燃

油活動。

海關會透過靈活調動和匯集部門內不同科系的人力資源，以進行上述措施，

故並不涉及額外資源。

姓名： 黃鴻超

職銜： 海關關長

日期： 19.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)028

問題編號

1390
管制人員的答覆

總目： 31 香港海關 分目：

綱領： (4)  保障稅收及徵收稅款
管制人員： 海關關長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 根據審計署報告，因海關截查旅客的人數比例太少，只有不足總數百分之一，

致不少“即日來回＂的市民能 帶超過法例規定的免稅煙返港， 終令庫房每

年少收逾十一億元收入。海關現時有何實質措施阻止這些活動？

提問人： 張文光議員

答覆： 為防止旅客非法攜帶超額免稅香煙返港，海關已實行以下措施：

(一 ) 修訂牌照條件

海關已於 2003 年 1 月 1 日起修訂羅湖免稅店的牌照條件，其中一項包
括：顧客如購買超出免稅優惠數量的香煙時，免稅店職員會於顧客付款

後給他一張發票，並通知他前往海關課稅室繳付稅款及取回購買的香

煙。此措施可以加強保障政府稅收。

(二 ) 新核實機制

海關已於 2003 年 2 月 26 日開始運作新核實機制，以查核本地居民享有
免稅優惠的資格。 3 個電腦工作站已安裝在羅湖管制站、落馬洲管制站
及港澳渡輪碼頭。這些電腦工作站連繫入境處的出入境管制自動化系

統，用作查核持有香港身分證的入境旅客是否離港不少於 24 小時，以
迅速確定其享有免稅優惠的資格。

實行此新措施前，海關透過傳媒和派發傳單，廣泛宣傳新措施，並提醒

旅客需要申報攜帶入境的超額免稅香煙。

由 2003 年 2 月 26 日至 2003 年 3 月 16 日，有 3 516 名入境旅客申報共
535 098 支超額免稅香煙及繳交稅款共 176,961 元 ;另有 25 名入境旅客因
攜帶 40 100 支未申報的超額免稅香煙而被拘捕，其中 19 人以罰款代替
訴訟， 6 人被檢控。

(三 ) "黃雀行動 "
海關經常進行一項名為“黃雀＂的特別行動，派出便衣人員在邊境管制

站入境大堂及附近進行監視，一旦發現有可疑的旅客，便立即採取截查

行動。倘若發現旅客管有未申報的超額免稅香煙，便會對他們處以罰款

或提出檢控。

2003 年 1 月 1 日至 3 月 16 日期間，海關進行了共 66 次“黃雀行動＂，
共拘捕 42 名入境旅客，其中 32 名以罰款代替訴訟，另外 10 名被檢控，
並截獲 64 958 支未申報的超額免稅香煙。

另外，海關已在各管制站加強檢查入境旅客。海關由 2003 年 1 月起在落馬洲管
制站增加 21 名人員，並會在 2003 年 4 月 1 日在羅湖管制站增加 31 名人員。面
對每天數量龐大的入境旅客，海關會在人力資源許可的情況下，在各管制站盡

量加緊抽查旅客。

海關會密切注視和檢討上述各項措施的成效，務求有效阻止旅客非法攜帶超額

免稅香煙入境。

姓名： 黃鴻超

職銜： 海關關長

日期： 21.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)029

問題編號

0501

管制人員的答覆

總目： 188－庫務署 分目： 000 運作開支

綱領： (2)發放薪金、退休金／撫恤金及福利

管制人員： 庫務署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 重新發展薪俸記錄系統的費用是多少？

提問人： 陳鑑林議員

答覆： 重新發展薪俸記錄系統的費用為 981.5 萬元。

簽署︰

姓名： 沈文燾

職銜： 庫務署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)030

問題編號

0502

管制人員的答覆

總目： 188 庫務署 分目：

綱領：

管制人員： 庫務署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： (1) 庫務署是年度將合共增聘多少名合約員工？全年涉及的薪酬開支是

多少？

(2) 在運作開支 3.39 億元中，個人薪酬的薪金開支較上年度增加 244 萬
元，除了員工薪酬遞增外，原因是什麼？請分列各項額外開支金額。

提問人： 陳鑑林議員

答覆：

(1) 本署預計在 2003-04 年度須增聘數名短期合約員工，以處理臨時性質的工
作。確實人數視乎實際工作需求而定。為此，本署已在 2003-04 年度預算中
增撥 19.2 萬元。

(2) 2003-04 年度個人薪酬項下的運作開支增加 244 萬元，主要因為須開設 5 個
編外職位，以容納在 2003-04 年度放取退休前休假的 2 個首長級人員及 3 個
非首長級人員。額外開支細分如下：

開設 5 個編外職位以容納退休前休假人員的額外撥款 220 萬元

因調整薪酬以及在 2002-03 年度填補職位空缺和刪減職
位的全年費用所引致的開支增加淨額

24 萬元

總額 244 萬元

簽署︰

姓名： 沈文燾

職銜： 庫務署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)031

問題編號

0503

管制人員的答覆

總目： 188 庫務署 分目：

綱領： (3)會計及財務資料系統

管制人員： 庫務署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 這綱領下 2003-04 年度的撥款較上年度修訂預算增加 1,340 萬元，請詳細
列明各項用途的分項撥款開支。

提問人： 陳鑑林議員

答覆：

所增加的 1,340 萬元撥款，主要用以支付下述項目的開支：
(百萬元 )

(a) 更換政府財務管理資料系統的部分全年經常費用 10.0

(b) 開設 5 個編外職位以容納退休前休假的人員 2.2

(c) 填補職位空缺的全年費用 0.9

(d) 購置辦公室自動化設施 0.3

總計 13.4

簽署︰

姓名： 沈文燾

職銜： 庫務署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)032

問題編號

0504

管制人員的答覆

總目： 188 庫務署 分目：

綱領： (2) 發放薪金、退休金／撫恤金及福利

管制人員： 庫務署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在支薪公務員數目將減少下，請說明“經處理的旅費津貼申請＂宗數在

2003-04 年度預計會明顯增加，由上年 30 275 增至 35 900 的原因及所涉
及的金額。

提問人： 陳鑑林議員

答覆： 旅費津貼的申請宗數與公務員人數並非直接成正比。2003-04 年度預算的
35 900 宗申請，是根據各項旅費津貼的現行申領趨勢，以及學生旅費增
長情況推算出來。學生旅費增加，原因是在海外接受教育的合資格受供養

子女人數預期有所增加，而學生旅費津貼的開支預算會增加約 2,400 萬
元。

簽署︰

姓名： 沈文燾

職銜： 庫務署署長

日期： 18.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)033

問題編號

0540

管制人員的答覆

總目： 188 分目：

綱領：

管制人員： 庫務署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在“ 2003-04 年度需要特別留意的事項＂中，庫務署將會“統籌工作，以
按應計制編製第二套政府周年帳目＂。就此，有關以按應計會計制編製帳

目的詳情及預算開支總額為何？請列出詳情。

提問人： 李家祥議員

答覆： 庫務署已成立一小組，統籌以應計制編製 2002-03 年度政府帳目的
工作。我們打算在今年 11 月公布這些帳目。

編製以應計制記帳的帳目所需的經常費用每年約為 900 萬元，包括
保存資產登記冊及製備部門費用報表等。此外，我們正進行兩項總共耗資

約 500 萬元的工作 (a)評估政府就各項公務員及司法人員退休金計劃所需
負的財務準備金，以及 (b)為政府擁有的建築物進行估值。後一項工作的
開支在總目 25 建築署項下撥款支付。

簽署︰

姓名： 沈文燾

職銜： 庫務署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)034

問題編號

0702

管制人員的答覆

總目： 188 庫務署 分目：

綱領： (3) 會計及財務資料系統

管制人員： 庫務署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 庫務署擬在綱領 3(會計及財務資料系統 )，開設編外職位以容納退休前休
假的人員。請解釋原因、涉及人數及開支。

提問人： 田北俊議員

答覆： 由於 2 名首長級人員及 3 名非首長級人員會在 2003-04 年度開始放取退休
前休假， 2003-04 財政年度預算已包括 220 萬元撥款，用以開設 5 個編外
職位以容納這些人員，讓他們在放取退休前休假期間領取薪金。他們原來

的職位會由接替人員出任。這項安排是根據政府的一貫做法行事。

簽署︰

姓名： 沈文燾

職銜： 庫務署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)035

問題編號

1062

管制人員的答覆

總目： 188  庫務署 分目： 000  運作開支
綱領： (2)發放薪金、退休金／撫恤金及福利
管制人員： 庫務署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題：

(a) 請列出庫務署為處理綱領 (2)(發放薪金、退休金／撫恤金及福利 )的工作而聘
用的人員的數目，有關人員的職級及薪酬水平。由於有關計算薪金、退休金

／撫恤金等工作基本上以電腦操作，庫務署在過去 3 年有否積極減少人手，
以減低這方面的開支？若有，詳情為何？若否，原因為何？

(b) 庫務署有否計算過為各項公務員的福利及津貼而提供支援服務 (包括庫務署
以外的決策局及部門的服務 )的成本？若有，詳情為何？會否建議任何精簡
措施，以減低成本開支？

(c) 在 2002-03 及 2003-04 年度，政府為支付公務員的增薪點涉及的實際及預算
支出分別為何？

提問人： 鄧兆棠議員

答覆：

(a) 在庫務署人事部負責處理綱領 (2)發放薪金、退休金／撫恤金及福利工作的
人員數目、職級及薪酬水平一覽表，載於附件。自 2000 年重整了發放薪酬
及相關福利的工作程序後，職員人數已削減 13 人。

(b) 我們只計算了庫務署每年發放各項公務員福利和津貼的費用。在 2001-02 年
度，有關實際費用如下：

服務 服務費用

(百萬元 )
發放項目—

(i) 薪金及津貼 31.3
(i i) 退休金 24.9
(i i i) 旅費 5.0
(iv) 房屋津貼 27.8
(v) 教育津貼 3.6
(vi) 強制性公積金 3.6

總計 96.2

上述費用包括有關電腦系統、人手處理工序、監督工作和間接行政費用方面

的開支。

庫務署已 手進行重新發展所有薪俸相關系統，以及房屋福利和退休金／撫

恤金系統的計劃，並藉此機會精簡工序和減少開支。
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(c) 我們仍未有 2002-03 年度公務員增薪額所涉及的實際費用。不過，以 2001-
02 年度增薪額所佔薪金水平 (0.98%)計算，2002-03 和 2003-04 年度增薪額的
預算費用分別約為 4.89 億元和 4.85 億元。由於達到頂薪點的職員人數百分
率有上升趨勢，我們預計實際結算數字會較預算數字為低。

簽署︰

姓名： 沈文燾

職銜： 庫務署署長

日期： 20.3.2003
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附件

綱領 (2)：發放薪金、退休金／撫恤金及福利

職級 薪級 (元 ) 截至 2003 年 4 月 1 日止
的職員人數

庫務署助理署長 117,040-124,305 1

高級庫務會計師 76,755-88,425 1

庫務會計師 32,190-74,075 1

高級會計主任 48,140-74,075 4

一級會計主任 37,200-46,810 11

二級會計主任 16,095-35,535 1

一級私人秘書 21,160-26,995 1

高級文書主任 28,275-35,535 18

文書主任 21,160-26,995 42

助理文書主任 9,180-20,150 95

文書助理 8,125-15,270 18

辦公室助理員 8,125-11,915 3

產業看管員 9,200-11,320 1

總計 197
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)036

問題編號

1125

管制人員的答覆

總目： 188 庫務署 分目：

綱領：

管制人員： 庫務署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 請列出所有問責制首要官員，包括特首辦主任及常務秘書長在

2002-03 的用於支付宴會飲宴等的酬酢開支上限和申報總額。這
個開支上限在來年預算有沒有變動 ?

提問人： 　張文光議員

答覆： 本署的會計資料，只記錄每局用於支付公務酬酢費用，未能列出

為每位問責制主要官員、特首辦主任及常務秘書長支付的總額。

由於 2002-03 年度亦尚未完結，故未能列出 2002-03 年度各局申

報總額。

公務酬酢費用，屬於一般部門開支下的細項，各局可根據其需

要，各自訂定上限，所以本署並無記錄。各局的控制人員可在不

超出各分目的總額下，按需要於年內將分目下各細項款額調配。

來年所有局和部門均會採用整筆撥款方式運作，以便靈活調配資

源，公務酬酢亦包括在整筆撥款之中，由各局自行訂定上限。

簽署︰

姓名： 沈文燾

職銜： 庫務署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)037

問題編號

1172

管制人員的答覆

總目： 188 庫務署 分目：

綱領：

管制人員： 庫務署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在 2003-04 年度的預算中，一般部門開支的預算撥款為 $125,424,000，較
上年度的修訂預算 $97,591,000，增長約 29%。可否告知本會其中開支包
括甚麼項目，以及支出增長原因為何 ?

提問人： 單仲偕議員

答覆： 撥款增加 2,780 萬元，主要因為︰
(百萬元 )

(a)  2002-03 年度給予收款代理人的費用的開支，因差餉及水
費均有所寬減而較預期為少

14.0

(b)  更換政府財務管理資料系統的部分全年經常費用 10.0

(c)  提升辦公室自動化設施及加強電腦系統的保安 1.4

(d)  新薪俸記錄系統的硬件保養及軟件許可證 1.4

(e)  進行顧問研究，評估政府就退休金所需負的財務準備金 1.0

總計 27.8

簽署︰

姓名： 沈文燾

職銜： 庫務署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)038

問題編號

1321

管制人員的答覆

總目： 188 庫務署 分目： 000 運作開支

綱領：

管制人員： 庫務署署長

局長： 財經事務及庫務署署長

問題： 在 2002-03 年度聘用的非公務員合約員工人數和所涉及的開支為何？有
否計劃在 2003-04 年度增聘或減聘非公務員合約員工？如有的話，增聘或
減聘的原因、所涉及的人數和開支為何？

提問人： 李卓人議員

答覆： 本署會在 2002-03 年度平均每月聘請 35 名非公務員合約員工，預計所需
開支為 590 萬元。我們預期在 2003-04 年度須增聘數名短期合約員工，以
處理臨時性質的工作。確實人數視乎實際工作需求而定。為此，本署已在

2003-04 年度預算中增撥 19.2 萬元。

簽署︰

姓名： 沈文燾

職銜： 庫務署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)039

問題編號

0497

管制人員的答覆

總目： 106 雜項服務 分目：163 註銷款項

綱領：

管制人員： 庫務署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： (a) 註銷款項在 2001-02 年度的實際開支為 25.5 萬元，而 2002-03 年度
原本亦預算為 26 萬元，但結果卻花了 116.5 萬元，請說明原因。

(b) 為何 2003-04 年度的預算較上年度進一步增加？

提問人： 陳鑑林議員

答覆：

( a ) 2002-03 年度的修訂預算為 116.5 萬元，較原來預算的 26 萬元增加 90.5
萬元，是由於下述註銷款項所致︰

(i) 律政司就 48 宗破產和清盤案件所支付而無法追討的
呈請人按金

5 5 5 , 0 0 0 元

(i i) 規劃署就違例發展而進行修復工程所支付而無法追

討的支出

3 5 0 , 0 0 0 元

9 0 5 , 0 0 0 元

( b ) 2003-04 年度的預算由 2002-03 年度原來預算的 26 萬元增至 120 萬元，是
計及 2003-04 年度用以註銷破產和清盤案件呈請人按金的 94 萬元額外撥
款。

簽署︰

姓名： 沈文燾

職銜： 庫務署署長

日期： 18.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)040

問題編號

0101

管制人員的答覆

總目： 25－建築署 分目：

綱領： (2)－設施保養

管制人員： 建築署署長

局長： 財經事務及庫務局局長 (綱領 (2)－設施保養 )

問題： 在工程開支方面，用於翻新及改善工程， 01 年實際開支為 2,196,000,000
元， 02 年實際開支為 3,608,000,000 元， 03 年預算開支為 3,870,000,000
元；政府可否告知本會，預算在 03 年支付的翻新及改善工程項目為何？

提問人： 劉炳章議員

答覆：

在 2003 年，翻新及改善工程的開支細目如下：

  金額   
百萬元

(A) 翻新工程 2,674
(B) 改善工程 644
(C) 由其他部門撥款進行的雜項工程 552

總計  3,870

翻新工程在總目 703 分目 3004GX 項下撥款進行，是每項預算費用為 1,500 萬元
或以下的政府建築物翻新、修葺或定期保養工程。在 2003 年將進行的這類工程
約 1 200 項。 2003-04 年度擬議新工程項目的例子載於附件 I。

改善工程在總目 703 分目 3101GX 項下撥款進行，是每項金額不超過 1,500 萬元
的小規模建築工程、裝修工程、小規模改建、加建及改善工程，以及小規模斜坡

改善工程。在 2003 年將進行的這類工程約 2 900 項。 2003-04 年度擬議新工程項
目的例子載於附件 II。

由其他部門撥款進行的雜項工程，包括教育統籌局在總目 708 分目 8100QX 獲得
教育資助金資助的建築物的改建、加建、維修及改善工程項下，撥款為 525 所非
設於公共屋 的資助學校進行的大規模維修和改建工程，以及 生福利及食物局

在總目 708 分目 8100MX 醫院管理局—改善工程、為建築工程計劃進行的可行性
研究、勘測工作和合約前顧問服務項下，撥款為若干醫院進行的改善或翻新工
程。

財務委員會於 2003 年 2 月 21 日通過的工務小組委員會文件 PWSC(2002-03)86
號，載有更多基本工程儲備基金下有關整體撥款項下的擬議開支項目詳情。

簽署︰

姓名： 余熾鏗

職銜： 建築署署長

日期： 20.3.2003
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附件 I

總目 703 分目 3004GX

為工務計劃丁級工程項目進行翻修政府建築物工程

擬議新工程項目 (按工程預算多寡排列 )

工程說明 工程預算

$’000
2003-04 預算

$’000

1. 為 20 所屋 學校和社區會堂重鋪天面、修

葺外牆和進行其他一般維修工程

11,836 3,551

2. 翻修楓樹街遊樂場 11,000 3,300

3. 翻修荃灣政府合署圖書館大樓和公共地方

的外牆批盪

11,000 3,300

4. 翻修鯉魚門公園度假村及外部地方 10,500 3,150

5. 翻修梅窩渡輪碼頭廣場熟食中心 10,248 3,074

6. 翻修上環文娛中心劇院、演講廳和大堂 10,000 3,000

7. 翻修曉明街遊樂場 9,184 2,755

8. 黃竹坑遊樂場現有的天然草地球場改為人

造草地球場

9,000 2,700

9. 大坑東遊樂場現有的天然草地球場改為人

造草地欖球場

9,000 2,700

10. 翻修渣華道市政大廈室內運動場 8,560 2,568
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附件 II

總目 703 分目 3101GX

為工務計劃丁級工程項目進行小規模建築工程

擬議新工程項目 (按工程預算多寡排列 )

工程說明 工程預算

$’000
2003-04 預算

$’000

1. 改善落馬洲 (新田 )公共交通轉車站 15,000 10,000

2. 重建西高山郊遊區 15,000 15,000

3. 何文田車輛扣留中心遷往九龍灣 15,000 1,000

4. 港島車輛扣留中心遷往小西灣 15,000 1,000

5. 葵盛驗車中心遷往大欖涌秤車站 15,000 4,000

6. 遷置受九龍南環線影響的海防道臨時街

市、熟食小販市場和垃圾收集站

14,900 14,900

7. 在昂坪興建垃圾收集站 14,900 14,900

8. 柏架山道林邊的歷史建築物改為郊野公園

教育中心

14,800 11,500

9. 油麻地賽馬會診療所消防改善工程第 1 期 14,800 2,960

10. 把消防船葛量洪號安放於 魚涌公園 14,726 14,726
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)041

問題編號

0703

管制人員的答覆

總目： 25—建築署 分目：

綱領： （ 2）設施保養

管制人員： 建築署署長

局長： 財經事務及庫務局局長（就綱領（ 2）—設施保養而言）

問題： 建築署在 2003-04 年度為樓宇及設施進行保養的開支共多少？主要為哪
類型的樓宇進行保養工作？

提問人： 黃成智議員

答覆： 2003- 04 年度，建築署為樓宇和設施進行保養工程的預算開支共為  10.71
億元。

由署方負責維修的產業計有斜坡、醫院、診所、環境 生設施 (例如街市
和公廁 )、文康設施 (例如公園及室內運動場 )、政府和受資助學校、以及
政府樓宇 (例如警署、消防局和政府辦事處 )。

簽署︰

姓名： 余熾鏗

職銜： 建築署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)042

問題編號

0704

管制人員的答覆

總目： 25—建築署 分目：

綱領： （ 2）設施保養

管制人員： 建築署署長

局長： 財經事務及庫務局局長（就綱領（ 2）—設施保養而言）

問題： 建築署 2003 年工程開支內的維修工程，預算較 2002 年度少約 2.1 億，原
因為何？該署會減少哪些工程項目的維修開支？

提問人： 黃成智議員

答覆： 2003 年維修工程的開支減少，主要原因是

(a)  根據教育署 2003 年的預算需求，資助學校的維修計劃減少；以及

(b)  政府樓宇日常維修工程的需求下降，因為近期增加動用基本工程儲
備基金整體撥款進行改善及翻新工程。

簽署︰

姓名： 余熾鏗

職銜： 建築署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)043

問題編號

0872

管制人員的答覆

總目： 25 建築署 分目：

綱領： （ 2）設施保養

管制人員： 建築署署長

局長： 財經事務及庫務局局長（就綱領（ 2）—設施保養而言）

問題： 2003-04 年度設施保養的預算撥款為 7.813 億元，其中多少款項會用於在
2003 年為 99%樓宇進行全面維修查勘的計劃？

提問人： 石禮謙議員

答覆： 計劃在 2003 年度進行的樓宇維修查勘所需開支約為 2,000 萬元。

簽署︰

姓名： 余熾鏗

職銜： 建築署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)044

問題編號

1250

管制人員的答覆

總目： 703-建築物 分目： 3100GX－為工務計劃丁級
工 程 項 目 進 行 可 行 性 研
究、小規模勘測工作及支付
顧問費；

3101GX－為工務計劃丁級
工程項目進行小規模建築
工程

綱領：

管制人員： 建築署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 有關分目 3100GX–為工務計劃丁級工程項目進行可行性研究、小規模勘
測工作及支付顧問費  及分目 3101GX–為工務計劃丁級工程項目進行小
規模建築工程的整體撥款項目中，請詳列位於觀塘區及黃大仙區的工程項
目。

提問人： 李華明議員

答覆： 關於在觀塘和黃大仙區進行的工程項目，由分目 3100GX 撥款進行的，請
參閱附錄 I；由分目 3101GX 撥款進行的，則請參閱附錄 II。

簽署︰

姓名： 余熾鏗

職銜： 建築署署長

日期： 20.3.2003
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附錄 I

分目 3100GX－為工務計劃丁級工程項目進行可行性研究、
小規模勘測工作及支付顧問費

2003-04 年度預算載列在觀塘和黃大仙區進行的工程項目一覽表

觀塘區

1. 油塘東區海底隧道用地兩所設有 36 間課室的小學的小規模勘測工作 /
顧問費

2. 牛池灣街市及熟食中心加裝空氣調節系統的顧問費

3. 牛頭角街市及熟食中心加裝空氣調節系統的顧問費

4. 觀塘樂華遊樂場改善工程的顧問費

5. 在新清水灣道重置香港扶幼會盛德中心學校的小規模勘測工作 /顧問
費

6. 牛池灣堆填區平台 A 發展為遊憩用地的小規模勘測工作 /顧問費

7. 在月華街遊樂場興建新廁所的顧問費

黃大仙區

1. 重置鑽石山火葬場的小規模勘測工作 /顧問費

2. 在鑽石山加建靈灰安置所的顧問費
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附錄 II

分目 3101GX－－－－為工務計劃丁級工程項目進行小規模建築工程

2003-04 年度預算載列在觀塘和黃大仙區進行的工程項目一覽表

觀塘區

1. 臨福街垃圾收集站及公廁興建工程

2. 觀塘裁判法院法庭設施改善工程

3. 崇仁街現有垃圾收集站改善工程

4. 秀茂坪公共圖書館翻新工程

5. 順利 體育中心副場改建為香港業餘體操協會訓練中心

6. 安德道遊樂場改善工程

7. 藍田分科診所消防設備改善工程第 II 期

8. 觀塘賽馬會健康院消防設備改善工程第 II 期

9. 觀塘民政事務處藍田分處暨社區會堂列入老人居所及福利醫療設施的

試驗發展計劃

10. 何文田車輛扣留中心遷往九龍灣

11. 社會福利署轄下位於秀茂坪 第 7 期秀茂坪社會保障辦事處裝修工程

12. 順利 紀律人員宿舍裝修工程

13. 觀塘警署及牛頭角警署裝修工程

14. 牛頭角政府合署裝修工程

15. 彩雲 彩雲庇護工場及宿舍修復工程

16. 觀塘政府合署裝修工程

黃大仙區

1. 大成街街市加建行人橋

2. 橫頭磡賽馬會診所消防設備改善工程第 I 期

3. 永定道鄰舍遊憩用地發展計劃

4. 竹園體育中心翻新工程

5. 上黃大仙重建計劃第 IV 期龍翔辦公大樓裝修工程

6. 牛池灣村遊樂場休憩處翻新工程
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)045

問題編號

0288

管制人員的答覆

總目： 58 政府物料供應處 分目：

綱領： (3) 為其他部門提供的服務

管制人員： 政府物料供應處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： (1) 上述綱領在 2003-04 年度查核 1 個存貨點平均所需的開支預算為
4,632 元，遠較 2002-03 年度的實際開支增加逾 30%，原因為何？

提問人： 梁富華議員

答覆：

“查核 1 個存貨點平均所需的開支＂為內部稽核 1 個部門內 1 個運作單位的採購
程序和物料管理所需的平均員工開支。這項開支是以總員工開支除以查核的存貨

點總數而計算出來。

預計在 2003 年將會查核的存貨點總數為 788 個辦事處單位。雖然查核的辦事處
單位數目較 2002 年的數目（ 1 032 個單位）為少，但預計進行查核所需的總工時
將會增加 570 工時，由 2002 年的 18 753 工時增至 2003 年的 19 323 工時。因此，
2003 年查核 1 個存貨點平均所需的開支預計會較 2002 年的實際開支 (3,536.8 元 )
高出 30%。

查核 1 個存貨點所需的工時須視乎有關的辦事處單位的服務範圍和所涉及的存貨
項目數目及數量而定。舉例來說，在 2003 年查核海事處政府船塢的 19 340 項存
貨，將會需要 475 工時；而在 2002 年查核廉政公署的 1 175 項存貨，則用了 188
工時。

因此，查核 1 個存貨點平均所需的開支增加，主要是由於 2003 年需予查核的存
貨點數目減少所致。有關的總員工開支維持不變，與 2002 年的 365 萬元相同。

簽署︰

姓名： 孔郭惠清

職銜： 政府物料供應處處長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)046

問題編號

0505

管制人員的答覆

總目： 58 政府物料供應處 分目： 000 運作開支

綱領：

管制人員： 政府物料供應處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： (a) 在淨刪減 1 個職位下，為何在“個人薪酬＂項下的薪金和津貼仍分
別較上年度增加 3.9%及 4.2%？

(b) 部門開支方面，請分項說明開支增加的原因。

提問人： 陳鑑林議員

答覆：

(a) 2003-04 年度的“薪金＂較 2002-03 年度的修訂預算增加 3.9%（即
420 萬元），有關的分項數字如下：

百萬元

(i)  以不影響成本的方式從資訊科技署轉撥 4 個職位
至政府物料供應處（ 1 名系統經理、 2 名一級系統分
析／程序編製主任及 1 名二級系統分析／程序編製
主任）

2.1

(ii)  薪酬遞增 0.9

(ii i)  填補後備替假職位及放取退休前假期人員出任
編外職位

1.2

總計： 4.2

“津貼＂增加 4.2%（即 103,000 元），是用以支付 1 名首席物料
供應主任署任政府物料供應監督及 1 名物料供應主任署任高級物
料供應主任所需的署任津貼。

(b)(i) “專門用途的物料及設備＂增加 195,000 元，是用以購置宿舍家
具，以配合 24 300 個宿舍更換或購置新家具的預計需求。

  ( i i) “合約維修工作＂輕微增加 19,000 元，是用以支付維修宿舍家具
所需的額外開支。
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  ( i i i) “一般部門開支＂增加 210 萬元，有關的分項數字如下：

百萬元

以不影響成本的方式從資訊科技署調派 1 名合約系
統分析員至政府物料供應處

0.6

就現有的電腦系統進行資訊科技保安風險評估及其

他相關的小規模系統改善工作

1.5

總計： 2.1

簽署︰

姓名： 孔郭惠清

職銜： 政府物料供應處處長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)047

問題編號

0506

管制人員的答覆

總目： 58 政府物料供應處 分目：

綱領： (3) 為其他部門提供的服務

管制人員： 政府物料供應處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 請分別說明為何 2003-04 年度用以管理派駐其他部門的物料供應職系人
員的開支與這些員工的薪金總額的比率，以及查核 1 個存貨點平均所需的
開支均見上升之原因。

提問人： 陳鑑林議員

答覆：

(i) “用以管理派駐其他部門的物料供應職系人員的開支與這些員工的薪金
總額的比率＂上升，主要是由於需要透過內部重行調配人手，提供額外資

源以在 2003 年加強各物料供應職系人員的培訓課程所致。

隨 通用物品採購方式的轉變，本處會以已編配合約形式，讓用戶部門按

要求及在有需要時向供應商訂購非必要物品，並由供應商直送運該些物品

予用戶部門。此外，本處會在 2003 年年底或之前改良現有的採購管理系
統，讓遠程戶可以透過互聯網連接該系統，方便用戶部門透過該系統遞交

其預計需求、訂貨以及監察已編配合約。因此，本處需要額外調配人手為

職員設計、籌備和舉辦全面的培訓課程，以配合預期的轉變。

(i i) “查核 1個存貨點平均所需的開支＂為內部稽核 1個部門內 1個運作單位
的採購程序和物料管理所需的平均員工開支。這項開支是以總員工開支除

以查核的存貨點總數而計算出來。

預計在 2003 年將會查核的存貨點總數為 788 個辦事處單位。雖然查核的
辦事處單位數目較 2002 年的數目（ 1 032 個單位）為少，但預計進行查
核所需的總工時將會增加 570 工時，由 2002 年的 18 753 工時增至 2003
年的 19 323 工時。因此， 2003 年查核 1 個存貨點平均所需的開支預計會
較 2002 年的實際開支 (3,536.8 元 )高出 30%。
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查核 1 個存貨點所需的工時須視乎有關的辦事處單位的服務範圍和所涉
及的存貨項目數目及數量而定。舉例來說，在 2003 年查核海事處政府船
塢的 19 340 項存貨，將會需要 475 工時；而在 2002 年查核廉政公署的
1 175 項存貨，則用了 188 工時。

因此，查核 1 個存貨點平均所需的開支增加，主要是由於 2003 年需予查
核的存貨點數目減少所致。有關的總員工開支維持不變，與 2002 年的 365
萬元相同。

簽署︰

姓名： 孔郭惠清

職銜： 政府物料供應處處長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)048

問題編號

0629

管制人員的答覆

總目： 58 政府物料供應處 分目：

綱領： (1) 採購

管制人員： 政府物料供應處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 政府物料供應處為各部門採購物有所值的用品和服務，請詳列有關物品及

服務項目，及預計 2003-04 年用於採購各項目所需投放的資源。

提問人： 李華明議員

答覆：

政府物料供應處為各政府決策局／部門採購的貨品及服務種類繁多，當中包括數

千項不同的物品，但大致可分為 40 個主要類別，詳情請參閱附件。

以過去 3 年的平均採購額為依據，2003 年的預算採購額為 52 億元。2003 年採購
貨品的確實類別和價值須視乎各用戶部門發出的實際訂單而定。

簽署︰

姓名： 孔郭惠清

職銜： 政府物料供應處處長

日期： 20.3.2003
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貨品類別
Product Description
電腦設備及軟件

Computer Equipment and Software
藥物
Pharmaceuticals
燃油及碳氫潤滑劑

Fuel Oils and Hydrocarbon Lubricants
運輸服務、專用車輛及備件
Transportation Services,  Specialized Vehicles and Spares
電訊設備及備件

Telecommunications Equipment and Spares
醫療消耗品
Medical Consumables
書籍

Books
飛機及備件
Aircraft  and Spares
濾水用的化學品

Chemicals - Water Treatment
醫院及醫療設備
Hospital  and Medical Equipment
科學分析及實驗室使用的器材和消耗品

Scientific,  Analytical and Laboratory Equipment and Consumables
機電工程器材及抽水機
Electrical and Mechanical Engineering Plant and Equipment and Pumpset
辦公室用紙

Paper  - Office Use
消防及救援用具
Fire-Fighting and Rescue Appliances and Spares
文儀用品

Stationery & Office Supplies
非辦公室用紙
Paper - Other than Office Use
海事設備及備件

Marine Equipment and Spares
家庭電器及照明設備
Electrical  Domestic Appliances and Light Fit t ings
食品及飲品

Food and Beverage
水務物品

Waterworks Items
紡織品

Textile Materials
辦公室器材
Office Equipment
非濾水用的化學品

Chemicals - Other than Water Treatment
電腦消耗品
Computer Consumables
槍械彈藥及警察器材

Arms,  Ammunition and Police Equipment
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清潔用品
Cleaning Materials
醫院家具
Furniture - Hospital
包紮用品
Dressing
宿舍及辦公室家具
Furniture - Quarters and Office
裁縫業及服裝
Tailoring Services & Garments
五金用品及工具
Hardware and Tools
儲物架及器材
Storage Racks and Equipment
家居物品
Household Goods
攝影及視聽器材連消耗品
Photographic and Audio/Video Equipment and Consumables
建築材料
Building Materials
衛生器皿
Sanitary Ware
鞋
Shoes
工業用及醫療氣體
Industrial  and Medical Gases
新機場設備
New Airport  Equipment
雜項及機電物料
Others :  Miscellaneous General,  Electrical and Mechanical Stores
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)049

問題編號

0697

管制人員的答覆

總目： 58 政府物料供應處 分目：

綱領： (1)、 (2)及 (3)

管制人員： 政府物料供應處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在綱領 (1)“採購＂下，政府物料供應處預算本年度的貨價會由 2002-03
年度的 46 億元增至 2003-04 年度的 52 億元，原因為何？涉及甚麼貨物？

提問人： 田北俊議員

答覆： 2002 年的實際採購額為 45.616 億元。以過去 3 年的平均採購額為依據，
2003 年的預算採購額為 52 億元。政府物料供應處為各政府決策局／部門
採購的貨品及服務種類繁多，當中包括數千項不同的物品，但大致可分為

40 個主要類別，詳情請參閱附件。 2003 年採購貨品的確實類別和價值須
視乎各用戶部門發出的實際訂單而定。

簽署︰

姓名： 孔郭惠清

職銜： 政府物料供應處處長

日期： 20.3.2003
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貨品類別
Product Description
電腦設備及軟件

Computer Equipment and Software
藥物
Pharmaceuticals
燃油及碳氫潤滑劑

Fuel Oils and Hydrocarbon Lubricants
運輸服務、專用車輛及備件
Transportation Services,  Specialized Vehicles and Spares
電訊設備及備件

Telecommunications Equipment and Spares
醫療消耗品
Medical Consumables
書籍

Books
飛機及備件
Aircraft  and Spares
濾水用的化學品

Chemicals - Water Treatment
醫院及醫療設備
Hospital  and Medical Equipment
科學分析及實驗室使用的器材和消耗品

Scientific,  Analytical and Laboratory Equipment and Consumables
機電工程器材及抽水機
Electrical and Mechanical Engineering Plant and Equipment and Pumpset
辦公室用紙

Paper  - Office Use
消防及救援用具
Fire-Fighting and Rescue Appliances and Spares
文儀用品

Stationery & Office Supplies
非辦公室用紙
Paper - Other than Office Use
海事設備及備件

Marine Equipment and Spares
家庭電器及照明設備
Electrical  Domestic Appliances and Light Fit t ings
食品及飲品

Food and Beverage
水務物品

Waterworks Items
紡織品

Textile Materials
辦公室器材
Office Equipment
非濾水用的化學品

Chemicals - Other than Water Treatment
電腦消耗品
Computer Consumables
槍械彈藥及警察器材

Arms,  Ammunition and Police Equipment
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清潔用品
Cleaning Materials
醫院家具
Furniture - Hospital
包紮用品
Dressing
宿舍及辦公室家具
Furniture - Quarters and Office
裁縫業及服裝
Tailoring Services & Garments
五金用品及工具
Hardware and Tools
儲物架及器材
Storage Racks and Equipment
家居物品
Household Goods
攝影及視聽器材連消耗品
Photographic and Audio/Video Equipment and Consumables
建築材料
Building Materials
衛生器皿
Sanitary Ware
鞋
Shoes
工業用及醫療氣體
Industrial  and Medical Gases
新機場設備
New Airport  Equipment
雜項及機電物料
Others :  Miscellaneous General,  Electrical and Mechanical Stores
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)050

問題編號

0698
管制人員的答覆

總目： 58 政府物料供應處 分目：

綱領： (1)、 (2)及 (3)
管制人員： 政府物料供應處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 政府物料供應處的綱領 1-3 的撥款增加，同樣因為計及員工的薪酬遞增、
填補空缺及推行資訊科技保安風險評估項目所需的支出。請解釋各綱領的

各項開支項目和涉及金額。

提問人： 田北俊議員

答覆： 2003-04 年度的預算較 2002-03 年度修訂預算增加的各綱領分項數字如
下：

綱領 1 綱領 2 綱領 3
儲存 為其他

及 部門提供

採購 分發 的服務 總額

百萬元 百萬元 百萬元 百萬元

以不影響成本的方式從資訊

科技署轉撥 4 個職位（ 1 名系
統經理、2 名一級系統分析／
程序編製主任及 1 名二級系
統分析／程序編製主任）及

調派 1 名合約系統分析員至
政府物料供應處 0.6 0.6 1.5 2.7
薪酬遞增 0.3 0.4 0.2 0.9
填補後備替假職位及放取退

休前假期人員出任編外職位

0.4 0.4 0.4 1.2

就現有的電腦系統進行資訊

科技保安風險評估及其他相

關的小規模系統改善工作 0.5 0.6 0.4 1.5

非經常帳工作項目完成 (0.5)   -   - (0.5)
宿舍家具所需的額外開支   - 0.2   - 0.2
強制性公積金開支的額外撥

款

  -   - 0.1 0.1

總額： 1.3 2.2 2.6 6.1

簽署︰

姓名： 孔郭惠清

職銜： 政府物料供應處處長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)051

問題編號

0996

管制人員的答覆

總目： 58 政府物料供應處 分目：

綱領： (1)、 (2)及 (3)

管制人員： 政府物料供應處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 請提供：

(a) 實施上述綱領所涉及的職位編制及實際員額（截至 2003 年 3 月 31
日止）（請按以下類別劃分）：

I： 起薪點為總薪級表第 45 點及以上的職級（包括首長級）

II： 起薪點為總薪級表第 34 至 44 點的職級

III： 起薪點為總薪級表第 12 至 33 點的職級

IV： 起薪點為總薪級表第 11 點及以下的職級

(b) 為提高生產力及善用資源而已在 2002-03 年度刪除或重行調配的職
位數目（按職級劃分）；以及

(c) 為達致政府“三重一用＂的目標而將在 2003-04 年度刪除或重行調
配的職位數目（按職級劃分）。

提問人： 周梁淑怡議員

答覆： (a) 有關實施 3 個綱領所涉及的職位編制及實際員額的詳情，請參閱附
件。

(b) 為提高生產力及善用資源而在 2002-03 年度已刪除／重行調配或將
會刪除／重行調配的職位數目（按職級劃分）如下：

已刪除的職位

職級   數目
技工 -1
二級工人 -2
物料供應服務員 -3

小計： -6
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將在 2003 年 3 月 31 日刪除的職位

物料供應服務員 -1
一級工人 -1
二級工人 -1

小計： -3

2002-03 年度已刪除／
將會刪除的職位總數： -9

(c) 為達致政府“三重一用＂的目標而將在 2003-04 年度刪除或重行調
配的職位數目（按職級劃分）如下：

將在 2003-04 年度刪除或重行調配的職位

職級   數目
二級物料供應員 -1
助理物料供應員 -2
物料供應服務員 -2

總計： -5

簽署︰

姓名： 孔郭惠清

職銜： 政府物料供應處處長

日期： 20.3.2003
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職級職級職級職級 綱領綱領綱領綱領  (1) 綱領綱領綱領綱領 (2) 綱領綱領綱領綱領  (3)

職位職位職位職位

編制編制編制編制

實際實際實際實際

員額員額員額員額

職位職位職位職位

編制編制編制編制

實際實際實際實際

員額員額員額員額

職位職位職位職位

編制編制編制編制

實際實際實際實際

員額員額員額員額

I. 起薪點為總薪級表第起薪點為總薪級表第起薪點為總薪級表第起薪點為總薪級表第 45點及以㆖的職級點及以㆖的職級點及以㆖的職級點及以㆖的職級（包括首長級）（包括首長級）（包括首長級）（包括首長級）

政府物料供應處處長 1 0

政府物料供應處副處長 1 0

首長級㆚㆒級政務官 0 1

首長級㆚級政務官 0 1

政府物料供應監督 1 1 1 1 0 0

首席物料供應主任 2 2 1 0 3 4

總行政主任 1 1

高級庫務會計師 1 1

小計 3 3 2 1 7 8

II. 起薪點為總薪級表第起薪點為總薪級表第起薪點為總薪級表第起薪點為總薪級表第 34至至至至 44點的職級點的職級點的職級點的職級

總物料供應主任 2 1 2 2 1 1

高級物料供應主任 7 6 2 2 3 4

高級行政主任 2 1

高級訓練主任 1 1

小計 9 7 4 4 7 7

III. 起薪點為總薪級表第起薪點為總薪級表第起薪點為總薪級表第起薪點為總薪級表第 12至至至至 33點的職級點的職級點的職級點的職級

物料供應主任 17 18 3 3 9 6

高級物料供應員 5 3 1 0

㆒級物料供應員 41 34 14 12 15 10

㆒級行政主任 2 3

㆓級行政主任 1 1

㆒級會計主任 1 1

高級文書主任 2 2

文書主任 1 1 12 11

高級私㆟秘書 1 1

㆒級私㆟秘書 1 1

打字督導 1 1

小計 59 53 22 18 46 37

IV. 起薪點為總薪級表第起薪點為總薪級表第起薪點為總薪級表第起薪點為總薪級表第 11點及以㆘的職級點及以㆘的職級點及以㆘的職級點及以㆘的職級 (不包括標準薪級不包括標準薪級不包括標準薪級不包括標準薪級 )

助理物料供應主任 13 13 4 3 10 7

㆓級物料供應員 20 26 12 14 13 12

助理物料供應員 16 14 5 0

㆓級㆗文主任 1 1
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助理文書主任 4 4 23 24

文書助理 8 8 11 11

繕校員 1 1

機密檔案室助理 1 1

㆓級私㆟秘書 2 2

打字員 7 7

㆓級電腦操作員 3 3

汽車司機 8 8 0 0

管工 7 7 0 0

㆓級監工 0 1 0 0

技工 6 5 0 0

產業看管長 1 1 0 0

小計 45 51 54 53 77 69

總計總計總計總計 116 114 82 76 137 121
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)052

問題編號

1288

管制人員的答覆

總目： 58 政府物料供應處 分目： 000 運作開支

綱領：

管制人員： 政府物料供應處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在 2002-03 年度聘用的非公務員合約員工人數和所涉及的開支為何？有
否計劃在 2003-04 年度增聘或減聘非公務員合約員工？如有的話，增聘或
減聘的原因、所涉及的人數和開支為何？

提問人： 李卓人議員

答覆： 　　截至 2003 年 3 月 1 日止，政府物料供應處共聘用了 61 名非公務員合
約員工，涉及的開支為 540 萬元。在這批員工當中，有 23 人受聘為香港
房屋委員會提供物料供應服務，涉及的開支為 180 萬元，會全數由香港房
屋委員會發還。其餘 38 名非公務員合約員工，主要為辦公室助理、工人
和保安員，薪金由本處支付，在 2002-03 年度涉及的開支為 360 萬元。

　　由於本處會繼續需要該 61 名非公務員合約員工所提供的服務，本處
計劃在 2003-04 年度續聘該些員工。

簽署︰

姓名： 孔郭惠清

職銜： 政府物料供應處處長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)053

問題編號

1524

管制人員的答覆

總目： 58 政府物料供應處 分目：

綱領： (1)採購、 (2)儲存及分發及 (3)為其他部門提供的服務

管制人員： 政府物料供應處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 政府物料供應處上述三個綱領皆增加預算撥款，其中一個原因是薪酬遞

增，詳情為何？請列出薪酬遞增的各個職級及所涉金額。

提問人： 劉慧卿議員

答覆： 預計在 2003-04 年度薪酬遞增所涉及的金額為 90 萬元。合資格享有增薪
的人員職級／職系載列於附件。

簽署︰

姓名： 孔郭惠清

職銜： 政府物料供應處處長

日期： 20.3.2003
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附件

政府物料供應處內政府物料供應處內政府物料供應處內政府物料供應處內

未達其薪級頂薪點的㆟員數目未達其薪級頂薪點的㆟員數目未達其薪級頂薪點的㆟員數目未達其薪級頂薪點的㆟員數目

(截至截至截至截至 2003年年年年 3月月月月 19日止日止日止日止 )

在在在在 2003-04年度薪酬遞增年度薪酬遞增年度薪酬遞增年度薪酬遞增

職級職級職級職級 ㆟員數目㆟員數目㆟員數目㆟員數目 涉及的預計總金額涉及的預計總金額涉及的預計總金額涉及的預計總金額

$'000

首席物料供應主任 4 82
總物料供應主任 1 18
高級物料供應主任 3 53
物料供應主任 13 217
助理物料供應主任 21 202
高級物料供應員 1 11
㆒級物料供應員 4 38
㆓級物料供應員 9 64
助理物料供應員 1 7
高級行政主任 1 23
㆒級行政主任 1 7
㆓級行政主任 1 8
高級庫務會計師 1 28
高級訓練主任 1 23
㆓級㆗文主任 1 13
文書主任 2 17
助理文書主任 5 35
文書助理 3 18
㆓級電腦操作員 1 6

總計總計總計總計  : 74 870
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)054

問題編號

0479

管制人員的答覆

總目： 51 政府產業署 分目： 000 運作開支

綱領：

管制人員： 政府產業署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在該署員工的個人薪酬中，在 2003/04 年度的預算數字，較去年修
訂為低。不過，津貼金額卻反而有輕微向上調升。請問政府可否

告知原因為何？

提問人： 陳鑑林議員

答覆： 2003-04 年度“津貼＂及“與工作有關連津貼＂的兩項津貼金額
預算較 2002-03 年度修訂預算共多出 7 萬 4 仟元。這是用以支付
1 名員工放取分娩假期以及因人事變動而可能引致署任安排的津
貼。

簽署︰

姓名： 關錫寧女士

職銜： 政府產業署署長

日期： ㆓ＯＯ㆔年㆔月㆓十日
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審核㆓ＯＯ㆔至Ｏ㆕年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)055

問題編號

0500

管制㆟員的答覆

總目： 51 政府產業署 分目：

綱領： （ 1）獲取及分配產業

管制㆟員： 政府產業署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 請說明是年度預算辦公室總面積較㆖年度實際面積增加 3.27 萬平

方米的原因及所涉及的開支。

提問㆟： 陳鑑林議員

答覆： 2003 年度預算辦公室總面積所增加的 3.27 萬平方米，涉及額外租

金支出約為 5 千萬元。這項增加，主要是為因應前啟德機場大樓

發展，而需另外租用辦公㆞方，供現時在該處辦公的政府部門使

用。由於前啟德機場物業屬臨時辦公室類別，有關面積以往並未

計算在政府辦公室總面積的數字之內。

簽署︰

姓名： 關錫寧女士

職銜： 政府產業署署長

日期： ㆓ＯＯ㆔年㆔月㆓十日



FSTB_T-c2.doc

審核㆓ＯＯ㆔至Ｏ㆕年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)056

問題編號

0689

管制㆟員的答覆

總目： 51 政府產業署 分目：

綱領： （ 1）獲取及分配產業

管制㆟員： 政府產業署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在綱領（ 1）㆘，政府產業署擬以佔㆞較少的家具代替舊式家具，

使政府辦公㆞方更㆞盡其用。就此，當局要額外付出多少開支？

請解釋此項安排如何符合成本效益？

提問㆟： 田北俊議員

答覆： 政府在㆒九九九年開始推行㆒個為期五年的「家具更換計劃」，

以新款家具代替舊式家具。到目前為止，該計劃的累積費用約㆒

億㆒千㆕百萬元，包括購買新款家具及相應的辦公室裝修費用 (如
更改用電及內聯網插座位置與修補牆壁等 )。新款家具佔用面積較

少，可更有效㆞使用空間，亦能符合工作㆟員的職業安全及健康

的需要。

此外，自從引進新款家具，員工工作面積標準亦同時減少了約百

分之八至十。當部門搬遷辦公室時，本署會批準以新款家具代替

舊式家具，並按新的員工工作面積標準分配辦公㆞方，從而減省

租金開支。

我們於去年重新檢討「家具更換計劃」，並決定日後政府辦公室

需要更換舊式家具時，必須證明實際節省的辦公室㆞方租金，足

夠抵銷購置新款家具及相關的裝修費用，又或是有切實需要把家

具改善至符合職業健康和安全規定的標準，我們才會為其更換。

簽署︰

姓名： 關錫寧女士

職銜： 政府產業署署長

日期： ㆓ＯＯ㆔年㆔月㆓十日
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審核㆓ＯＯ㆔至Ｏ㆕年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)057

問題編號

0690

管制㆟員的答覆

總目： 51  政府產業署 分目：

綱領： （ 3）產業的使用

管制㆟員： 政府產業署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在綱領（ 3）㆘，政府產業署擬發掘在政府建築物內進行商業活動

的機會，可否解釋計劃詳情、涉及的開支和成本效益？

提問㆟： 田北俊議員

答覆： 本署㆒直探討在政府物業內進行商業活動的商機與可行性。項目

包括出租食堂、廣告位、商鋪、咖啡室／餐館／小食亭、剩餘的

高級公務員宿舍及在非辦公時間出租政府停車場。

2003 年用於發掘商業契機的開支估計為㆓千㆒百萬元。而同年本

署透過出租物業所得的收入估計為五億五千㆔百萬元。

簽署︰

姓名： 關錫寧女士

職銜： 政府產業署署長

日期： ㆓ＯＯ㆔年㆔月㆓十日
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審核㆓ＯＯ㆔至Ｏ㆕年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)058

問題編號

1014

管制㆟員的答覆

總目： 51  政府產業署 分目： 000 運作開支

綱領： （ 2）物業管理

管制㆟員： 政府產業署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 目前承辦政府物業管理服務的私營機構名稱、各承辦商負責的工

作、僱用的員工數目、獲批出的合約年期和合約價值分別為何？

負責監察物業管理服務承辦商的服務表現的㆟手編制（按職級列

出）和開支分別為何？如何監察？

提問㆟： 李卓㆟議員

答覆： 目前承辦政府物業管理的 4 個承辦商，負責執行政府產業署轄下

物業的清潔、保安及其他樓宇管理服務的工作。承辦商的名稱，

相關合約的年期和價值如下：

        承辦商承辦商承辦商承辦商             合約年期合約年期合約年期合約年期

合約價值合約價值合約價值合約價值

（約數）（約數）（約數）（約數）

（萬元）（萬元）（萬元）（萬元）

(i) 富城物業管理

有限公司

36 個月

2001 年 4 月 1 日起

1 億 1 千 6 百

(i i) 置邦物業管理

有限公司

36 個月

2001 年 4 月 1 日起

2 億 4 千 1 百

(i ii ) 佳定物業管理

有限公司

36 個月

2001 年 4 月 1 日起

1 億 6 千

(iv) 新昌地產管理

有限公司

36 個月

2002 年 5 月 1 日起

1 億 3 千 5 百
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由於這些物業管理合約是以成效為本，因此並沒有規定承辦商調

派所需人員數目。但根據承辦商提供的資料，他們目前僱用約

2千 1百名員工，大部份為護衛員及清潔工人，為政府提供物業管

理服務。

管理此 4個成效為本的合約，由本署 17名專業及技術人員負責，

預計 2003-04年度有關員工開支約為 1千 4百 4拾萬元。這些員工包

括 4名屋宇保養測量師或相等職級人員、 4名高級屋宇監督、 5名

屋宇監督及 4名助理屋宇監督。他們透過聯絡會議、實地視察、

物業使用者調查及意見反映，去監察承辦商的服務表現。

簽署︰

姓名： 關錫寧女士

職銜： 政府產業署署長

日期： ㆓ＯＯ㆔年㆔月㆓十日
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審核㆓ＯＯ㆔至Ｏ㆕年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)059

問題編號

1066

管制㆟員的答覆

總目： 51  政府產業署 分目： 000 運作開支

綱領：

管制㆟員： 政府產業署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在 2002-03 年度聘用的非公務員合約員工㆟數和所涉及的開支為

何？有否計劃在 2003-04 年度增聘或減聘非公務員合約員工？如有

的話，增聘或減聘的原因、所涉及的㆟數和開支為何？

提問㆟： 李卓㆟議員

答覆： 本署於 2002-03 年度聘用的非公務員合約員工為數 11 ㆟。所涉及

的開支為 113 萬元。其㆗ 6 ㆟因其所需處理的工作已經完成，已於

2003 年 3 月終止聘用。其餘 5 ㆟將於 2003-04 年度繼續受聘，所涉

及的開支為 78 萬元。本署現時並沒有計劃於 2003-04 年度增聘任

何非公務員合約員工。

簽署︰

姓名： 關錫寧女士

職銜： 政府產業署署長

日期： ㆓ＯＯ㆔年㆔月㆓十日
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審核㆓ＯＯ㆔至Ｏ㆕年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)060

問題編號

1102

管制㆟員的答覆

總目： 51  政府產業署 分目：

綱領： （ 2）物業管理

管制㆟員： 政府產業署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： G14.  2003 年政府產業署管理的住宅單位數目共有 23,356 個。請

問：

這些住宅單位空置率有多少？政府產業署將如何處置有關空置單

位？

提問㆟： 李華明議員

答覆： 政府產業署估計在 2003 年內管理的住宅單位有 23,356 個，因空置

率會因應市場情況而變動，現時難以估計 2003 年度內的空置率。

但以 2003 年 3 月 1 日來說，由本署管理而空置的住宅單位有 2,883

個。其㆗正進行維修或在市場放租的前高級公務員宿舍單位有 202

個；另有 39 個樓齡高及設施殘舊的前部門宿舍單位，基於成本效

益的考慮，不適宜放租；其餘因應過往土㆞出售計劃而已騰空以

待連土㆞㆒同交回㆞政總署的單位有 2,642 個。本署正檢討這 2,642

個前部門宿舍的短期用途，其㆗ 194 個因結構安全問題不適宜放

租；1 ,543 個正等待㆞政總署通知可使用年期以決定是否可作商業

用途；至於餘㆘的 905 個，本署正考慮放租的可行性及成本效益。

簽署︰

姓名： 關錫寧女士

職銜： 政府產業署署長

日期： ㆓ＯＯ㆔年㆔月㆓十日
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審核㆓ＯＯ㆔至Ｏ㆕年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)061

問題編號

1188

管制㆟員的答覆

總目： 51  政府產業署 分目：

綱領： （ 3）產業的使用

管制㆟員： 政府產業署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在衡量服務表現的主要準則－界定具商業價值的政府物業數目方

面，今年預算較去年的數字大輻㆘跌百分之五十。請問政府可否

告知原因為何？

提問㆟： 葉國謙議員

答覆： 界定為具商業價值的政府物業，包括根據既定計劃推出市場作公

開投標的物業，如政府食堂，及經探討可行性及商機後，會於該

年度新出租的非住宅物業，例如廣告位置、商鋪、停車場等。2003

年度的數量較 2002 度為少，最主要原因是待公開招標的食堂比

2002 年數量少㆓十六個，因為全部政府食堂其㆗約㆔分之㆓已按

照原定計劃在 2002 年年底完成招標。

簽署︰

姓名： 關錫寧女士

職銜： 政府產業署署長

日期： ㆓ＯＯ㆔年㆔月㆓十日
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)062

問題編號

0346

管制人員的答覆

總目： 50 政府車輛管理處 分目：

綱領： (2) 車輛運輸及管理服務

管制人員： 政府車輛管理處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： (a) 請分別列出 2003 至 04 年度預期會刪減的 6 個職位及減少車隊車輛的
數目，以及因此而節省的開支。

(b) 2003 至 04 年度推行租用的士計劃的預算撥款為何？

提問人： 李鳳英議員

答覆： (a) 推行租用的士計劃後，預計可在 2003-04 年度刪減 6 個汽車司機職位
及減少政府車輛管理處政府車隊中的 6 部中型房車。此舉將節省薪金
和運作開支約 100 萬元。在現階段，本處並未能提供關於不重置車輛
所能省回的非經常開支數額，原因是有關重置同類汽車的開支數額須

視乎招標的結果。

(b) 當局並沒有就推行這項計劃作特定撥款。政府車輛管理處會從核准撥

款中重行調配資源，以統籌推行租用的士計劃的事宜。用戶部門也會

動用其部門開支的節省款項來承擔租用的士的費用。

簽署︰

姓名： 王亮嘉

職銜： 政府車輛管理處處長

日期： 3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)063

問題編號

0349

管制人員的答覆

總目： 50 政府車輛管理處 分目：

綱領： (1)車輛管理顧問服務及採購車輛

管制人員： 政府車輛管理處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 請分別列出 2003 年預算中—

(a) 增添的 28 輛車的採購費用；及

(b) 更換的 556 輛車的費用及原因。

提問人： 李鳳英議員

答覆：

現時計劃在 2003-04 年度增添的 28 架車輛和更換的 556 架車輛，估計分別需要
412 萬元和 9,587 萬元。個別車輛的採購費用或類型，須視乎投標細節而定。因
此，本處未能分項列出有關資料。

本處有需要更換 556 架車輛，因為原本的車輛已達使用年限。如不予更換，使用
部門將沒有所需政府車輛執行職務，因而影響部門的有效運作。

簽署︰

姓名： 王亮嘉

職銜： 政府車輛管理處處長

日期： 20.3.2003



FSTB_T-c2.doc

審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)064

問題編號

0507

管制人員的答覆

總目： 50－政府車輛管理處 分目：

綱領： (1)車輛管理顧問服務及採購車輛

管制人員： 政府車輛管理處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 請列出 2003-04 年度預算需增添及更換車輛的政策局及部門名單，以及車
輛種類和數目，請列出需增添或更換的原因及所涉及的開支。

提問人： 陳鑑林議員

答覆：

現時計劃在 2003-04 年度增添的 28 部車輛的預算費用合共 412 萬元，有關詳情如
下︰

項目 車輛種類 數目 理由 部門

1 中型貨車 2 供執行巡查及拘捕行動 懲教署

3 供執行暗中監察、掃蕩及

拘捕行動

香港海關

1 供運送可能受感染動物的

樣本

食物環境 生署

2 一 部 供 運 送 危 險 物 品 樣

本；一部供位於將軍澳的

新消防局使用

消防處

2 供調查電腦相關罪行的兩

個小組使用

警務處

2 大型電單車

(警版 )
13 供執行新界區的交通職務 警務處

3 大型客貨車 1 供搬運火器及彈藥 懲教署

1 供執行兩個新啟用的海岸

公園的管理及巡視工作

漁農自然護理署

4 保安車 1 供接載高度設防監獄的囚

犯

懲教署
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5 小型電單車 1 供員工在偏遠地區巡視和

執法

漁農自然護理署

1 供在荃灣區巡視及監督樹

林護理隊的工作

康樂及文化事務署

總數 28

在 2003-04 年度更換 556 部車輛的預算採購費用是 9,587 萬元。這些車輛的使用
年期已屆滿，如不予以更換，將影響部門的運作。目前計劃更換的 556 部車輛的
種類及分項數目如下︰

項目 車種 車輛數目

1 中型貨車 21

2 大型客貨車 (警版 ) 113

3 大型客貨車 42

4 中型客貨車 60

5 越野車 (警版 ) 3

6 越野車 14

7 大型房車 (巡邏 ) 3

8 大型房車 (特別職務 ) 11

9 大型旅行車 (巡邏 ) 2

10 大型電單車 (警版 ) 195

11 小型電單車 92

總數 556

簽署︰

姓名： 王亮嘉

職銜： 政府車輛管理處處長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)065

問題編號

0692

管制人員的答覆

總目： 50—政府車輛管理處 分目：

綱領： (1) 車輛管理顧問服務及採購車輛

管制人員： 政府車輛管理處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在綱領 (1)下，政府車輛管理處更換車輛的數目，由 2002-03 年度的 367
架增加至 2003-04 年度預算的 556 架。請詳細解釋更換大批車輛的原因、
涉及的車種和有關支出。

提問人： 田北俊議員

答覆： 現時預期在 2003-04 年度採購的車輛數目較 2002-03 年度有所增加，是車
輛更換計劃的周期性情況產生的正常現象。現時預期在 2003-04 年度更換
556 架車輛的預算採購費用為 9,587 萬元。這批車輛的使用年期已經屆
滿，如不予以更換，會令部門在運作上產生困難。

這批 556 架更換車輛的車種及數目如下－

項目 車種 車輛數目

1 中型貨車 21
2 大型客貨車 (警版 ) 113
3 大型客貨車 42
4 中型客貨車 60
5 越野車 (警版 ) 3
6 越野車 14
7 大型房車 (巡邏 ) 3
8 大型房車 (特別職務 ) 11
9 大型旅行車 (巡邏 ) 2

10 大型電單車 (警版 ) 195
11 小型電單車 92

總數 556

簽署︰

姓名： 王亮嘉

職銜： 政府車輛管理處處長

日期： 20.3.2003



FSTB_T-c2.doc

審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)066

問題編號

0693

管制人員的答覆

總目： 50-政府車輛管理處 分目：

綱領： (1)車輛管理顧問服務及採購車輛

管制人員： 政府車輛管理處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在綱領 (1)下，政府車輛管理處擬為已達到歐盟一型及二型廢氣排放標準
的政府柴油車輛，安裝減低廢氣排放的裝置，有關工作所需費用和涉及車

輛的數目為何？

提問人： 田北俊議員

答覆： 政府車輛管理處會安排為現有的 841 輛已達到歐盟一型及二型廢氣排放
標準的政府柴油車輛安裝減低廢氣排放的裝置，預算共需 841 萬元。

簽署︰

姓名： 王亮嘉

職銜： 政府車輛管理處處長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)067

問題編號

0694

管制人員的答覆

總目： 50–政府車輛管理處 分目：

綱領： (1)車輛管理顧問服務及採購車輛； (2)車輛運輸及管理服務

管制人員： 政府車輛管理處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在綱領 (2)下，政府推行租用的士計劃，以減少運輸組車輛的數目及車輛
組合，預算每年度可節省多少開支？請解釋該計劃的成本效益。

提問人： 田北俊議員

答覆： 租用的士計劃旨在為外出執行公務的人員提供另一種合乎成本效益的服

務，以補充現時政府車輛所提供服務的不足。實施租用的士計劃後，我們

預期可刪減 6 個汽車司機職位和 6 部運輸組的中型房車，預計政府車輛管
理處可在薪金和營運費用方面節省經常開支 100 萬元，另外更可因無須更
換車輛而節省資本成本。不過，由於更換類似車輛的成本須視乎投標價格

而定，因此在現階段不能確定可節省的開支數額。

簽署︰

姓名： 王亮嘉

職銜： 政府車輛管理處處長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)068

問題編號

0997

管制人員的答覆

總目： 50 政府車輛管理處 分目：

綱領： 綱領 1—車輛管理顧問服務及採購車輛

綱領 2—車輛運輸及管理服務

管制人員： 政府車輛管理處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 請提供︰

(a) 實施上述綱領所涉及的職位編制及實際員額 (截至 2003 年 3 月 31 日
止 )(請按以下類別劃分 )︰

I︰ 起薪點為總薪級表第 45 點及以上的職級 (包括首長級 )

II︰ 起薪點為總薪級表第 34 點至 44 點的職級

II︰ 起薪點為總薪級表第 12 點至 33 點的職級

II︰ 起薪點為總薪級表第 11 點及以下的職級

(請按綱領範圍分項列出上述資料 )

(b) 為提高生產力及善用資源而已在 2002-03 年度刪除或重行調配的職
位數目 (按職級劃分 )；以及

(c) 為達致政府“ 3R1M＂的目標而將在 2003-04 年度刪除或重行調配的
職位數目 (按職級劃分 )。

提問人： 周梁淑怡議員

答覆：

(a) 下表概述上文 (a)項所需的資料：

綱領 1 綱領 2
職級起薪點 職位編制 實際員額 職位編制 實際員額

總薪級表第 45 點及以上 * 2 2 2 2
總薪級表第 34 至 44 點 2 2 1 1
總薪級表第 12 至 33 點 7 7 14 12
總薪級表第 11 點及以下 # 7 6 103 97
總計 18 17 120 112
* 另有 1 個薪級在首長級薪級第 2 點的首長級職位，即部門首長。這個職位不能
歸入以上兩個綱領。
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# 不包括 7 名按第一標準薪級表支薪的人員。

(b) 為善用資源，在 2002-03 年度已刪除 1 個汽車司機職位。

(c) 為達致“ 3R1M＂的目標，在 2003-04 年度將刪除以下職位：

1 個政府車輛事務經理職位 *
1 個總行政主任職位 *
6 個汽車司機職位

* 在今年稍後時間按計劃將政府車輛管理處、政府物料供應處和政府印務局
合併後，這些職位會予以刪除。在 2003-04 年度預算中仍未顯示會刪除有
關職位。合併措施包括將政府車輛管理處處長職位 (首長級薪級第 2 點 )降
級為第 1 點職位。

簽署︰

姓名： 王亮嘉

職銜： 政府車輛管理處處長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)069

問題編號

1065

管制人員的答覆

總目： 50─政府車輛管理處 分目： 000 運作開支

綱領：

管制人員： 政府車輛管理處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在 2002-03 年度聘用的非公務員合約員工人數和所涉及的開支為何？有
否計劃在 2003-04 年度增聘或減聘非公務員合約員工？如有的話，增聘或
減聘的原因、所涉及的人數和開支為何？

提問人： 李卓人議員

答覆： 政府車輛管理處在 2002-03 年度聘用了共 7 名非公務員合約員工，涉及的
開支總額為 89 萬元。在這些員工中，有兩名已在計劃完成後離職，另有
3 名會在 2003 年年中現有合約約滿後離職。因此，在 2003-04 年度本處
的非公務員合約員工開支會減省 11 萬元。

簽署︰

姓名： 王亮嘉

職銜： 政府車輛管理處處長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)070

問題編號

1507

管制人員的答覆

總目： 50-政府車輛管理處 分目：

綱領： (2) 車輛運輸及管理服務

管制人員： 政府車輛管理處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 當局推行租用的士計劃的詳情為何？此租用計劃，預計為庫房節省多少公

帑？

提問人： 劉健儀議員

答覆： 政府於二零零三年二月二十四日推出租用的士計劃，在現有的交通工具以

外，為出外公幹的政府人員提供另一種符合成本效益的選擇。該計劃迄今

共有 35 個的士商會／的士台參加。

各決策局／部門人員如因工作需要租用時租的士出外公幹，可向參加了計

劃的的士商會／的士台預約。租用時間 少兩小時。收費方面，巿區的士

在繁忙及非繁忙時段的租用費分別為 150 元和 120 元；新界的士為 110
元和 100 元；而大嶼山的士的租用費則劃一為每小時 150 元。租用者須以
現金支付車費，然後向所屬決策局／部門申請發還款項。

我們估計，租用的士計劃實行後，政府車輛管理處的政府車隊可減少 6
個汽車司機職位和 6 部中型房車，由此可節省的薪金及運作經常開支為
100 萬元。另由於無須補充車輛，故非經常開支亦得以節省。此外，由於
租用車輛的費用減少，各部門因而可節省經常開支。不過，由於節省的開

支會視乎各部門的運作需要及實際使用該計劃的情況而定，因此，在現階

段未能提供有關款額。

簽署︰

姓名： 王亮嘉

職銜： 政府車輛管理處處長

日期： .3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)071

問題編號

0869

管制人員的答覆

總目： 162 分目： 000 運作開支

綱領： (1) 法定估價及評估

管制人員： 差餉物業估價署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 請將每個職位所處理的估價數目，按 2001-02 年度 、 2002-03 年度及

2003-04 年度分別列出。

提問人： 石禮謙議員

答覆： 上述三個年度內每個職位所處理的估價數目如下：

估價冊 地租登記冊

2001-02 年度 3 658 3 699
2002-03 年度 3 818(估計 ) 3 783(估計 )
2003-04 年度 4 022(估計 ) 3 950(估計 )

簽署︰

姓名： 彭贊榮

職銜： 差餉物業估價署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)072

問題編號

0870

管制人員的答覆

總目： 162 分目：

綱領： (1) 法定估價及評估

管制人員： 差餉物業估價署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

房屋及規劃地政局局長

問題： 差餉物業估價署將分配多少人力及財政資源來加強電腦系統的功能，以進

一步提高效率？哪些範疇需要改進？

提問人： 石禮謙議員

答覆： 為進一步提高效率和改善對公眾提供的服務，本署已展開下列電腦計劃：

˙  工作流程管理及進度監察系統

設立此系統旨在就單位成本、工作進度及服務表現，提供全面的管理

資訊及統計數字。此系統將有助管理人員在工作分配、人力策劃，以

及提供顧客服務方面作出決定。

˙  綜合徵收通知書服務

差餉物業估價署將向繳納人提供多一項選擇，即印發一張綜合徵收通

知書，此通知書將列出同一繳納人的多個差餉／地租帳目。此服務將

降低繳納人和政府處理多張帳單的運作成本。

˙  綜合物業資料庫

綜合物業資料庫電腦計劃包括發展地理資訊系統、文件管理系統及數

據聯通電腦系統。通過以電子方式檢索與物業有關的資料，以及與其

他政府部門互相傳送或交換物業資料等功能，綜合物業資料庫將會提

升效率和服務質素。

在 2003-04 年度，上述計劃的估計非經常費用為 1,940 萬元，由基本工程
儲備基金總目 710-電腦化計劃所支付。經常費用 (包括員工成本 )為 220 萬
元，其中約 80 萬元會由差餉物業估價署承擔。當全面推行後，本署估計
該年度的可變現節省額將為 640 萬元。

簽署︰

姓名： 彭贊榮

職銜： 差餉物業估價署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)073

問題編號

1114

管制人員的答覆

總目： 162 分目： 000 運作開支

綱領：

管制人員： 差餉物業估價署署長

局長： 財經事務及庫務局

問題： 文件中提及四個綱領的開支，都因為 “員工薪酬遞增 ”而有所影響。就此，
政府可否告知本會：

(a) “員工薪酬遞增 ”中所涉及的職員人數及職級為何？ 2003-04年度所涉
及的金額多少？

(b) 部門有何空間可以在吸納因薪酬遞增而增加的支出的同時，以較少

的資源提供同等或更佳的服務？

(c) 在 2002-03 年度公務員減薪中實質節省了多少？是否已抵銷了上述
(a)中的部分支出？

提問人： 曾鈺成議員

答覆： (a) 本署估計於 2003-04 年度，937 名員工中的 432 名員工，包括 1 名首
長級人員及 431 名非首長級人員，將會根據服務條件獲得薪酬遞增，
涉及的額外薪酬撥款為 370 萬元 (約佔個人薪酬 1%)。但薪酬遞增對
薪酬撥款的實質影響將取決於年內人手調動。

(b) 雖然員工薪酬遞增引致額外開支，但差餉物業估價署已在多個職務

範疇推行提高效率的措施，以提高效率並降低單位成本。例如，通

過重整和精簡工序，2002-03 年度的全面重估應課差餉租值工作的生
產力較前一年提升了 8%。

(c) 由於 2002 年公務員減薪，本署在 2003-04 年度估計可節省 900萬元，
可完全抵銷 2003-04 年度因員工薪酬遞增而引致的額外開支。

簽署︰

姓名： 彭贊榮

職銜： 差餉物業估價署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)074

問題編號

1313

管制人員的答覆

總目： 162 分目： 000 運作開支

綱領：

管制人員： 差餉物業估價署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在 2002-03 年度聘用的非公務員合約員工人數和所涉及的開支為何？有
否計劃在 2003-04 年度增聘或減聘非公務員合約員工？如有的話，增聘或
減聘的原因、所涉及的人數和開支為何？

提問人： 李卓人議員

答覆： 預計 2002-03 年度及 2003-04 年度所聘用的非公務員合約員工人數相若，
在該兩個年度內的不同時段會介乎 30 至 110 人。然而，預計 2003-04 年度
非公務員合約員工的人工作月總數，會較 2002-03 年度的數目少約 90 個
人工作月或 10%。估計在 2002-03 年度的支出為 1,550 萬元，在 2003-04 年度
的支出為 1,400 萬元。估計工作月及支出減少的主要原因是數項非經常
計劃在 2003-04 年度完成後，非公務員合約員工的需要亦隨之減少，這些
計劃包括綜合電話查詢中心和綜合物業資料庫。

簽署︰

姓名： 彭贊榮

職銜： 差餉物業估價署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)075

問題編號

1299

管制人員的答覆

總目： 76 - 稅務局 分目： 000 運作開支

綱領：

管制人員： 稅務局局長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在 2002-03 年度聘用的非公務員合約員工人數和所涉及的開支為何？有
否計劃在 2003-04 年度增聘或減聘非公務員合約員工？如有的話，增聘
或減聘的原因、所涉及的人數和開支為何？

提問人： 李卓人議員

答覆： 在 2002-03 年度聘用的非公務員合約員工人數是 263(共涉及 879 個
人月 )，開支是 670 萬元。這些員工主要是負責季節性需求或臨時性質
的工作，合約期通常為一至三個月不等。2003-04 年度聘用非公務員合
約員工人數，會視乎運作需要而定。預計經重整工序和重組工作後，

2003-04 年度稅局對這類員工的需求將會減少。因此， 2003-04 年度聘
請的非公務員合約員工數目大約是 140 人 (共涉及約 590 個人月 )，開支
估計是 460 萬元。

簽署︰

姓名： 劉麥懿明

職銜： 稅務局局長

日期： 2003 年 3 月 21 日
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T) 076

問題編號

1518

管制人員的答覆

總目： 76 - 稅務局 分目：

綱領： (1)  評稅職責

(3)  調查及實地審核

管制人員： 稅務局局長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 去年審計署發現稅務局前線評稅人員因警覺性不高，在上一財政年度內至

少有 18 宗獲評稅人員接納的利得稅報稅表，有嚴重少報利潤問題，合共少
報 12 億 3 千萬元利潤，經稅局實地審核組抽查才揭發，其中一宗個案被追
回 9 千萬元。稅務局在 2003-04 年，會否預留撥款，以推行措施防止同類
情況出現 ?

提問人： 單仲偕議員

答覆： 利得稅科與實地審核調查科在評核和審核利得稅方面分擔不同職責，他們

的工作相輔相成，此制度使稅務局能有效率地及時完成有關評稅工作，並

可把更多資源調配於處理高風險的逃稅、避稅個案。

稅務局已接受審計署署長的建議，改善審核工作，制定跨組別培訓計劃，

成立跨組別技術工作小組，加強員工培訓，以識別可疑個案。

審計署報告內提及的 18 宗評稅個案都是評稅人員在 2001 年 4 月之前作出評
稅的。從 2001 年 4 月開始，稅局已在資訊系統策略計劃下，推行「先評後核」
系統，把審閱報稅表和評稅的過程自動化，讓評稅人員能更專注評核複雜個

案和對已評稅個案作抽查覆檢。在 2002-03 年，更採用新的電腦程式輔助原
有人手的抽查機制，全力實行「審核三部曲」。不同的審核個案，會按個別

情況，交由評稅人員作「案頭審核」；實地審核人員作「實地審核」或調查

人員作「深入調查」。如有需要，評稅人員會將個案轉介給實地審核調查科

跟進。稅局更計劃在 2003-04 年進一步利用資訊科技，輸入更多資料進行分
析，以備加強有關系統的效能。

簽署︰

姓名： 劉麥懿明

職銜： 稅務局局長

日期： 2003 年 3 月 21 日
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審核㆓ＯＯ㆔至Ｏ㆕年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)077

問題編號

0498

管制㆟員的答覆

總目： 76 稅務局 分目： 000 運作開支

綱領：

管制㆟員： 稅務局局長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： (a)在職位出現淨刪減 42 個㆘，個㆟薪酬的津貼開支不跌反升，原因是

什麼？

(b)請說明㆒般部門開支較㆖年度修訂預算增加 7.7%的原因。

提問㆟： 陳鑑林議員

答覆： (a) 稅務局 2003-04 年度雖然會淨刪減 42 個常額職位，但由於該年度內

薪金未達頂點的員工薪酬會遞增，因此，薪酬開支只輕微減少。另

㆒方面，由於要檢討是否需要永久保留並填補其他空缺，我們計劃

不會在此期間以晉升方式填補有關空缺；我們會採取署任補缺作為

短暫措施。因此，2003-04 年度內，津貼項目㆘的署任津貼開支會㆖

升。

(b) 稅務局 2003-04 年度㆒般部門開支較㆖年度修訂預算增加 7.7%，主

要由於在本局重組工序計劃㆘，於 2004 年 4 月設立㆔個㆗央處理㆗

心。因此，在 2003-04 年度須要進行籌備工作，包括為設立採購裝備、

進行屋宇裝備配合工程，以及安排遷移服務。預期透過有關工序重

組計劃，可在未來數年帶來開支減省。此外，部分開支增加是由於

2003-04 年度推行電腦化計劃引起經常開支有所增加。

簽署︰

姓名： 劉麥懿明

職銜： 稅務局局長

日期： 2003 年 3 月 20 日
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審核㆓ＯＯ㆔至Ｏ㆕年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)078

問題編號

0499

管制㆟員的答覆

總目： 76 稅務局 分目：

綱領： (1)  評稅職責

管制㆟員： 稅務局局長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 是年度平均處理每份加蓋印花文件的撥款較㆖年度略增 6 角原因是什

麼？有否計及未來將以電子方式處理物業交易文件加蓋印花措施的額

外成本？

提問㆟： 陳鑑林議員

答覆： 每份加蓋印花文件的撥款略增 6 角，主因是員工的薪酬按增薪點遞增引

致薪酬開支㆖升。此外，在電子物業交易文件加蓋印花的新系統推行初

期，稅務局亦需額外資源，為新系統進行監察及協調系統的工作。但當

整個系統在 2004-05 年正式使用時，稅務局可刪減至少 5 個職位。

簽署︰

姓名： 劉麥懿明

職銜： 稅務局局長

日期： 2003 年 3 月 20 日
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審核㆓ＯＯ㆔至Ｏ㆕年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)079

問題編號

0549

管制㆟員的答覆

總目： 76 -  稅務局 分目：

綱領： (3)  調查及實㆞審核

管制㆟員： 稅務局局長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在「 2003-04 年度需要特別留意的事項」㆗，稅務局 “會繼續致力打擊逃稅行為，

並採取各種反避稅措施 ”。就有關打擊行動的詳情及預算開支總額為何？請詳細

列出。另外，由於現時香港經濟低迷，當局有否定㆘具體目標，以改善逃稅避

稅情況 ? 若有，詳情為何？所涉及的資源為何？

提問㆟： 李家祥議員

答覆： 打擊逃稅、避稅工作主要由稅局實㆞審核調查科負責。該科 2003-04 年度的預

算開支為 1 .797 億元。稅務局在 2003-04 年度就有關加強打擊逃稅及反避稅工作

的措施包括 :

(㆒ ) 自 2001 年 4 月開始 ,稅務局已透過應用資訊科技，精簡評稅程序，使評稅

科投入更多資源進行「案頭審核」工作。同時，稅務局引入了㆒套電腦程

式，協助評稅科抽選可疑個案作「案頭審核」及將有需要的個案轉介實㆞

審核及調查科。稅務局將根據所獲經驗，改良抽選準則，從而進㆒步優化

電腦程式的效能。

(㆓ ) 實㆞審核及調查科於 2002 年年底已完成該科第㆒階段資訊科技策畧計

劃，引入以電腦化程式輔助㆟手計劃選取高風險個案審核及調查。該計劃

將於 2003-04 年全面落實。稅務局將加 有關按風險基準選取個案輔助程

式的效能。

(㆔ ) 稅務局已成立跨科別專責小組及制定跨組別培訓計劃，讓審核及調查科與

評稅科交流打擊逃稅經驗，並定期覆檢及偵查可疑個案以識別避稅計劃。

稅務局會在㆓零零㆔至零㆕年度加強這方面的工作。

打擊逃稅和避稅行為的成效受很多因素包括經濟情況的影響，但相信㆖述工作

計劃有助改善逃稅、避稅情況。稅務局於 2003-04  年的目標是確保 80%的實㆞

審核和稅務調整個案於兩年內完成。

簽署︰

姓名： 劉麥懿明

職銜： 稅務局局長

日期： 2003 年 3 月 20 日
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)080

問題編號

0691

管制人員的答覆

總目： 76 稅務局 分目：

綱領： (2) 收取稅款

管制人員： 稅務局局長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 稅務局在網領 2(收取稅款 )中，預計 2003-04 年度的特別法律費用會增
加。請解釋有關開支的用途和涉及開支的數目。

提問人： 田北俊議員

答覆： 特別法律費用是稅務局就追討欠稅提出民事法律訴訟而支付的法院費

用。

稅務局預計在 2003-04 年度須就約 12,500 宗欠稅個案提出民事訴訟，涉
及的特別法律費用開支為 812 萬元。

簽署︰

姓名： 劉麥懿明

職銜： 稅務局局長

日期： 2003 年 3 月 20 日
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修訂本

審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)081

問題編號

0212

管制人員的答覆

總目： 186 運輸署 分目：

綱領： (1) 規劃及發展事宜

管制人員： 運輸署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 政府可否告知本會，當局擬進行徵收邊境建設稅，有關建議落實後，將對

當局的人手及財政安排有何影響 ?擬作徵收邊境建設稅的收費系統需費多
少 ?每年涉及多少運作開支 ?

提問人： 劉江華議員

答覆： 我們現正與有關營辦商研究及討論有關徵收邊境建設稅的細節安排，包括

徵收稅款的方法。我們預計需要成立一個監察及管理小組，負責監察徵收

稅款、核實申報、安排收帳及執行稅收等工作。所需資源的確實數量有待

我們詳細研究及與營辦商討論後才能決定。

簽署︰

姓名： 霍文

職銜： 運輸署署長

日期： 20.3.2003
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修訂本

審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)082

問題編號

0245

管制人員的答覆

總目： 186 運輸署 分目：

綱領： (1) 規劃及發展事宜

管制人員： 運輸署署長

局長： 環境運輸及工務局局長

問題： 在綱領 (1)之下制訂邊境建設稅收費系統的工作，預算在 2003-04 年度的
財政開支為多少 ?

提問人： 鄭家富議員

答覆： 在 2003-04 年度的開支預算中，發展邊境建設稅收費系統的開支預計為
330 萬元。這些為員工開支。

簽署︰

姓名： 霍文

職銜： 運輸署署長

日期： 20.3.2003



FSTB_T-c2.doc

修訂本

審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)083

問題編號

0434

管制人員的答覆

總目： 186 運輸署 分目：

綱領： (1) 規劃及發展事宜

管制人員： 運輸署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 根據二ＯＯ三至Ｏ四年度需要特別留意的事項，運輸署會設立向經陸路離

境人士徵收邊境建設稅的收稅系統。設立這個系統所涉及的開支為多少？

何時可以完成？

提問人： 楊孝華議員

答覆： 在 2003-04 年度的開支預算中，制訂邊境建設稅收費系統所涉及的開支預
計為 330 萬元。這些為員工開支。有關工作計劃將於 2004 年年初完成。

簽署︰

姓名： 霍文

職銜： 運輸署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)084

問題編號

1480

管制人員的答覆

總目： 186 運輸署 分目：

綱領： (1) 規劃及發展事宜

管制人員： 運輸署署長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 在上述綱領之下，有關制訂邊境建設稅收費系統的工作，在 2003-04 年度
的整體開支預算為何 ?所涉及的人員編制、薪酬開支及其他開支的預算內
容為何 ?

提問人： 梁富華議員

答覆： 在 2003-04 年度的開支預算中，發展邊境建設稅收費系統所涉及的開支預
計為 330 萬元。這筆款項為 3 名庫務職系人員及 3 名運輸職系人員的員工
開支。

此外，實施此項徵稅將會帶來開支，包括因運輸營辦商及收稅代理代政府

收取稅項而可能須向其支付的行政費用，以及發展有關系統向私家車車主

收帳和處理運輸營辦商提交的申報所導致的開支。我們亦預計需要設立一

個監察及管理小組，負責處理會計工作、監察營辦商及執行稅收等工作。

我們現正與營辦商研究及討論有關的細節安排，之後才決定所需資源的確

實數量。

簽署︰

姓名： 霍文

職銜： 運輸署署長

日期： 20.3.2003
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審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)085

問題編號

0370

管制人員的答覆

總目： 28 —  民航處 分目： 000 運作開支

綱領： (6)飛機乘客離境稅的管理

管制人員： 民航處處長

局長： 財經事務及庫務局局長

問題： 估計在下一個財政年度，飛機乘客離境稅的納稅人為 11 371 000 人次。
預計可向本地居民和遊客徵收的飛機乘客離境稅額分別為多少？

提問人： 楊孝華議員

答覆： 我們並沒有本地居民與遊客之分的飛機乘客離境稅納稅人的估計數字。不

過，根據 2002 年的統計數字，本地居民和遊客所佔的百分比分別為 42%
和 58%。

簽署︰

姓名： 林光宇

職銜： 民航處處長

日期： 20.3.2003



FSTB_T-c2.doc

審核二ＯＯ三至Ｏ四年度 答覆編號

開支預算 FSTB(T)086

問題編號

0371

管制人員的答覆

總目： 28 —  民航處 分目： 000 運作開支

綱領： (6)飛機乘客離境稅的管理

管制人員： 民航處處長

局長： 財務事務及庫務局局長

問題： 與 2001年比較，2002年飛機乘客離境稅的獲豁免者只增加 0.8%，達 12 196
人次。但在下一個財政年度，有關數字則估計為 12 700 人次，較 2002 年
增加 4.1%。請問導致這個估計增幅的原因為何？

提問人： 楊孝華議員

答覆： 飛機乘客離境稅獲豁免者人數在過去 3年均為納稅人數目的 0.11%左右。
我們採用同一基準，估計 2003 年的獲豁免者人數。

簽署︰

姓名： 林光宇

職銜： 民航處處長

日期： 20.3.2003


	首頁
	FSTB(T)001
	FSTB(T)002
	FSTB(T)003
	FSTB(T)004
	FSTB(T)005
	FSTB(T)006
	FSTB(T)007
	FSTB(T)008
	FSTB(T)009
	FSTB(T)010
	FSTB(T)011
	FSTB(T)012
	FSTB(T)013
	FSTB(T)014
	FSTB(T)015
	FSTB(T)016
	FSTB(T)017
	FSTB(T)018
	FSTB(T)019
	FSTB(T)020
	FSTB(T)021
	FSTB(T)022
	FSTB(T)023
	FSTB(T)024
	FSTB(T)025
	FSTB(T)026
	FSTB(T)027
	FSTB(T)028
	FSTB(T)029
	FSTB(T)030
	FSTB(T)031
	FSTB(T)032
	FSTB(T)033
	FSTB(T)034
	FSTB(T)035
	FSTB(T)036
	FSTB(T)037
	FSTB(T)038
	FSTB(T)039
	FSTB(T)040
	FSTB(T)041
	FSTB(T)042
	FSTB(T)043
	FSTB(T)044
	FSTB(T)045
	FSTB(T)046
	FSTB(T)047
	FSTB(T)048
	FSTB(T)049
	FSTB(T)050
	FSTB(T)051
	FSTB(T)052
	FSTB(T)053
	FSTB(T)054
	FSTB(T)055
	FSTB(T)056
	FSTB(T)057
	FSTB(T)058
	FSTB(T)059
	FSTB(T)060
	FSTB(T)061
	FSTB(T)062
	FSTB(T)063
	FSTB(T)064
	FSTB(T)065
	FSTB(T)066
	FSTB(T)067
	FSTB(T)068
	FSTB(T)069
	FSTB(T)070
	FSTB(T)071
	FSTB(T)072
	FSTB(T)073
	FSTB(T)074
	FSTB(T)075
	FSTB(T) 076
	FSTB(T)077
	FSTB(T)078
	FSTB(T)079
	FSTB(T)080
	FSTB(T)081
	FSTB(T)082
	FSTB(T)083
	FSTB(T)084
	FSTB(T)085
	FSTB(T)086

