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香港教育學院教學人員協會提交的意見書

一項對香港教育學院教職員進行的調查結果顯示，115名受訪者之中有
80%不同意薪酬脫 會對香港高等教育的發展有利。透過這項調查以及

其他渠道可知，很多學院內的同工對政府建議解除對大學教職員薪酬

的規管出現的前景表示憂慮。其原因包括以下幾點：

(1) 薪酬脫 可能導致濫權，造成不公，以致同事之間出現惡性競爭。

(2) 上述的負面結果會破壞同事間的信任、合作、安全感以及士氣。

(3) 在這種氣氛下，教育質素肯定會受到不良影響。


