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建議將物業估價測量畢業生專業訓練計劃下建議將物業估價測量畢業生專業訓練計劃下建議將物業估價測量畢業生專業訓練計劃下建議將物業估價測量畢業生專業訓練計劃下

新聘見習生的酬金與公務員薪酬脫新聘見習生的酬金與公務員薪酬脫新聘見習生的酬金與公務員薪酬脫新聘見習生的酬金與公務員薪酬脫

我們計劃於二零零三年七月十八日的財務委員會 (財委會 )會議提

出建議，要求財委會批准將物業估價測量畢業生專業訓練計劃 (物業

估 價 測 量 畢 業 生 專 訓 計 劃 )下 新 聘 見 習 生 的 酬 金 ， 與 公 務 員 薪 酬 脫

。我們並計劃利用調整酬金所節省的款項，改善畢業生的見習機

會。本文件的目的是向委員扼要介紹上述建議。

問題問題問題問題

2 . 現時物業估價測量畢業生專訓計劃下給予新聘見習生的酬金與公

務員薪酬掛 ，而且整體上高於私營機構同類見習生的薪酬。

建議建議建議建議

3 . 我們建議把物業估價測量畢業生專訓計劃下新聘見習生的酬金與

公務員薪酬脫 。具體而言，我們建議把見習生的首年酬金，與公務

員資歷組別第 9 組─學位及相連職系的基準薪金 (即當時總薪級表第

1 1 點 ) (1 6 , 09 5 元 )脫 ，以及把見習的第二至第四年酬金與總薪級表

第 12 點 ( 17 ,2 20 元 )脫 。

理由理由理由理由

4 . 物業估價測量畢業生專訓計劃下見習生的首年酬金，現時與公務

員資歷組別第 9 組─學位及相連職系的基準薪金 (即總薪級表第 1 1 點 )
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掛 。見習生酬金與公務員薪酬脫 ，可給予我們更大的彈性，因應

私營機構薪酬變化而作出相應調整，使物業估價測量畢業生專訓計劃

與私營機構同類訓練計劃下的見習生酬金保持大致相若，並有助我們

更能善用資源。上述安排亦與環境運輸及工務局局長提出將環境運輸

及工務局和房屋及規劃地政局轄下的畢業生專業訓練計劃 (畢業生專

訓計劃 )見習生酬金與公務員薪酬脫 的建議 (將由財委會於二零零三

年七月十八日審議 )一致。兩者脫 後，財經事務及庫務局局長會考

慮環境運輸及工務局局長在參照市場調查結果後釐定的酬金金額，決

定有關物業估價測量畢 業 生 專 訓 計 劃 的 酬金。

5 . 目 前 ， 物 業 估 價 測 量 畢 業 生 專 訓 計 劃 下 給 予 物 業 估 價 測 量 畢

業 生 的 首 年 酬 金 ， 與 環境運輸及工務局局長轄下畢 業 生 專 訓 計 劃 的

產 業 測 量 畢 業 生 的 首 年 酬金一致。鑑於香港測量師學會對產 業 測 量

畢 業 生 和 物 業 估 價 測 量 畢 業 生 申 請 成 為 學 生 會 員 及 訓 練 要 求 相

同 ，我們現時的想法是在見習生酬金與公務員薪酬脫 後，兩類見習

生的酬金會繼續維持一致。在這方面，環境運輸及工務局局長現計劃

參照職業訓練局 (職訓局 )定期進行的巿場調查或同類調查，以釐定環

境運輸及工務局和房屋及規劃地政局畢 業 生 專 訓 計 劃 下產 業 測 量 畢

業 生 及 其 他 1 6 個 學 科 (見 附 件附 件附 件附 件 )的 見 習 生 首 年 酬金。根據最新的調

查顯示，畢業生專訓計劃下見習生的首年酬金將為每月 1 0 ,70 0 元。

我們準備就物 業 估 價 測 量 畢 業 生 專 訓 計 劃 下 新 聘 請 的 見 習 生 採 用

相 同 的 酬金金額。

6 . 見習生完成第一年訓練後，我們會考慮調高見習生的酬金，以反

映其所累積的經驗及增加的責任。現時，我們會在見習的第二年把酬

金增加一個薪點，即增至總薪級表第 1 2 點 (但往後不再有增薪 )。根

據把見習生酬金與公務員薪酬脫 的精神，我們日後考慮是否在訓練

                                                

1 職 訓 局 每 年 均 會 進 行 調 查 ， 以 了 解 參 與 該 局 的 工 科 畢 業 生 訓 練 計 劃 的 僱 主 ，

在 該 年 度 預 算 付 出 的 薪 酬 款 額 ， 從 而 決 定 該 計 劃 的 補 助 金 額 。
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期內調高畢業見習生的酬金時，會適當地參考私營機構同類見習生酬

金的增幅。

7 . 我們計劃把調低酬金所省下的款項，用於增加訓練名額。新聘見

習生的酬金與公務員薪酬脫 的建議如獲財委會通過，我們可將二零

零三至二零零六年期間原擬招聘的 16 名畢業見習生增至 2 2 名，但確

實名額須視乎其他因素，包括應徵者當中是否有合適人選。

財政影響財政影響財政影響財政影響

8 . 按照每年招聘四名 畢業見習生，訓練期為四年，首年酬金每月

1 0 ,7 00 元，以及假設酬金在第二年有所遞增 (例如 5 %增幅 )，我們估

計這項脫 建議，會節省開支如下 –

首年 第二年 第三年 第四年

(全 期 影 響 )

物業估價測量

畢業生專訓計劃

所節省的經常開支

(百 萬 元 )

0 . 22 0 . 47 0 . 72 0 . 97

在計算以上的節省款項時，我們亦假設公務員薪酬，以現金 價 格 計

算 ， 將 回 復 一 九 九 七 年 六 月 的 水 平 。

背景資料背景資料背景資料背景資料

9 . 測量學科的畢業生須在督導下接受為期最少兩年的實習訓練，才

能取得有關專業團體的正式會員資格。差餉物業估價署現推行的物業

估價測量畢業生專訓計劃，向這些畢業生一共提供 1 6 個見習名額。
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物業估價測量見習生可在該署接受為期最長四年的訓練。畢業見習生

並非公務員，政府亦無保證他們在訓練完畢後會繼續獲得聘用。

1 0 . 在一九八六年之前，物業估價測量見習生的酬金與需要具備學位

資歷的公務員職級的薪酬相同。由一九八六年起，物業估價測量見習

生的酬金便與公務員薪級脫 ，並參照有關專業團體的最新薪酬資料

而釐定。這個把酬金與市值薪金掛 的機制一直維持至一九九二至九

三年度。在該年度，財委會通過，為維持見習生與公務員相關助理專

業職級在薪酬上的對比關係，畢業見習生的酬金增幅應與每年的公務

員薪酬調整幅度一致。自此以後，酬金金額便跟隨公務員薪酬調整而

自動調整。在二零零零至零一年度，當完成公務員入職薪酬檢討後，

財委會在二零零零年五月經 F C ( 20 0 0- 0 1) 9 號文件進一步通過，把見

習生的首年酬金與公務員資歷組別第 9 組—學位及相連職系的基準薪

金 (即總薪級表第 1 1 點 )掛 。

1 1 . 二零零三年的畢業見習生招聘工作現正進行。招聘廣告列出首年

酬金為每月 16 ,0 95 元，但廣告內亦訂明酬金可在正式提出聘用時予

以調整。我們預定在二零零三年七月開始提出聘用見習生，並告知申

請人有關檢討酬金的結果。

財經事務及庫務局

二零零三年七月



附件附件附件附件

環境運輸及工務局和房屋及規劃地政局

畢業生專業訓練計劃的專業類別一覽

專業 類別 管理部門 決策局

建築 見習建築師 建築署

見習屋宇裝備工程師 機電工程署

見習土木工程師 土木工程署、

渠 務 署 、 路 政

署、拓展署及

水務署

見習電機工程師 機電工程署

見習電子工程師 機電工程署

見習土力工程師

(地質 )
土木工程署

見習環境工程師 環境保護署

見習土力工程師 土木工程署

見習機械工程師 機電工程署

工程

見習結構工程師 建築署

園境 見習園境師 建築署

環境運輸及

工務局

見習屋宇測量師 屋宇署

見習產業測量師 地政總署

見習土地測量師 地政總署

房屋及規劃

地政局

見習屋宇保養測量師 建築署

測量

見習工料測量師 建築署

環境運輸及

工務局

城市規劃 見習城市規劃師 規劃署
房屋及規劃

地政局


