
「輸入內地專業人才計劃」季度報告

（由二零零二年十月一日至十二月三十一日）

二零零二年十月一日至十二月三十一日期間，入境事務處共收到 36

宗按「輸入內地專業人才計劃」提出的入境工作申請，其中 13 宗屬資訊

科技界，23 宗屬金融服務界。同期間，40 宗已獲批准，9 宗被拒絕或自

動撤銷。截至二零零二年十二月三十一日止，有 14 宗申請仍在處理中。

2. 上述 40 宗獲批准的申請的受聘行業細分如下：

申請批准的數

目
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僱傭申請

獲批准個案的分析

受聘行業

界別 技能類別

資訊科技 資訊科技主管/顧問 3
應用系統開發 4
電子商貿/互聯網服務 1
硬件/系統操作支援 3
資訊科技研究/產品開發/

資訊科技教育及訓練

5

金融服務 銀行業 管理人員 2 6
投資服務 4

證券業 管理人員 2 7
其他 5

保險業 精算工作 0 0
評估 0

會計/審核/財務管理 11
合計 40

3. 獲批准的40宗申請，職稱各有不同，職稱反映聘請專才的公司的結

構和需要，名稱相同的職位，其工作範圍、職責甚至工作性質亦可能有分

別。入境處審批專才申請時，不會單憑職稱判斷該職位是否需要專業技能，

或僱主提供的工資是否與市場水平相符，而是會根據申請人將會實際擔當

的職務作出判斷。
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4. 上述 40 名受聘人是受聘於 32 家僱用公司。其中 9 家公司的實

繳股本少於港幣一佰萬元， 6 家介乎港幣一佰萬元至一仟萬元， 4 家介

乎港幣一仟萬元至一億元， 11 家超過一億元。餘下兩家為一家本地大學

及一家合伙公司。

教育學術成就

5. 上述受聘人的教育學術成就方面， 2 位受聘人擁有博士學位、 22

位擁有碩士學位，其餘 16 位擁有學士學位或相等程度及有關的專業資

格，以及在相關範疇擁有豐富的工作經驗。

每月薪酬

6. 該 40 名獲批准受聘人的每月薪酬細分如下：

僱主

每月薪酬 (HK$) 資訊科技界 金融服務界

15,000 至 19,999 3 1
20,000 至 29,999 6 2
30,000 至 39,999 3 4
40,000 至 49,999 2 4
50,000 至 69,999 2 6
70,000 至 99,999 0 5
100,000 至 129,999 0 2
總結 16 24

累積總計

7. 本計劃於二零零一年六月一日實施。截至二零零二年十二月三十一

日止，入境事務處共收到 467 宗申請，276 宗屬資訊科技界，187 宗屬金

融服務界。另外 4 宗則在指定界別以外。其中 268 宗已獲批准，158宗屬
資訊科技界，110 宗屬金融服務界，185 宗被拒絕或自動撤銷，餘下 14 宗
仍在處理中。

入境事務處

二零零三年三月
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