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CB(2)1956/02-03(01)號文件

資料文件

立法會保安事務委員會

建議開設一個首長級丙級政務官常額職位 (首長級薪級第 2 點 )

／職級相等於首長級薪級第 2 點的非公務員職位，

以便出任人員擔任保安局局長政務助理

目的

本文 件旨在 向議員 簡介 一項建 議，就 是由 二零零 三年七 月一 日

起，開設一個首長級丙級政務官常額職位 (首長級薪級第 2 點 )／職級

相等於首長級薪級第 2 點的非公務員職位，以便出任人員擔任保安局

局長政務助理。

建議

2 . 我們建議由二零零三年七月一日起，開設一個首長級丙級政務官

常額職位 (首長級薪級第 2 點 )／職級相等於首長級薪級第 2 點的非公

務員職位，以便出任人員擔任保安局局長政務助理，並刪除保安局轄

下禁毒處一個現有的首長級丙級政務官職位 (首長級薪級第 2 點 )。

理由

3 . 根據二零零二年七月一日實施的問責制，各局長會設有私人辦公

室，職員包括一名政務助理 (職級相等於首長級丙級政務官 (首長級薪

級第 2 點 ) )和其他非首長級支援人員。這些隸屬局長私人辦公室的職

位所需撥款，須由有關決策局通過重新調配現有資源提供。我們已根
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據財務委員會轉授的權力，於二零零二年七月一日在保安局暫時開設

了一個首長級丙級政務官編外職位 (首長級薪級第 2 點 )，以便出任人

員擔任保安局局長政務助理。這個編外職位暫時填補懲教署一個暫時

懸空的首長級丙級政務官常額職位 (首長級薪級第 2 點 )，開設期為 1 2

個月。懲教署暫時懸空的首長級薪級第 2 點職位將於二零零三年七月

有人出任。

4 . 自從問責制實施後，我們已仔細檢討過我們的人手編制和組織架

構，以便能更善用現有資源。因應這次檢討，並考慮到上述首長級丙

級政務官編外職位開設期屆滿後，在運作上仍須長期為保安局局長提

供一名政務助理，我們建議由二零零三年七月一日起，開設一個首長

級丙級政務官常額職位 (首長級薪級第 2 點 )／職級相等於首長級薪級

第 2 點的非公務員職位，以便出任人員擔任保安局局長政務助理。同

時，我們建議刪除職銜為保安局首席助理秘書長 (禁毒 )的首長級丙級

政務官職位；至於後者的職務，則會交由保安局其他人員負責。保安

局局長政務助理的職責說明載於附件 1。

5 . 我們在檢討時留意到，隨 多項禁毒措施落實推行後，保安局首

席助理秘書長 (禁毒 )部分職責已完成。這些措施計有：廢除《有毒癮

者治療及康復條例》；制定新條例，為戒毒治療和康復中心設立發牌

制 度 ， 以 保 障 濫 用 藥 物 者 的 利 益 ； 修 訂 《 販 毒 (追 討 得 益 )條 例 》 及

《有組織及嚴重罪行條例》，令反清洗黑錢的行動更有效；完成對藥

物濫用資料中央檔案室的檢討，以改善檔案室在支援政策制訂方面的

機制；以及在完成對濫用精神藥物問題的研究後，釐定一套全面的策

略對 付這 個問 題。 此外 ，香 港擔 任 打擊 清洗 黑錢 財務 行動 特別 組 織

(特別組織 ) (一個世界性組織 )主席的任期已於二零零二年屆滿；而特

別組織的督導小組是主席的顧問，香港擔任該小組成員的任期亦將於

二零零三年六月屆滿，保安局首席助理秘書長 (禁毒 )參與特別組織的

工作已大幅減少。

附件 1
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6 . 至於保安局首席助理秘書長 (禁毒 )職位其餘與制訂及統籌禁毒政

策、宣傳計劃及草擬法例有關的職務，我們建議交由保安局首席助理

秘書長 (保安 )A 負責，而其他有關禁毒常務委員會的行政工作、就毒

品相關事宜監察非政府機構的工作，則交由保安局助理秘書長 (禁毒 )

負責，後者將直接向禁毒專員負責。在反清洗黑錢方面，特別組織已

定於二零零三年六月完成對四十項建議 (即打擊清洗黑錢措施的國際

標準 )的檢討工作。跟進工作將會是制訂立法建議和其他行政措施，

以便在香港實施經修訂的建議。保安局其他組別持續致力遏止資助恐

怖分子活動的工作，這項工作可由該等組別一併進行。保安局首席助

理秘書長 (保安 )A 目前主要負責保安局政策範圍內有關香港海關的決

策、立法和資源分配工作、與中國解放軍駐港部隊聯絡，以及就保安

方面的執法事宜與其他司法管轄區聯絡。保安局首席助理秘書長 (禁

毒 )職位會因此永久改為保安局局長政務助理職位。

7 . 各委員在二零零二年六月審議開設問責制主要官員非公務員職位

的建議 (見 EC (2 00 2 - 03) 2 號文件 )時，已知悉主要官員政務助理職位的

職級會定在相等於首長級丙級政務官 (首長級薪級第 2 點 )的級別。這

些職位可通過職位調派安排由公務員出任或直接聘任職級相等於首長

級薪級第 2 點的非公務員出任。因此，我們建議把上述政務助理職位

定為首長級丙級政務官職位 (首長級薪級第 2 點 )／職級相等於首長級

薪級第 2 點的非公務員職位，以便保安局局長在物色人選出任有關職

位時，可更具彈性。

8 . 建議的保安局組織圖載於附件 2。

對財政的影響

9 . 開設建議的首長級丙級政務官職位 (首長級薪級第 2 點 )／職級相

等於首長級薪級第 2 點的非公務員職位所需的額外員工開支，會以刪

除保安局一個首長級丙級政務官職位 (首長級薪級第 2 點 )節省所得的

款項悉數抵銷。

附件2
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保安局

二零零三年五月
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附件 1

職責說明

保安局局長政務助理

職級： 首長級丙級政務官 (首長級薪級第 2 點 )／

職級相等於首長級薪級第 2 點的非公務員職位

直屬上司：保安局局長

主要職務和職責  ─

1 .  為保安局局長提供一般行政支援服務；

2 .  統籌呈交保安局局長的文件；

3 .  統籌和處理有關就致保安局局長信件 (包括投訴信 )所作的回覆；

4 .  與保安局局長新聞秘書合作，  擬備局長的演辭和聲明；

5 .  為保安局局長編排本地和海外官式訪問和公幹的行程，統籌有關

擬備訪問資料摘要的工作，  並進行所需的跟進工作；

6 .  籌劃不同議題的會議，  擬備資料摘要，並為保安局局長擔任主席

的會議提供支援服務；以及

7 .  履 行 特 別 政 策 職 務 ， 包 括 專 題 的 政 策 檢 討 及 按 保 安 局 局 長 的 指

示，執行其他行政工作。




