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(此份會議紀要業經政府當局審閱 ) 

檔號：CB2/BC/15/04 
 
 

《學術及職業資歷評審條例草案》委員會  
會議紀要  

 
日   期  ： 2005年 12月 12日 (星期一 ) 
時   間  ：下午 2時 30分  
地   點  ：立法會會議廳  
 
 
出席委員   ：譚耀宗議員 ,  GBS, JP (主席 ) 

吳靄儀議員  
單仲偕議員 ,  JP 
曾鈺成議員 ,  GBS, JP 
鄭家富議員  
李鳳英議員 ,  BBS, JP 
張宇人議員 ,  JP 
方剛議員 ,  JP 
李國麟議員  
梁國雄議員  
張超雄議員  
黃定光議員 ,  BBS 
 
 

缺席委員   ：李卓人議員  
陳婉嫻議員 ,  JP 
梁耀忠議員  
梁君彥議員 ,  SBS, JP 
 
 

出席公職人員  ：教育統籌局副秘書長  
邱騰華先生  
 
教育統籌局首席助理秘書長  
潘婷婷女士  
 
教育統籌局助理秘書長  
胡鉅華先生  
 
律政司高級政府律師  
劉雪清女士  
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香港學術評審局總幹事  
張寶德先生  
 
香港學術評審局高級評審事務主任  
駱桂好女士  
 
 

列席秘書  ：  總議會秘書 (2)1 
湯李燕屏女士  

 
 
列席職員  ：  助理法律顧問 4 

林秉文先生  
 
高級議會秘書 (2)5 
林培生先生  

 
 
 
I.  與政府當局舉行會議  
 
  法案委員會進行商議工作 (會議過程索引載於附件 )。  
 
2 .   法案委員會要求政府當局提供資料，說明  ——  
 

(a) 澳洲、新西蘭、英格蘭和蘇格蘭的工作人口的年齡和教
育程度分布情況；及  

 
(b) 該等國家為推動僱員進修培訓課程而提供的誘因 (如有

的話 )。  
 

3 .   政府當局承諾  ——  
 

(a) 加強與工會討論有關資歷架構的實施情況；及  
 
(b) 向相關政策局轉達意見，即至少應採取行政措施，禁止

年齡歧視。  
 

 
II. 下次會議日期  
 
4.  法案委員會察悉，下次會議定於 2006年 1月 12日 (星期四 )下午
4時 30分舉行，與政府當局繼續進行討論。  
 
5.  會議於下午 4時 25分結束。  
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附件  
《學術及職業資歷評審條例草案》委員會  

會議過程  
 

日期： 2005年 12月 12日 (星期一 ) 
時間：下午 2時 30分  
地點：立法會會議廳  
 
 

時間標記  

 

發言者  主題  需要採取  

的行動  

001530 – 
001750 
 

主席  致開會辭   

001751 – 
001915 
 

政府當局  簡介政府當局題為 “回應對
設立資歷架構及相關質素

保證機制 的關注 ”的文件
( 立 法 會 CB(2)313/05- 
06(01)號文件 ) 
 

 

001916 – 
002602 
 

李鳳英議員  
政府當局  

有關評審及過往資歷認可

的準備工作；輪候評審的時

間會否過長  
 

 

002603 – 
003650 

張超雄議員  
政府當局  
 

在資歷架構下獲認可的資

歷會否變成 “上崗證 ”；上訴
機制；行業培訓諮詢委員會

日後的角色；引入配套措

施；對資歷架構的宣傳安排  
 

 

003651 – 
004731 
 

黃定光議員  
政府當局  

僱主對資歷架構及資歷架

構認可資歷的意見  
 

004732 – 
005754 

吳靄儀議員  
政府當局  
主席  
 

會否引入配套措施；就資歷

架構諮詢僱員和工會；已設

立行業培訓諮詢委員會的

行業  
 

 

005755 – 
010943 

梁國雄議員  
政府當局  
主席  
 

在資歷架構下保障僱員的

權利；僱主在為僱員提供培

訓方面的角色；資歷架構與

勞資關係；工會在資歷架構

實施方面的參與程度  
 

 

010944 – 
011033 

張超雄議員  
主席  
 

有關政府統計處就勞動人

口的培訓狀況所進行的統

計調查  
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時間標記  

 

發言者  主題  需要採取  

的行動  

011034 – 
012034 

主席  
政府當局   
 

簡介政府當局題為 “有關資
歷架構的海外經驗 ”的文件
( 立 法 會 CB(2)313/05- 
06(02)號文件 )及題為 “有關
外地就禁止年齡歧視及支

援培訓的配套措施的法例 ”
的 文 件 (立 法 會 CB(2)607/ 
05-06(01)號文件 ) 
 

 
 

012035 – 
012803 
 

鄭家富議員  
政府當局  

會否至少引入行政措施，禁

止年齡歧視；民主黨對條例

草案的立場  
 

 

012804 – 
014019 

張超雄議員  
政府當局  
 

配套措施、立法禁止年齡歧

視和資歷架構的關係；為基

層工人提供的培訓  
 

 

014020 – 
014158 
 

李鳳英議員  
主席  

有關澳洲、新西蘭、英格蘭

和蘇格蘭工作人口的年齡

和教育程度分布情況的資

料；有關該等國家為推動僱

員進修而提供誘因的資料  
 

政 府 當 局 須

提 供 所 需 資

料  
 

014159 – 
014612 

單仲偕議員  
主席  
政府當局  
 

設立資歷架構會否惠及低

技術工人  
 

014613 – 
014814 

政府當局  海 外 設 立 資 歷 架 構 的 趨

勢；海外國家從設立資歷架

構帶來的好處  
 

 

014815 – 
015002 

主席  
鄭家富議員  
 

引入配套措施   

015003 – 
015415 
 

梁國雄議員  就過往資歷認可為僱員提

供途徑；僱主在培訓僱員方

面的責任  
 

 

015416 – 
015439 

主席  下次會議日期   
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