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政府帳目委員會公開聆訊 
審計署署長第四十六號報告書  

第七章 香港電台：財務控制及資源管理 
香港電台整體回應 

 
 
香港電台同意，審計報告指出部分程序存在紕漏，應予處理，我們會著力改善。在過去

數年，已逐步落實多個政府機關提出的改善建議，包括完善行政程序、加強員工的培訓等，

上年度曾邀請廉政公署防止貪污處及庫務署代表到本台主持工作坊，港台員工反應踴躍，各

項措施亦取得良好進展。 
 
從衡工量值的角度看，香港電台過去五年持續削減經費及人手，而製作數量，不減反增。

在 2000/01 至 2004/05年間，港台資源合共削減了七千萬元，減幅達 13.7%；同期間，港台的
人手縮減了 9.5%，全職員工總數目由 831下調至 752人。在節目製作量方面，相比於 00/01
年度，04/05年度香港電台電視製作增加了 14%，而電台製作亦有 2%的增長。期間港台亦調
配資源，進一步發展新媒體服務。 

 
過去八年，香港電台電視節目在電視節目欣賞指數調查中，連續居於首位；去年，電視

及電台節目，獲得國際及本地超過五十個獎項。而今年多個調查顯示，市民對於香港電台服

務的滿意程度，高於七成。 
 
管理層亦致力加強逾時工作的管理，由 2000/01 至 2004/5 年度，香港電台員工的逾時工

作開支由四百三十萬元下降至一百一十萬元。 
 
在管理整體的外判技術服務協議開支方面，港台支出由 2000/01 年度的八千二百萬，削

減至 2004/05年度的五千二百萬。 
 
在開源方面，港台於 2004/05年首次為港台節目庫內六十小時電視節目招標，製作光碟，

為庫房帶來過百萬的收益。上月，港台再次為一百八十八個小時節目光碟製作招標，將於六

月截標。 
 
由庫務署借調的總庫務會計師經已到任，六月再有多一位審計署借調的高級審計師加

入，加強港台內部審計工作，進一步改善財務控制及資源管理，協助落實審計報告提出的建

議，並直接向廣播處長負責。 
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