
立法會 CB(2)2645/05-06(02)號文件 
 

立法會政制事務委員會主席及各位委員： 

 

工程界社促會對「區議會角色、職能及組成的檢討」諮詢文件的意見 

 

工程界社促會成立於 1995年年底，目前個人會員超過 1,000名，公司會員接近 50間，其

中年青會員及大學學生約 500人。本會宗旨以推廣工程師積極參與社會事務、關心政治及

培養年青會員領導才能為主，定期舉辦各類型培訓、交流活動及研討會；活動範圍包括本

港、內地及其他國家。本會對「區議會角色、職能及組成的檢討」諮詢文件有以下的意見： 

 

區議會與地方行政須同時檢討 

1. 目前地方行政組織，如區議會、地區管理委員會及分區委員會等之間的職權、關係及

角色頗為複雜，各組織須要配合得宜，才能發揮最佳效果。所以建議區議會檢討要與

地方行政檢討一併進行，現時諮詢文件並未就此問題作出檢討。 

 

區議會擴大權力得到認同 

2. 贊同區議會權力應擴大，包括將區內的圖書館、社區會堂、休憩場地和體育場所、游
泳池等設施交予區議會新成立的地區設施管理委員會管理及增加相應的撥款。 

 

委任區議員數目逐屆遞減 

3. 認同委任區議員制度有存在價值，但認為委任區議員數目隨著政制民主步伐的發展，
逐屆遞減，最終區議員全部直選產生。 

 

改善目前委任制度 

4. 建議委任制度應更加透明和制度化，例如：委任任期以一屆為準，除特殊情況可以連
任多一屆。 

 

5. 被推舉的候選人須寫一份意向書或政綱，以表明心志，若獲委任為區議員後，將如何
服務社會。 

 

6. 建議每區成立一個委任區議員甄選委員會，由政府官員、社會賢達、地區代表、工商
專業界代表組成，負責甄選委任區議員人選提名名單，然後提交特首批核。 

 

 

 

工程界社促會 

2006年 6月 30日 


