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立法會人力事務委員會  

技能提升計劃第八份半年度進度報告  

目的  

 委員在 2 0 0 1年 6月 1日批准開立為數 4億元的承擔額，用以推行技能提
升計劃。當時，委員要求政府就計劃的推行情況每半年提交一次進度報告。

本文件是第八份半年度進度報告，匯報技能提升計劃在 2005年 4月至 2005
年 9月期間的進度。  

進度  

課程  

2 .  自這項計劃在 2001年 9月推出以來，各有關培訓機構截至 2005年 9月 30
日就所提供的課程共開辦了 6  332班，曾接受培訓的學員共有 130  983名。當
中的 6  198班共 108  459名學員已修畢課程。現按行業劃分，開列有關課程的
分項數字如下－  

行業 已開辦的班數 報讀課程的 
學員人數 已完結的班數 已修畢課程 

的學員人數 

 
累積至 
2005年 

9月 30日

由 
2005年 
4月 1日 
至 2005年 
9月 30日 

累積至 
2005年 

9月 30日

由 
2005年 
4月 1日
至 2005年
9月 30日

累積至 
2005年 

9月 30日

由 
2005年 
4月 1日 
至 2005年 
9月 30日 

累積至 
2005年 

9月 30日 

由 
2005年 
4月 1日
至 2005年
9月 30日

印刷業 449 32 6 687 412 442 44 5 454 486

中式飲食業 400 54 9 569 1 232 393 58 8 134 1 185

進出口業 339 46 7 714 982 324 52 5 173 767

服裝製品/紡織業 193 5 4 063 100 193 8 2 801 104

運輸業 142 17 3 738 479 137 14 3 140 356

零售業 896 77 20 125 1 614 882 71 17 910 1 343

旅遊業 471 53 11 266 1 252 468 54 9 664 1 154

美髮業 537 26 7 859 388 528 18 6 060 231

機電工程業 782 8 16 045 152 781 15 13 211 255

物業管理業 350 69 7 892 1 495 341 63 7 086 1 296

保險業 303 74 7 941 1 869 297 72 6 681 1 599

美容護理業 592 140 9 826 2 192 580 144 7 989 1 922

大廈維修和裝修業 247 38 4 454 637 243 45 3 561 587

酒店業 116 2 2 585 40 116 4 2 304 74

地產代理業 24 3 534 63 24 4 236 39

陸路客運業 81 27 1 797 585 81 28 1 619 568

安老照顧業 208 67 4 929 1 504 187 46 4 251 999

影視娛樂業 107 25 2 138 507 103 31 1 820 620



行業 已開辦的班數 報讀課程的 
學員人數 已完結的班數 已修畢課程 

的學員人數 

 
累積至 
2005年 

9月 30日

由 
2005年 
4月 1日 
至 2005年 
9月 30日 

累積至 
2005年 

9月 30日

由 
2005年 
4月 1日
至 2005年
9月 30日

累積至 
2005年 

9月 30日

由 
2005年 
4月 1日 
至 2005年 
9月 30日 

累積至 
2005年 

9月 30日 

由 
2005年 
4月 1日
至 2005年
9月 30日

康樂體育業 60 20 1 285 433 57 20 1 071 376

園藝花藝業 35 35 536 536 21 21 294 294

鐘錶珠寶業1 - - - - - - - - 

醫療護理業2 - - - - - - - - 

汽車業3 - - - - - - - - 

總計 6 332 818 130 983 16 472 6 198 812 108 459 14 255

 

3 .  累計至 2 0 0 5年 9月，課程的整體報讀率 4為 9 4 . 3 %，而學員完成課程比
率 5和及格率 6則分別為 84 .1%和 93 .3%。根據課程完結後向學員收集所得的
最新意見，絕大部分學員對課程內容和導師的表現均感滿意，表示滿意的

學員人數大約分別佔 9 3 . 9 % (對課程內容 )和 9 6 . 0 % (對導師表現 )。  

質素保證  

4 .  技能提升計劃秘書處和有關的行業工作小組繼續派代表前往各培訓

機構定期進行三類視察活動，以監察這些機構所提供的培訓課程的質素。

各類視察活動的次數如下－  

 累計至 
2005年9月30日 

2005年4月1日至 
2005年9月30日 

(a) 視察行政安排7 4 000 163 
(b) 視察授課情況8 2 231 135 
(c) 監督在課程完結後 

進行的評核測試9 
6 198 812 

                                                 
1  鐘錶珠寶業於 2005 年 1 月參與了這項計劃。首批課程預計於 2005 年 11 月開辦。  
2  醫療護理業於 2005 年 1 月參與了這項計劃。首批課程預計於 2005 年 11 月開辦。  
3 汽車業於 2005 年 9 月參與了這項計劃。首批課程預計於 2006 年 3 月開辦。  
4  整體報讀率是報讀課程的學員總數相對於擬提供的培訓名額總數的比率。  
5  學員完成課程比率是修畢課程的學員總數相對於報讀已完結課程的學員總數的比率。  
6  所有學員均須在課程完結後通過評核測試，才可獲發證書。及格率是通過評核測試的學員
總數相對於修畢課程的學員總數的比率。  

7 視察培訓機構的各項行政措施，以查核課堂安排是否與核准的條件相符，例如有否備存適
當的學員出席記錄、導師的身分、上下課時間和上課地點等。  

8 各行業工作小組會派出具備有關專業知識的代表在上課時列席，以觀察導師的授課情況。 
9 各行業工作小組會派代表監督在課程完結後進行的評核測試，以確保培訓機構嚴格遵照核
准程序進行評核。  

 



 

5 .  技能提升計劃秘書處繼續擬備查考和評審報告，並定期提交報告於有

關的行業工作小組，以便監察課程的質素。在 2005年 4月至 2005年 9月期間，
培訓機構和導師的表現普遍令人滿意。  

 

最近參與計劃的行業  

6 .   汽車業這個行業於 2005年 9月新參與了這項計劃，相關的行業工作小
組隨後已經成立，以便跟進有關課程的發展工作。  

 

教育統籌局  
2006年 1月  


