
 

立法會CB(1)567/07-08(02)號文件  
 

公務員及資助機構員工事務委員會  
 

跟進行動一覽表  
(截至 2008年 1月 15日的情況 ) 

 
 

議題  
 

會議日期  需採取的跟進行動  政府當局的回應  

1. 聘用非公務員合約

僱員的情況  
 

2007年 12月 17日 (a)  事務委員會要求政府當局提供資
料，說明 8個聘請了大量非公務員合
約僱員的政府政策局／部門調整非

公務員合約僱員薪酬的周期；及  
 

關於 (a)項，尚待政府當
局作出回應。  

   (b)  事務委員會要求政府當局就事務
委員會通過的下述議案提供書面

回應：  
 
"(本事務委員會 )促請政府考慮設立一
個綜合各部門的平台，加強與非公務

員合約僱員的溝通，改善勞資雙方和

管職雙方的關係，提升非公務員合約

僱員的士氣。 "  
 

關於 (b)項，政府當局的
回 應 在 2008年 1月 15日
隨 立 法 會 CB(1)597/ 
07-08(01)號文件送交委
員。  

2.  職系架構檢討  2007年 11月 19日 政府當局答允提供下列資料：  
 
(a) 選定進行職系架構檢討的非首長級

文職職系的詳情，以及選定該等職

系的理據；及  
 

 
 
關於 (a)項，政府當局答
允 在 2008年 1月 向 事 務
委員會提供資料。  
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議題  
 

會議日期  需採取的跟進行動  政府當局的回應  

(b) 自 1999年以來推行的連串改革的詳
情，以及在管理公務員隊伍方面所

得的改善。  
 

關於 (b)項，政府當局的
回應在 2007年 12月 13日
隨 立 法 會 CB(1)444/ 
07-08(01)號文件送交委
員。  
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