
財 務 委 員 會  
審 核 二 Ｏ Ｏ 九 至 一 Ｏ 年 度 開 支 預 算  

管 制 人 員 的 答 覆  

管 制 人 員 ： 審 計 署 署 長  
第 4 節 會 議  

答 覆 編 號  問 題 編 號 委 員 姓 名 總 目 綱 領  

AUD001 1050 陳 鑑 林  24 (1) 審核帳目是否妥善的工作  
(2) 衡 工 量 值 式 審 計 工 作  

AUD002 1051 陳 鑑 林  24 (1) 審核帳目是否妥善的工作  
(2) 衡 工 量 值 式 審 計 工 作  

AUD003 2389 涂 謹 申  24 (2) 衡 工 量 值 式 審 計 工 作  
AUD004 2390 涂 謹 申  24 (2) 衡 工 量 值 式 審 計 工 作  



 
 審 核 二 Ｏ Ｏ 九 至 一 Ｏ 年 度  答 覆 編 號  

開 支 預 算  AUD001 

 問 題 編 號  
  1050 

管 制 人 員 的 答 覆  

總 目 ：  24 審 計 署  分 目 ： 000 運 作 開 支  

綱 領 ：  (1) 審 核 帳 目 是 否 妥 善 的 工 作  

(2) 衡 工 量 值 式 審 計 工 作  

管 制 人 員 ：  審 計 署 署 長  

局 長 ：   

問 題 ：   

2009-10 年 度 審 計 署 的 個 人 薪 酬 整 體 輕 微 下 降，但 與 員 工 有 關 連 的 開 支，包

括強積金供款和公務員公積金供款卻有增長，原因是什麼？  

 

提 問 人 ：  陳 鑑 林 議 員  

答 覆 ：   

  在 “個 人 薪 酬 ”項 下 的 預 算 撥 款 涵 蓋 須 支 付 予 審 計 署 屬 下 所 有 公 務

員 的 薪 金 及 津 貼。2009-10 年 度的個 人 薪 酬 撥 款 輕 微 下 降，主 要 是 因 為 人 事

變 動 令 薪 金 所 需 的 撥 款 減 少 。 與 支 薪 點 較 高 的 離 職 員 工 相 比，新 入 職 員 工

及 獲 擢 升 的 員 工 所 需 的 薪 金 撥 款 會 較 少 。  

  在 “與 員 工 有 關 連 的 開 支 ”項 下， “強 制 性 公 積 金 供 款 ”及 “公 務 員 公

積 金 供 款 ”所 涵 蓋 的 範 圍，包 括 政 府為在 2000 年 6 月 1 日 或 之 後 以 新 公 務

員 入 職 條 件 聘 用 的 公 務 員 向 強 制 性 公 積 金 及 公 務 員 公 積 金 供 款。2009-10 年

度 ，與 員 工 有 關 連 的 開 支 撥 款 有 所 增 加， 主 要 由 於 審 計 署 須 為 在 2008-09
年 度 聘 用 的 新 入 職 員 工 的 強 制 性 公 積 金 作 全 年 供 款 。  

 

  

姓 名 ：  鄧 國 斌  

職 銜 ：  審 計 署 署 長  

日 期 ：  12.3.2009 
 



 
 審 核 二 Ｏ Ｏ 九 至 一 Ｏ 年 度  答 覆 編 號  

開 支 預 算  AUD002 

 問 題 編 號  
  1051 

管 制 人 員 的 答 覆  

總 目 ：  24 審 計 署  分 目 ： 000 運 作 開 支  

綱 領 ：  (1) 審 核 帳 目 是 否 妥 善 的 工 作  

(2) 衡 工 量 值 式 審 計 工 作  

管 制 人 員 ：  審 計 署 署 長  

局 長 ：   

問 題 ：   

請 說 明 2009-10 年 度 內 預 計 的 一 般 部 門 開 支，由 2008-09 年 度 的 341.6 萬 元

增 至 491.3 萬 元，增 幅 達 44%的 原 因 。  

 

提 問 人 ：  陳 鑑 林 議 員  

答 覆 ：   

  2009-10 年 度 的 “一 般 部 門 開 支 ”撥 款 有 所 增 加，主 要 是 因 為 購 置 及

更 換 辦 公 室 設 備 、 委 聘 顧 問 服 務 及 員 工 培 訓 所 需 的 款 項 預 計 有 所 增 加 。  
  

 

 

 

 

 

  

姓 名 ：  鄧 國 斌  

職 銜 ：  審 計 署 署 長  

日 期 ：  12.3.2009 
 



 
 審 核 二 Ｏ Ｏ 九 至 一 Ｏ 年 度  答 覆 編 號  

開 支 預 算  AUD003 

 問 題 編 號  
  2389 

管 制 人 員 的 答 覆  

總 目 ：  24 審 計 署  分 目 ：  

綱 領 ：  (2) 衡 工 量 值 式 審 計 工 作  

管 制 人 員 ：  審 計 署 署 長  

局 長 ：   

問 題 ：   

公 眾 一 直 相 當 關 注 香 港 金 融 管 理 局 的 開 支 是 否 用 得 其 所 。 就 此，審 計 署 在

2009-10 年 度 會 否 對 香 港 金 融 管 理 局 進 行 衡 工 量 值 式 審 計 工 作 ？ 如 否，原 因

為 何 ？ 有 否 訂 下 時 間 表 對 香 港 金 融 管 理 局 進 行 衡 工 量 值 式 審 計 工 作 ？  

提 問 人 ：  涂 謹 申 議 員  

答 覆 ：   

  審 計 署 是 以 選 擇 方 式 進 行 衡 工 量 值 式 審 計 工 作 。 每 年 ， 審 計 署 都

會 通 過 策 略 性 規 劃 工 作 ， 藉 以 決 定 各 項 衡 工 量 值 式 審 計 工 作 的 優 先 次 序 和

時 間 安 排 。 策 略 性 規 劃 工 作 涵 蓋 多 個 審 計 範 圍 ， 例 如 政 府 決 策 局 和 部 門 、

受 資 助 機 構 及 部 分 法 定 團 體，包 括 香 港 金 融 管 理 局 。因應可用資源， 審 計

署 在 選 擇 衡 工 量 值 式 審 計 題 目 並 編 定 其 優 先 次 序 以 作 詳 細 調 查 時 ， 會 考 慮

多 個 因 素，包 括 事 情 的 重 要 性、涉 及 的 風 險、時 間 性、進 行 審 核 的 可 能 性 、

公 眾 利 益，以 及 所 帶 來 的 裨 益 。  

  鑑於政府的工作範圍廣泛，審計署會因應可用資源，繼續按照既

定的審計準則揀選題目進行審查。審 計 署 會 一 直 密 切 留 意 香 港 金 融 管 理 局

的 工 作，並 在 有 需 要 的 情 況 下 對 該 局 進 行 衡 工 量 值 式 審 計 。 所 有 衡 工 量 值

式 審 計 報 告 在 提 交 立 法 會 省 覽 之 前，均 須 保 密 。  

 

  

姓 名 ：  鄧 國 斌  

職 銜 ：  審 計 署 署 長  

日 期 ：  12.3.2009 
 



 
 審 核 二 Ｏ Ｏ 九 至 一 Ｏ 年 度  答 覆 編 號  

開 支 預 算  AUD004 

 問 題 編 號  
  2390 

管 制 人 員 的 答 覆  

總 目 ：  24 審 計 署  分 目 ：  

綱 領 ：  (2) 衡 工 量 值 式 審 計 工 作  

管 制 人 員 ：  審 計 署 署 長  

局 長 ：   

問 題 ：   

政 制 諮 詢 將 會 延 遲 進 行，公 眾 對 政 制 及 內 地 事 務 局 的 成 本 效 益 感 到 關 注 。

就 此，審 計 署 在 2009-10 年 度 會 否 對 政 制 及 內 地 事 務 局 進 行 衡 工 量 值 式 審 計

工 作 ？ 如 否，原 因 為 何 ？並有 否 訂 下 時 間 表 對 政 制 及 內 地 事 務 局 進 行 衡 工

量 值 式 審 計 工 作 ？  

提 問 人 ：  涂 謹 申 議 員  

答 覆 ：   

  審 計 署 是 以 選 擇 方 式 進 行 衡 工 量 值 式 審 計 工 作 。 每 年 ， 審 計 署 都

會 通 過 策 略 性 規 劃 工 作 ， 藉 以 決 定 各 項 衡 工 量 值 式 審 計 工 作 的 優 先 次 序 和

時 間 安 排 。 策 略 性 規 劃 工 作 涵 蓋 多 個 審 計 範 圍 ， 例 如 政 府 決 策 局 (包 括 政 制

及 內 地 事 務 局 )和 部 門 、 受 資 助 機 構 及 部 分 法 定 團 體 。因應可用資源， 審 計

署 在 選 擇 衡 工 量 值 式 審 計 題 目 並 編 定 其 優 先 次 序 以 作 詳 細 調 查 時 ， 會 考 慮

多 個 因 素，包 括 事 情 的 重 要 性、涉 及 的 風 險、時 間 性、進 行 審 核 的 可 能 性 、

公 眾 利 益，以 及 所 帶 來 的 裨 益 。  

  鑑於政府的工作範圍廣泛，審計署會因應可用資源，繼續按照既

定的審計準則揀選題目進行審查。審 計 署 會 一 直 密 切 留 意 政 制 及 內 地 事 務

局 的 工 作，並 在 有 需 要 的 情 況 下 對 該 局 進 行 衡 工 量 值 式 審 計 。 所 有 衡 工 量

值 式 審 計 報 告 在 提 交 立 法 會 省 覽 之 前，均 須 保 密 。  

 

  

姓 名 ：  鄧 國 斌  

職 銜 ：  審 計 署 署 長  

日 期 ：  12.3.2009 
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