
香港中文大學教師協會就獨立申訴機制的立場 

 
香港中文大學教師協會贊成設立獨立的申訴機制來處理受政府資助的大專院校

的勞資糾紛，我們認為最少有以下好處： 
 
1. 可使大學在處理勞資問題時更具透明度，而由此更能體現公平和公正的原則； 
 
2. 獨立的申訴機制較司法程序可行，也可減少因訴訟費高昂令員工不敢爭取合

理的權益；  
 
3. 大學的管理人員和教職員，應是眾多行業中，能使獨立申訴機制運作順利的

行業之一。因此，大學的實踐，可成為其他行業的先例，從而減低勞資糾紛

要以激烈行動或冗長的司法程序來解決的機會； 
 
4. 由於大學教職員工種的一些特殊性，例如研究的果效，專門的獨立申訴機制

更能體現「大學自主」的精神。 
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