
  

二零一二年二月十三日  
討論文件  
 
 

立法會資訊科技及廣播事務委員會  
 

撥款以延長設計創業培育計劃  
 

目的  
 
 我 們 建 議 延 長 設 計 創 業 培 育 計 劃 (下 稱「 培 育 計 劃 」)，向

60 間 新 進 設 計 公 司 提 供為期兩 年 的 培 育 服 務 。 我 們 需 尋 求 撥

款，讓 香 港 設 計 中 心 (下 稱「 設 計 中 心 」)推 行 培 育 計 劃 第 二 期 。 
 
 
建議  
 
2. 我 們 建 議 邀 請 立 法 會 財 務 委 員 會 批 准 一 筆 上 限 為 2,625
萬 元 的 非 經 常 開 支 撥 款 ， 讓 設 計 中 心 1由 二 零 一 二 年 五 月 一 日

起，推 行 培 育 計 劃 第 二 期。至 於 尚 需 的 1,585 萬 元 (約 數 )，則 會

從 設 計 智 優 計 劃 的 餘款撥付。 
 
 
考慮因素  
 
3. 設 計 業 是 文 化 及 創 意 產 業 其 中 一 個 發 展 最 快 的 範 疇 2。 政

府 的 策 略 是 ： 透 過 培 育 新 進 設 計 公 司 及 人 才 ， 以 推 動 設 計 業 進

一 步 發 展 。  
 
4. 二 零 零 四 年 六 月，立 法 會 財 務 委 員 會 批 准 設 立 設 計 智 優 計

劃，為 培 育 計 劃 等 項 目 提 供 經 費，原 本 的 目 標 是 協 助 約 50 家 新

進 設 計 公 司，詳 情 見 FCR(2004-05)16 號 文 件。在 設 計 智 優 計 劃

                                                 
1  設計中心是一所非牟利機構，成立於二零零一年，旨在於香港推廣設計。設計中心一直與政府和

策略伙伴緊密合作，推動本港設計業發展及培育設計人才。設計中心教育普羅大眾， 讓他們明

白到設計可以如何改善生活素質。本事務委員會支持政府當局的建議，提供最多 1.075 億元的有

時限撥款，支援設計中心二零一二年七月一日至二零一五年六月三十日期間的基本運作，以及供

設計中心由二零一二年起連續三年舉辦兩個盛事項目－設計營商周和設計中心大獎，詳情見立法

會 CB(1)274/11-12(05) 號文件。 
2 根 據 政 府 統 計 處 的 最 新 統 計 數 字 ， 設 計 業 的 增 值 額 ， 由 二 零 零 五 年 約 10 億 元 ，

增 至 二 零 一 零 年 約 29 億 元 ， 升 幅 超 過 一 倍 。   

立法會 CB(1)990/11-12(03)號文件 
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下 ， 預 留 給 培 育 計 劃 的 撥 款 共 有 3,350 萬 元 3。 培 育 計 劃 於 二 零

零 六 年 推 出 ， 旨 在 培 育 新 成 立 的 設 計 公 司 4， 以 助 建 立 本 地 的 人

才 庫 及 設 計 企 業 精 神 。 培 育 計 劃 為 參 與 的 公 司 ， 提 供 資 助 及 支

援 服 務 ， 協 助 他 們 應 付 創 業 初 期 及 關 鍵 時 期 所 遇 到 的 挑 戰 。 根

據 目 前 安 排 ， 每 家 獲 取 錄 的 公 司 ， 在 為 期 2 年 的 培 育 期 內 ， 通

過 發 還 款 項 的 形 式，可 獲 最 多 50 萬 元 的 資 助，涵 蓋 寫 字 樓 租 金
5， 以 及 有 關 一 般 運 作 、 市 場 推 廣 與 發 展 、 管 理 培 訓 課 程 ， 以 及

技 術 與 管 理 事 宜 的 資 助 。 此 外 ， 參 與 培 育 計 劃 的 公 司 可 免 費 使

用 創 新 中 心 6內 商 務 中 心 的 服 務 及 設 施 ， 並 有 機 會 跟 其 他 工 商 機

構 、 學 院 、 專 業 團 體 及 準 業 務 伙 伴 聯 繫 交 流 。  
 
5. 培 育 計 劃 目 前 由 香 港 科 技 園 公 司 (下 稱「 科 技 園 」)負 責 管

理 ， 而 設 計 中 心 則 就 培 育 計 劃 的 取 錄 準 則 及 取 錄 培 育 公 司 的 事

宜 提 供 意 見 7。 為 履 行 其 透 過 創 新 中 心 推 廣 設 計 和 在 香 港 鼓 勵 創

新 的 使 命 ， 科 技 園 自 培 育 計 劃 成 立 以 來 ， 一 直 向 培 育 計 劃 提 供

租 金 津 貼 ， 並 承 擔 培 育 計 劃 的 行 政 及 營 運 成 本 。  
 
最 新 情 況  
 
6. 自 培 育 計 劃 於 二 零 零 六 年 取 錄 第 一 間 培 育 公 司 以 來，培 育

計 劃 共 收 到 266 宗 申 請（ 截 至 二 零 一 二 年 一 月 底 為 止 ），獲 取 錄

的 公 司 有 102 家 (多 於 原 訂 目 標 的 50 家 )。 在 102 家 獲 取 錄 的 公

司 之 中 ， 有 41 家 仍 在 接 受 培 育 ， 有 53 家 的 培 育 期 已 完 結 ， 另

有 8 家 退 出 計 劃 。 截 至 二 零 一 一 年 八 月 為 止 ， 有 關 公 司 的 最 新

成 功 率 8 為 86%。自 培 育 計 劃 推 出 以 來，參 與 的 公 司 創 造 了 334
個 就 業 機 會 (271 個 全 職 職 位 和 63 個 兼 職 職 位 )，註 冊 了 59 項 知

識 產 權 (包 括 3 項 專 利、39 個 商 標 和 17 項 註 冊 外 觀 設 計 )，並 贏

                                                 
3 二 零 零 四 年 六 月 ， 立 法 會 財 務 委 員 會 批 准 撥 款 2.5 億 元 設 立 設 計 智 優 計 劃 ， 其 中

2,500 萬 元 撥 作 支 援 培 育 計 劃 (詳 情 見 FCR(2004-05)16 號 文 件 )。 當 局 的 原 意 是 培

育 計 劃 以 該 筆 撥 款 在 5 年 內 支 援 50 間 培 育 公 司 。 其 後 因 應 業 界 的 需 要 ， 有 關 的

撥 款 增 至 3,350 萬 元 。  
4 獲 取 錄 的 培 育 計 劃 申 請 人 須 從 事 設 計 為 主 的 業 務 ， 範 疇 包 括 但 不 限 於 產 品 設 計 、

時 裝 設 計 、 珠 寶 設 計 、 室 內 設 計 、 品 牌 ／ 包 裝 設 計 及 視 覺 與 媒 體 藝 術 設 計 。  
5 在 培 育 期 的 第 一 年 ， 參 與 計 劃 的 公 司 可 免 租 使 用 最 大 800 平 方 呎 的 辦 公 室 ， 而 第

二 年 則 獲 減 租 優 惠 。  
6 創新中心是一幢位於九龍塘的寫字樓，歸屬於香港科技園公司，凝聚具增值潛力的設計師和設計

公司。 
7 由科技園委任的設計諮詢小組，由不同設計範疇的設計師、實業家和學術界人士組成，就申請人

提交的建議書和業務計劃給予意見。而由科技園委任的評審委員會，則會決定是否接納加入培育

計劃的申請。 
8 成 功 率 的 計 算 基 礎 是 在 培 育 期 完 結 後 兩 年 仍 在 營 運 的 公 司 的 數 目 。  
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取 了 17 個 國 際 獎 項 和 34 個 本 地 獎 項 。 培 育 公 司 的 主 要 成 就 概

要 載 於 附 件 。  
 

培 育 計 劃 第 二 期  

 
7. 培 育 計 劃 透 過 提 供 管 理 培 訓、顧 問 服 務、師 友 輔 導 及 聯 繫

交 流 機 會 ， 在 企 業 的 創 業 階 段 提 高 其 競 爭 力 和 擴 大 其 業 務 網

絡 。 此 外 ， 培 育 計 劃 亦 創 造 了 與 設 計 相 關 的 就 業 和 實 習 機 會 ，

從 而 配 合 政 府 培 育 設 計 人 才 的 工 作 。  
 
8. 根 據 實 際 動 用 的 款 額 計 算，我 們 預 期 培 育 計 劃 的 3,350 萬

撥 款 足 以 支 援 最 多 104 家 公 司 ， 並 會 在 二 零 一 二 年 四 月 底 完 全

批 出 ， 屆 時 培 育 計 劃 將 停 止 接 納 新 的 申 請 。 鑑 於 培 育 計 劃 得 到

熱 烈 的 反 應 ， 我 們 認 為 該 計 劃 有 需 要 續 辦 ， 以 支 援 更 多 新 進 設

計 公 司 。 在 培 育 計 劃 第 二 期 之 下 ， 我 們 的 目 標 是 在 3 年 內 支 援

額 外 60 家 新 進 設 計 公 司。每 個 培 育 公 司 在 兩 年 培 育 期 內，可 通

過 發 還 款 項 的 形 式，獲 最 多 50 萬 元 的 財 政 資 助。有 關 做 法 與 目

前 的 做 法 相 似 。  
 
9. 我 們 計 劃 邀 請 設 計 中 心 推 展 培 育 計 劃 第 二 期。設 計 中 心 一

直 是 政 府 推 廣 設 計 的 主 要 伙 伴 ， 而 且 與 本 港 及 外 地 的 設 計 業 都

有 密 切 聯 繫。多 年 來，設 計 中 心 舉 辦 了 多 項 設 計 師 為 本 的 活 動 ，

例 如 大 師 班 、 會 議 、 論 壇 、 工 作 坊 及 研 討 會 ， 提 升 設 計 師 的 設

計 及 業 務 技 巧 、 促 進 交 流 ， 以 及 讓 設 計 師 發 掘 新 商 機 。 設 計 中

心 可 借 助 培 育 計 劃 與 中 心 現 有 工 作 之 間 的 協 同 效 應 ， 加 強 給 予

培 育 公 司 的 支 援 。 此 外 ， 設 計 中 心 一 直 與 科 技 園 就 培 育 計 劃 緊

密 合 作 。 我 們 相 信 ， 設 計 中 心 憑 藉 其 對 設 計 的 專 注 及 與 持 份 者

已 建 立 的 了 牢 固 網 絡 ， 將 有 利 於 該 中 心 借 助 已 在 設 計 界 建 立 的

地 位 ， 推 行 培 育 計 劃 第 二 期 。 科 技 園 將 繼 續 向 培 育 計 劃 提 供 租

金 優 惠 。 為 免 工 作 重 複 ， 設 計 中 心 將 一 併 向 培 育 計 劃 第 一 期 的

培 育 公 司 （ 即 由 科 技 園 取 錄 但 培 育 期 尚 未 完 結 的 公 司 ） 提 供 培

育 服 務 。 我 們 將 向 設 計 中 心 提 供 設 計 智 優 計 劃 下 培 育 計 劃 的 餘

款，支付與培 育 計 劃 第 一 期 的 培 育 公 司 有 關 的 開 支 。  
 
10. 在 獲 得 新 撥 款 後，培 育 計 劃 第 二 期 將 於 二 零 一 二 年 五 月 一

日 開 始 運 作 。 設 計 中 心 將 會 參 考 培 育 計 劃 第 一 期 的 經 驗 ， 優 化

為 新 培 育 公 司 提 供 的 支 援 服 務 ， 以 便 提 升 服 務 水 平 ， 令 培 育 服
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務 更 切 合 培 育 公 司 的 需 要 。  
 
 
財政影響  
 
11. 在 計 及 有 關 新 培 育 公 司 的 財 政 資 助 及 推 行 培 育 計 劃 的 相

關 營 運 開 支 後 ， 設 計 中 心 估 計 培 育 計 劃 第 二 期 需 要 約 4,210 萬

元，其 中 1,585 萬 元 將 從 設 計 智 優 計 劃 的 餘 款 撥 付。培 育 計 劃 第

二 期 所 需 款 項 （ 4,210 萬 元 ） 的 暫 定 發 放 時間表如下— 
 

 二零一二年

五月至 

二零一三年

四月 

二零一三年

五月至 

二零一四年

四月 

二零一四年

五月至 

二零一五年

四月 

二零一五年

五月至 

二零一六年

四月* 

二零一六年

五月至 

二零一七年

四月* 

總額 

發 放 款 項   

(百萬元) 
$4.1 $12.0 $13.5 $9.3 $3.2 $42.1 

培育計劃第一期

現有培育公司的 

數目（參考數字） 

40 15 - - - 不適用 

培育計劃第二期

取錄培育公司的 

數目（參考數字） 

24 22 14 - - 60 

*二零一五年五月至二零一七年四月期間的開支，包括為二零一五年四月底培育期尚未完成的培育公

司預留的金額，以及二零一五年四月以後提供培育服務的相關開支金額。 

 
 
撥款安排  
 
12. 政 府 會 與 設 計 中 心 就 培 育 計 劃 第 二 期 簽 訂 撥 款 協

議。撥 款 協 議 將 訂明有關的監察制度。設 計 中 心 須 擬 備 周 年 計 劃 ，

詳 述 培 育 公 司 的 取 錄 及 為 新 進 設 計 公 司 提 供 的 支 援 服 務 ； 以 及

擬 備 預 算 ， 列 出 所 需 財 政 資 助 的 估 計 金 額 ， 交 由 政 府 審 批 。 設

計 中 心 尚 須 提 交 有 關 培 育 計 劃 運 作 情 況 的 年 中 進 度 報 告 ， 以 及

有 關 所 獲 撥 款 的 經 審 計 帳 目 。 周 年 計 劃 、 預 算 和 年 中 進 度 報 告

如 獲 接 納 ， 撥 款 會 按 半 年 發 放 。 設 計 中 心 須 接 受 審 計 署 的 衡 工

量 值 式 查 核 。  
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未來路向   
 
13. 我 們 計 劃 在 聽 取 委 員 的 意 見 後，徵 求 財 務 委 員 會 批 准 有 關

建 議，即 批 出 為 數 2,625 萬 元 的 非 經 常 開 支 撥 款，供 設 計 中 心 推

行 培 育 計 劃 第 二 期 。  
 
 
 
商 務 及 經 濟 發 展 局  
通 訊 及 科 技 科  
二 零 一 二 年 二 月  

 



  

附件  
 

2005-06年 至 2011-12年獲取錄、已完成培育及退出計劃的培育公司累積數字

5

18

33

51

62

89

102

0 0
4

16

27

46
53

0 0 1 3 4 4
8

0

20

40

60

80

100

120

2005-06 (實際 ) 2006-07 (實際 ) 2007-08 (實際 ) 2008-09 (實際 ) 2009-10 (實際 ) 2010-11 (實際 ) 2011-12 (直至

2012年 1月 )

培
育

公
司

數
字

獲取錄

已完成培育

退出計劃

 
 

獲取錄培育公司的設計範疇

產品設計

32%

其他

4%
視覺與媒體藝術設計

25%

室內設計

6%

品牌／包裝設計

10%

珠寶設計

4%

時裝設計

19%
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截至 2011 年 12 月，培育公司共取得 51 個本地及國際獎項 

 
 

培育公司贏取的國際獎項 (截至2011年12月31日的累積數字: 17)

其他  (產品設計相關 )
12%

Good Design
12%

iF
35%

red dot
12%

其他

29%

iF

red dot

Good Design

其他  (產品設計

相關 )

其他

 
 
 
 

培育公司贏取的本地獎項  (截至2011年12月31日的累積數字 : 34)

與商業有關的獎項

31%
其他與設計有關的獎項

21%

設計相關獎項 (時裝)
12%

設計相關獎項 (產品)
15%

香港設計師協會設計大獎

21% 設計相關獎項

(時裝 )

設計相關獎項

(產品 )

其他與設計有

關的獎項

與商業有關的

獎項

香港設計師協

會設計大獎

 
 


