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同根社就爭取設立全民退休保障的意見書 
 
同根社是一個新來港婦女的自務組織，透過姊妹的互助力量，幫助需要支援的同

路人，亦透過倡議政策，維護及爭取新來港姊妹應有的權益。 
 
  新來港婦女的處境獨特，在缺乏社會保障制度下，本身已很容易成為貧窮社群。新來

港婦女來港前在內地無論是在農村還是大城市，均有社會保障，但來港後她們在內地的

戶籍已取消，在港又沒有任何的保障給予她們，使她們來港後得不到任何的社會保障。 

 

在本地資歷架構制度下，新來港婦女在內地的學歷及工作經驗，於香港大多不被認可，

因此在缺乏可選擇工種的情況下，她們大多也會傾向成為家庭照顧者。可是在香港卻缺

乏有關對照顧者的政策及支援，照顧者不成為勞工法例的被保障者，政府本身亦沒有為

照顧者提供任何的津貼。就算新來港婦女能在港找到工作，都只是一些低薪的工種，她

們的收入只僅僅足夠糊口，根本沒有儲蓄可言，因此，新來港婦女的未來根本毫無保障，

貧窮甚至跨代貧窮的情況只會愈來愈嚴重。 

 

  我們其中一位姊妹正好反映缺乏社會保障下生活的困苦: 心姐(化名)2006 年來港，全

家只靠丈夫每月數千元的收入供養一家五口， 大兒子在內地只讀到初中，來港後不太適

應香港學習而輟學，由於學歷低只能找到低薪的工作，只勉強照顧自己生活，更不用說

是供養父母; 心姐需要照顧年幼的雙胞胎兒子及家中起居，根本無法外出工作。沒有工

作便沒有強積金、家庭收入只僅僅足夠糊口，當下生活已經足襟見肘，又那來儲蓄養老

呢?  

 

政府一直強調退休保障的「三條支柱」: 強積金、個人儲蓄及綜援計劃均無助於

解決新來港婦女在港的生活保障，同時現行生果金或綜援在制度上所存的各種審查

及限制，負面標籤效應大，有加劇社會分化的效果，婦女就算有需要亦不想申請，

亦為日後的退休生活蒙上一層陰霾。同根社認為政府缺乏遠見及承擔，只在現行的

退休保障上小修小補，完全無視新來港婦女的獨特處境，令整個新來港婦女的群組

落入不利的處境中，政府亦不應帶頭歧視新來港婦女，漠視新來港婦女應有的權利。

因此，促請政府盡快成立全民養老金，使婦女亦得到充份的保障及有尊嚴的生活。 
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