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人事編制小組委員會

二零一二年+二月五日會議的跟進事項

在二零一二年十二月五日的人事編制小組委員會會議上，有一名委員查詢

有關首長級職位數目的變動對財政的影響 ，我們承諾就其查詢作出回應。

當局提請人事編制小組委員會向財務委員會(下稱「財委會 J )作出建議，以

便財委會批准有關開設、重行調配和刪除首長級常額和編外職位，以及保留首

長級編外職位的人手編制建議。每項人手編制建議對財政的影響，已在相關的

人事編制小組委員會文件內清楚闡述。在獲得財委會批准後， 每個總目項下的

首長級職位數目及這些職位的相關撥款其後均會在有關年度的預算內反映。

正如 ECI(2012-13)9 號文件所述，截至二零零二年一月，首長級人員編制

(包括公務員、廉政公署人員和法官及司法人員)有 1 618 個職位。截至二零一二

年十二月四日，首長級職位數目減少了 1 7 個至 1 601 個。按薪級中點估計的年

薪開支計算，在二零零二年一月和二零一二年十二月的財政承擔總額分別約為

24 億 2 ， 860 萬元和 27 億 2 ， 780 萬元。雖然首長級職位數目減少，但由於薪金

曾在有關期間作出調整，因而薪金開支有所增加(即約 2 億 9 ， 920 萬元)。
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至於可能在二零一二至一三年度立法會會期內建議開設的首長級職位 ， 我

們會在稍後提交的相關人事編制小組委員會文件內概述有關職位對財政的影

響。

財經事務及庫務局局長

(向 國 m

副本送 : 公務員事務局局長(經辦人 : 呂建勳先生)
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