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58 8] (% (1994£=$10,000) F15%E) (%) (1994£=$10,000) SEL5 % E] (%) (19944F=$10,000)

= 8 F5 8 =5 8 e

1994 10,000 10,000 10,000
1995 9.4 10,940 8.9 10,890 10.0 11,000
1996 7 11,706 6.6 11,609 7.4 11,814
1997 6 12,408 5.9 12,294 6.1 12,535
1998 4.7 12,991 4.3 12,822 5.0 13,161
1999 2.4 12,680 2.1 12,553 -2.0 12,898
2000 -4.4 12,122 -3.4 12,126 -5.1 12,240
2001 -1.8 11,903 -1.6 11,932 -2.0 11,996
2002 -2.6 11,594 -3.0 11,574 -2.3 11,720
2003 -2.8 11,269 2.4 11,296 -2.9 11,380
2004 -1.4 11,112 -0.9 11,195 -1.9 11,164
2005 0.6 11,178 0.9 11,296 0.4 11,208
2006 1.8 11,379 1.6 11,476 1.9 11,421
2007 1.7 11,573 1.0 11,591 2.4 11,695
2008 4.5 12,094 4.4 12,101 4.5 12,222
2009 1 12,215 -0.2 12,077 1.8 12,442
2010 1.9 12,447 2.3 12,355 1.4 12,616
2011 4.3 12,982 4.9 12,960 3.9 13,108
2012 4.7 13,592 4.0 13,478 5.0 13,763
2013 4.1 14,149 5.0 14,152 35 14,245
2014 4.1 14,729 4.3 14,761 38 14,786
2015 4.1 15,333 6.0 15,646 2.5 15,156
2016 2.6 15,732 3.1 16,132 2.3 15,504
2017 1.5 15,968 1.5 16,373 1.5 15,737
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2012-2013 F = 15.11 17.69 10.92 10.97
2013-2014 F = 10.83 11.24 10.32 10.70
2014-2015 F = 8.39 7.41 9.19 11.44
2015-2016 = 4.70 3.55 5.68 7.46
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	問卷
	問題1：
	請閣下表明是否同意上述建議。
	□ 本人同意。
	□ 本人不同意。
	□ 本人沒有意見。
	(如所選答案為(a)或(c)，請續答本問卷第II部分。如所選答案為(b)，請續答本問卷第III部分。)
	問題2：
	小組委員會建議以議員辦事處營運開支償還款額的3個主要組成部分(即職員開支、辦公地方開支及其他工作開支)作為計算加權調整指數的基礎。
	請閣下表明是否同意上述建議。
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