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	Gm66-c (text)
	Gm66-c - encl
	入境事務處(入境處)在管理「一般就業政策」及「輸入內地人才計劃」方面應監察「一般就業政策」及「輸入內地人才計劃」下處理時間頗長的申請個案，確保個案負責人員盡快向申請人索取及跟進補充資料。
	入境處應提醒「優秀人才入境計劃」各個小組，必須把在甄選過程中根據綜合計分制決定是否推薦申請的理據記錄在案。
	入境處應考慮建立資料庫，備存年輕畢業生現時受僱於不同行業的市場薪酬福利條件資料，以方便個案負責人員審批「非本地畢業生留港／回港就業安排」的申請。
	入境處應加強監察處理「資本投資者入境計劃」申請的情況，確保從速採取跟進行動，以索取補充資料或確定是否符合投資規定。
	入境處應優化電腦系統，定期擬備統計數字，以監察「一般就業政策」、「輸入內地人才計劃」、「優秀人才入境計劃」和「非本地畢業生留港／回港就業安排」能否有效吸引和挽留優秀人才、專業人士、企業家及非本地畢業生，供人口政策督導委員會參考。






