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http://www.legco.gov.hk/yr13-14/chinese/panels/se/agenda/se20140603.htm
http://www.legco.gov.hk/yr13-14/chinese/panels/se/minutes/se20140603.pdf
http://www.legco.gov.hk/yr14-15/chinese/fc/esc/agenda/esc20150311.htm
http://www.legco.gov.hk/yr14-15/chinese/fc/esc/minutes/esc20150311.pdf
http://www.legco.gov.hk/yr14-15/chinese/fc/esc/agenda/esc20150429.htm
http://www.legco.gov.hk/yr14-15/chinese/fc/esc/minutes/esc20150429.pdf
http://www.legco.gov.hk/yr15-16/chinese/fc/esc/agenda/esc20160704.htm
http://www.legco.gov.hk/yr15-16/chinese/fc/esc/minutes/esc20160704.pdf
http://www.legco.gov.hk/yr15-16/chinese/fc/esc/minutes/esc20160704.pdf

