
 

立法會人力事務委員會 
主席 
鄭泳舜議員 
  
鄭主席台鑒﹕ 
 
 
就「檢討加強保障政府服務承辦商非技術僱員的措施的進度報告」議程提供相

關資料 
 

　　鑒於立法會人力事務委員會將於2020年6月16日討論「檢討加強保障政府
服務承辦商非技術僱員的措施的進度報告」，本人希望​政府當局能提供以下資
料，供議員作討論之用。 
 

1. 截至​2020年 ​5 ​月31日 ​，4個主要採購政府部門(即(i)食物環境衞生署、(ii)康
樂及文化事務署、(iii)政府產業署，以及(iv)房屋署)轄下服務承辦商(“承
辦商”)僱用的非技術員工人數，並按服務類別(即(a)潔淨、(b)保安及(c)其
他)及合約承諾時薪的範圍以表一列出分項數字 
 

服務業類別 

採購部門 

非技術員工人數 

合約承諾時薪範圍 

  37.5 37.6-39.5 39.6-41.5 41.5-43.5 43.6-45.5 45.6-47.5 47.6​或以
上 

總計 

潔淨 食環署                 

  康文署                 

  房屋署                 

  小計                 

保安 食環署                 

  康文署                 

  房屋署                 
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其他​(​場
地管理​) 

康文署                 

所有類
別 

食環署                 

  康文署                 

  房屋署                 

  總計                 

  

2. 請問截至2020年5月30日，不適用於政府實施外判政策改革下新措施有關
的權益的合約數目及其類別與所涉及的外判非技術工人數目為何。請按
有關合約的屆滿日所屬財政年度（即（1）二○一九至二○二○、（2）二○
二○至二○二一、（3）二○二一至二○二二，以及（4）二○二二至二○二三
或以後）及批出合約的政府部門列出。 

 

3. 在政府實施外判政策改革下，請問(i)食物環境衞生署、(ii)康樂及文化事
務署、(iii)政府產業署，以及(iv)房屋署至今分別有多少名潔淨及保安服
務員工已獲發放與新措施有關的權益，包括合約酬金、提早享有法定假
日薪酬、因八號或以上熱帶氣旋警告信號生效時工作獲發放不少於1.5倍
工資。 

  

4. 近日我們得悉部份由「羅氏清潔服務有限公司」承辦的外判服務合約被
提早終止，部份合約則未受影響。請告之本會: 

● 「羅氏清潔服務有限公司」承辦的外判服務合約被提早終止的原
因及受事件影響的政府服務合約的數目及服務合約範圍及類別，
以及受影響的外判工人數目; 

● 當局/部門決定提早終止該些服務合約的準則及原因; 
● 被提早終止服務合約的服務範圍承接安排，包括怎樣及如何交接
服務及新承接服務承辦商的名稱及其服務合約的開始及結束日期; 

● 由於政府提早中止承辦商合約，相關合約期由24個月縮短為22個
月，而相關服務合約外判工人因此被迫提早完結合約，失去獲享
遣散費的權利。請問政府如何保障工人的勞工權利及會否為工人
實施過渡安排。 

 



 

  

5. 政府及房委會服務合約下的清潔工人、廁所事務員及保安工人同樣獲得
每月 1,000 元 的津貼，為期不少於四個月。惟政府以外判防止蟲鼠工人
非潔淨工人為由，沒有向其發放津貼。請問政府會否檢視有關安排，向
他們發放津貼； 

 

6. 政府承諾向前線外判清潔工人派發每日兩個口罩。但有清潔工人反映工
作環境惡劣，四處都是致病源，口罩經常受到污染，必須立即更換。請
問政府會向前線清潔工人增發口罩，以及敦促承辦商向清潔工人發放口
罩。另外，清潔工人，特別是公廁清潔工人，經常受到接觸污水及排泄
物，但缺乏面罩及眼罩等防護裝備，大大增間在疫症期間受感染的風
險。請問政府會否向他們提供口罩眼罩等裝備，以及加強巡查及檢舉承
辧商，敦促他們向工人提供適當及足夠防護裝備。 

　　謹此奉達，祈請示覆。如有任何查詢及疑問，煩請致電3523 1727，或傳真
至3523 1729，或電郵至linfuk@cheungchiuhung.hk與本辦事處職員連先生聯絡。 

 
敬祝 

台安﹗ 
 

 立法會議員 

 
張超雄　謹啟 

 
二零二零年六月十五日 

 




