
政府總部
勞工及蘊利局

香港添馬添美道

政府總部

,

. 。 LABOUR AND WELFARE BUREAU 
GOVERNMENT SECRETARIAT 

Central Government Offices 
Tim Mei Avenue 

Tamar, Hong Kong 

本函檔號 Our Ref.: LWB T1/22 

來函檔號 Your Ref.: 

電話號碼 Tel. No.: 

傳真號碼 Fax No.: 

2810 3432 

2524 7635 

香港中區

立法會道 1 號

立法會琮合大樓

立法會福利事務委員會秘書

詹詠儀女士

詹女士：

在二零一九年十一月一日的立法會福利事務委員會政策簡報會

上，委員要求政府就不同政策範疇的事項提供資料 。 就與勞工及福利局政

策範疇有關的事項，相關的資料載於1fti:t 。

勞工及福利局局長

（張沛鈐

二零一九年十二月二十三日

副本送：勞工處處長 （ 經辦人：許柏坤先生）

鼴 代行）
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墮

(a) 34支改善家居及社區照颜服務隊於2019年的2 000 個新增服務名額的分

布

政府已制定34支改善家居及社區照顧服務隊於2019年的 2 000 個新增服

務名額分布，當中考慮了不同因素，包拮各地區的服務供應量、現時34支服務

隊所翟蓋的服務範圉和運作情況，以及整體為體弱長者所提供的家居照顧服務

等。

(b) 勞工及福利局及相關機楊為60至64歲人士提供的支援措施的成效

在年長人士的培訓方面，僱員再培訓局（再培訓局）現時為 15歲或以上合

資格人士（包括60至 64歲人士）提供約 700項涵蓋28個行業範疇及通用技能訓

練的培訓課程。在2018-19年度， 60至64歲人士入讀該局課程約 19 000人次，

佔總入讀人次約 15% 。為進一步釋放50歲或以上較年長人士群維的潛在勞動

力，再垮訓局於2019年6月超開展多項「後50 」 特別項目。再培訓局近日應政

府委託推出一次性的「特別· 愛增值」計劃，為受近日經濟不景影零的僱員（包

挂60至 64歲人士）提供培訓課程及特別培訓津貼，協助他們自我增值 。

另外，持續進修基金（基金）於2019年4 月 1 日起實旄的一系列優化措旄，

包拮倍增基金資助上限至每人20,000元、提高申請人的年齡上限至70歲、擴大

基金課程範疇等，所有過去曾開立基金帳戶的市民亦可受惠。政府稍後將進－

步擴闊基金的課程範疇，納入由本地培訓機構提供的合資格網上課程，為市民

提供更多元化的進修途徑。

此外，為鼓勵僱主聘用年長求職人士，並為他們在入職初期提供所需的

在職場訓，勞工處已於2018年9月優化「中高齡就業計劃」，提升僱主聘用每
名 60歲或以上求職人士可獲支付的在職培訓津貼，由原先每月最高 3,000 元，

為期三至六個月，增加至每月最高4,000元，為期六至 12個月。優化措旄推出

後的數據顯示，符合參加計劃規定的就業個案有明顔增長，涉及60歲或以上求

職人士的增幅尤其顔箸 。 在2018 年9 月至2019年9月，勞工處錄得3 283 宗符合

參加計劃規定的就業個案，其中涉及60至64歲求職人士的就業個案有463 宗，

較對上一年同期上升97% 。

在現金援助措旄方面， 60至 64歲的健全綜合社會保障援助（綜援）受助人

會以健全成人身分得到綜援計劃的保障 。 除了可領取適用於健全成人的標準金

額和特別津貼外，他們亦可受惠於綜援的 「 豁免計算入息」安排，以鼓勵就業 。

政府亦為 60至 64歲健全受助人提供現時每人每月 1,060 元的 「 就業支援補助

金 」 ，以更好地支援他們投入勞動市場和持續就業 。 與此同時，社會福利署（社
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署）邀請60至64歲的健全受助人自願參加就業支援計劃，以期為他們提供個人

化及針對性的就業支援 。 為進一步鼓勵健全綜援受助人就業及璀保計劃繼續發
揮最後安全網的效用， 《行政長官2019年旄政赧告 》 公布一系列改善琮援計劃

的措旄，當中包拮將每月最高豁免計算入息限額由2,500元增加百分之六十至

4 ,000元、加強線援就業支援服務丶將多項補助金和特別津貼擴展至合資格健

全成人受助人，以及增加租金津貼的最高金額 。 上述措旄可為60至64歲健全受

助人提供額外援助。

因應上述的改善琮援措拖，為維持領取在職家庭津貼計劃（職津）及綜援

住戶經濟狀況的相對性及平衡， 《行政長官2019年旄政報告 》 同步宣布調高職

津金額 。 其中，計劃下與工時掛鈎的住戶津貼將會增加 16.7% 至25% 。 這項關

顧家庭、鼓勵就業的計劃亦能惠及60至 64歲的合資格在職人士 。

另一方面，目前全港有 210間津助長者中心（即41 間長者地區中心和 169 間

長者鄰舍中心），為年滿60歲或以上的長者及其護老者提供一系列的支援服務 。

此外，年滿60歲或以上在社區內居住並有需要的長者，可申請綜合家居照顧服

務（普通個案） 。 他們在有需要時亦可申請長者緊急住宿服務和長者住宿暫託服

務 。

年滿60歲或以上的長者 ， 如經安老服務統－評估機制評定為身體機能達

中度或嚴重程度缺損，可申請以家居為本的改善家居及社區照顧服務及綜合家

居照顧服務（體弱個案）、以中心為本的長者日間護理服務或由政府資助的「完舍

照顧服務 。他們亦可按兩項試驗計劃的參與資格使用長者社區照顧服務券以接

受以家居為本及／或以中心為本的社區照顧服務，以及長者院舍住宿照顧服務

券以接受院舍照顧服務 。

《行政長官2019年泥政報告 》 已公布，政府將於2020-21 年度在長者社區

照顧服務券下額外增加 1 000張服務券至總數8 000張，並於2020年及2021 年

在 「 綜合家居照顧服務（體弱個案） 」 下增加合共3 000個服務名額，以支援長者

居家安老 。

(c) 有關加強對社區係姆的培訓的事宜

為優化鄰里支援幼兒照顧計劃的服務質素，社署將由2020年 1 月超玲予營

辦機構額外撥款，增加專業及支援人員，以加強對社區保姆的培訓，並增加社

區保姆的服務獎勵金，以鼓勵更多義工參與成為社區保姆。所有現有及新加入

的社區保姆均需要參加訓練課程，內容包拮照顧嬰／幼兒的最新知識和技巧 。

在2019-20年度（截至2019年6月），鄰里支援幼兒照顧計劃下的社區保姆人救為
1 808 名 。 社署會密切檢視培訓的情況和成效 。
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