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香港醫務委員會執照醫生協會對 

豁免執照考試引入非本地培訓醫生進行立法的意見 

香港醫務委員會執照醫生協會認同香港公營醫療系統存在醫生短缺問

題，並同意須盡快解決。我們認為在立法會就免試引入非本地培訓醫生立

法的同時，當局應以同樣力度和決心去改善公私營醫療失衡和推動基層醫

療服務，推出政策挽留公營醫療人才。優化香港醫務委員會醫生執照考試，

使之能更切合臨床需要，更公平、公正和客觀地考核非本地培訓醫生。考

慮實施統一醫生執業考試，讓本地和非本地培訓醫生參加同一醫生執照考

試，統一在香港行醫醫生的標準。 

就本次立法本會有以下意見和建議: 

（一）免試引入非本地培訓醫生計劃，最重要目的是增加公營醫療前線人

手。縱使政策建議非專科醫生需完成 11 年培訓及服務（專科醫生為 5 年），

唯政策條文對該服務承諾完全無保證。尤其考慮到當中為數不少回流醫生

（以前沒有透過有限度註冊回港公營醫療服務）很有機會透過邊工作邊完

成執照考試後，中途「跳船」離開公營前線，大大削弱今次方案惠民的力

度，無助舒緩人手緊張。建議參考新加坡的做法，強制以免試方案受聘的

醫生必須在公營機構前線服務，期間不能以通過執照考試等形式中途「跳

船」脫離公營系統，確保大眾市民真真正正能受惠於免試方案。

（二）特別註冊委員會在制定免試名單時，必須公平公正。除了參考院校

在國際的收生排名和研究成果外，更需要了解其以往畢業生在香港執照考

試和在港執業的表現，例如參考該院校過去通過本港執照考試的人數。對

世界各地的院校，包括中國的醫學院都要一視同仁，前題是他們的本科醫

學培訓課程以英語授課，確保其英語水平。

（三）雖然醫專表示可以培訓免試引入的醫生，但很多手術相關的專科學

院都有所保留。因為現時病例不足和缺乏配套，即使引入免試醫生，他們

無足夠的手術案例完成訓練，間接降低整體專科醫生將來的技術水平。以

普通外科為例，每半年培訓需要完成一百宗中大型的手術。相反，根據醫

管局上月報道，醫生不足的部門主要集中在家庭醫學、內科、急症和兒科

幾個專科，其專科學院亦表示有額外培訓人手。建議將來專科培訓甄選，

必須優先取錄全體本港畢業醫學生和通過考試的執照醫生後，有多餘名額

的學科才可引入免試醫生，保障本地畢業生的權益和就業。
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（四）香港專科醫生的培訓至少需時六年，建議免試引入的非本地培訓專

科醫生及受惠於本計劃而在香港完成專科培訓的醫生在公營醫療機構繼續

服務六年才給予正式註冊，好讓他們能至少培訓兩名專科醫生，解決專科

醫生培訓導師不足的困局。 

  

（五）很多醫護人員都擔心免試政策會成為特權階層、官員議員或其子弟

回港行醫的後門。尤其擔心會否透過捐贈醫院設施、認識大學教授或部門

主管等，換取開闢崗位並謀得相關職位。建議政府必須完善相關條文，杜

絕以權謀私的情況發生。 

 

（六）建議定期檢討本計劃的成效及其對香港本地醫科畢業生、通過香港

醫務委員會執照考試獲取執照行醫的醫生以至整體香港醫療服務的影響。 
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