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林女士：

醫院管理局員工缺勤事官

您於 2020 年 11 月 4 日的來信收悉。就何俊賢議員及陳值繽

議員於 10 月 29 日發出的函件中提及有關醫院管理局（醫管局）

員工於今年 2 月初缺勤的事宜，經諮詢醫管局後，我們現回覆如
下。

政府和醫管局一直以保障市民健康為首要考慮。因應在今年

2 月 3 至 7 日期間部份醫護人員缺勤的情況，醫管局總辦事處及各

醫院聯網其時已敢動重大事故控制中心，密切監察各公立醫院的

運作情況，並按服務需要調配人手和調節非緊急服務，集中資源處

理疫情和維持緊急醫療服務。政府和醫管局亦多次呼籲採取工業

行動的醫護人員盡快返回工作崗位，避免影響公立醫院服務和病

人治療。

醫管局得悉約有仁千名員工在上述期間的不同日子沒有按時

上班。醫管局已於今年 10 月初就相關員工缺勤的事宜向有關員工

發信，請他們確認信內的缺勤日期是否正確及向他們了解缺勤的
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原因。我們了解醫管局目前正在整理個別員工的回覆，並會參照法

律意見及相關僱傭條例、僱傭合約及人事規例，以合情、合理、合

法的方式公平處理。

醫管局作為僱主，一直有既定機制、人事規例、員工守則以

規管及處理有關僱員的行為和紀律事宜。如發現有違反員工守則

及／或人事規例，醫管局定會嚴肅及嚴謹地，在符合僱傭條例及僱

傭合約的前提下，按相關人事規例及法律意見跟進，根據既定機制

公平、公正地處理。

（溫悅婷 代行）

2020 年 1 1 月 12 日
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