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立 法 會 參 考 資 料 摘 要  

 

《 僱 員 補 償 援 助 條 例 》（ 第 365 章 ）  
 

《 2021 年 僱 員 補 償 援 助 條 例 （ 修 訂 附 表 4） 公 告 》  
 

  
 
 
引 言  

 

 勞 工 及 福 利 局 局 長 根 據 《 僱 員 補 償 援 助 條 例 》（ 第 365 章 ）

（《 條 例 》） 第 45A 條 ， 制 定 《 僱 員 補 償 援 助 條 例 （ 修 訂 附 表 4）

公 告 》（《 公 告 》）， 上 調 訂 明 濟 助 付 款 、 訂 明 每 月 數 額 及 訂 明 每 月

數 額 （ 額 外 ） 合 共 三 個 濟 助 付 款 項 目 的 水 平 ， 該 《 公 告 》 載 於 附

件 A。  
 
 
理 據  
 
2. 僱 員 在 受 僱 工 作 期 間 因 工 遭 遇 意 外 而 受 傷 的 情 況 下，如 法 院

裁 定 僱 主 須 支 付 損 害 賠 償 ， 但 僱 主 無 力 償 還 該 款 項 ， 亦 沒 有 投 購

僱 員 補 償 保 險 以 承 擔 其 法 律 責 任 ， 導 致 受 傷 僱 員 或 合 資 格 人 士 無

法 從 僱 主 或 任 何 承 保 人 處 取 得 應 得 的 損 害 賠 償 款 項 時 ， 他 們 可 根

據 《 條 例 》 就 未 獲 支 付 的 款 額 向 僱 員 補 償 援 助 基 金 （ 援 助 基 金 ）

申 請 濟 助 付 款 。  

 

3. 根 據 《 條 例 》， 凡 濟 助 付 款 的 數 額 不 超 過 訂 明 濟 助 付 款 ， 僱

員 （ 或 合 資 格 人 士 ） 可 獲 全 數 支 付 該 數 額 。 凡 濟 助 付 款 的 數 額 超

過 訂 明 濟 助 付 款 ， 僱 員 （ 或 合 資 格 人 士 ） 可 獲 支 付 相 等 於 訂 明 濟

助 付 款 的 首 次 付 款 ， 然 後 收 取 按 月 付 款 （ 數 額 相 等 於 訂 明 每 月 數

額 或 在 意 外 發 生 時 該 僱 員 的 每 月 收 入 （ 兩 者 以 數 額 較 高 者 為

準 ））。如 僱 員 嚴 重 受 傷 1，則 可 同 時 獲 支 付 訂 明 每 月 數 額（ 額 外 ）。

                                                 
1
  根 據《 條 例 》，「 嚴 重 受 傷 僱 員 」指 僱 員「 因 有 關 工 傷 而 下 身 癱 瘓 或 四 肢 癱 瘓 ， 以 致 如

 



   

2 
   

 

現 時 《 條 例 》 附 表 4 規 定 ， 訂 明 濟 助 付 款 的 數 額 為 150 萬 元 （ 即

上 述 的 「 首 次 付 款 」）， 而 訂 明 每 月 數 額 及 訂 明 每 月 數 額 （ 額 外 ）

同 樣 為 10,000 元。該 三 個 濟 助 付 款 項 目 的 水 平 是 於 2002 年 訂 立  。
我 們 建 議 修 訂《 條 例 》附 表 4 以 提 高 該 三 個 濟 助 付 款 項 目 的 水 平 。 

 
 
建 議  
 
4. 我 們 研 究 及 參 考 了 濟 助 付 款 申 請 的 情 況，並 經 審 慎 考 慮 下 列

因 素，建 議 作 出 一 次 性 安 排，調 整《 條 例 》下 訂 明 濟 助 付 款 由 150
萬 元 增 至 600 萬 元 ， 訂 明 每 月 數 額 及 訂 明 每 月 數 額 （ 額 外 ） 均 由

10,000 元 增 至 40,000 元 ， 全 部 上 調 300%， 建 議 的 濟 助 付 款 項 目

水 平 調 整 載 於 附 件 B。  
 
(a) 受 傷 僱 員 的 特 殊 情 況 及 需 要  
 
5. 一 般 來 說，受 傷 僱 員 的 賺 取 收 入 能 力 會 在 受 傷 後 受 到 影 響 ，

也 有 因 要 定 期 接 受 治 療 而 招 致 額 外 開 支 。 而 重 傷 僱 員 均 為 下 身 癱

瘓 或 四 肢 癱 瘓 ， 幾 乎 沒 有 或 完 全 沒 有 能 力 賺 取 收 入 ， 他 們 需 要 一

筆 巨 額 款 項 以 支 付 生 活 調 適 費 用 （ 包 括 因 不 同 需 要 而 產 生 的 相 關

開 支，例 如 居 所 方 面 的 轉 變（ 進 行 單 位 改 裝 或 租 住 合 適 居 所 ）、特

別 交 通 安 排 、 僱 用 為 其 提 供 全 時 間 照 顧 和 護 理 的 人 士 ， 以 及 支 付

醫 療 費 用 和 購 買 消 耗 品 等 ）。因 此 除 上 調 訂 明 每 月 數 額 外，訂 明 每

月 數 額 （ 額 外 ） 亦 需 作 出 調 升 ， 以 切 合 重 傷 僱 員 的 需 要 。  
 
(b) 按 現 正 收 取 濟 助 付 款 的 申 請 推 算 申 請 人 收 款 年 期 得 出 的 結 果  
 
6. 我 們 亦 研 究 了 在 2015 年 7 月 1 日 至 2020 年 6 月 30 日 期 間，

根 據 僱 員 補 償 援 助 計 劃 獲 批 濟 助 付 款 的 申 請 。 按 現 時 的 濟 助 付 款

支 付 方 式 ， 只 有 約 71%的 申 請 人 可 一 筆 過 全 數 收 取 付 款 ； 但 如 調

整 訂 明 濟 助 付 款 至 600 萬 元 ， 訂 明 每 月 數 額 及 訂 明 每 月 數 額 （ 額

外 ） 均 至 40,000 元 後 ， 將 會 有 96%的 申 請 人 可 一 筆 過 全 數 收 取 付

款。而 餘 下 的 申 請 人 全 數 收 取 款 項 的 年 期 亦 可 大 幅 縮 短 大 概 15 年

至 30 多 年 不 等。另 外，調 整 三 個 訂 明 濟 助 付 款 項 目 水 平 亦 能 同 時

大 幅 增 加 申 請 人 收 取 的 按 月 付 款 總 額 103%至 184%， 以 應 付 他 們

                                                                                                                                                         
無 他 人 護 理 及 照 顧 ， 便 不 能 進 行 日 常 生 活 所 需 活 動 ； 以 及 已 獲 具 司 法 管 轄 權 的 香 港

法 院 就 有 關 工 傷 判 給 在 作 出 判 給 後 的 期 間 由 他 人 護 理 及 照 顧 的 開 支 」。  
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的 生 活 和 醫 療 需 要 。 此 外 ， 現 時 仍 在 收 取 按 月 付 款 的 申 請 人 在 建

議 調 整 後，收 取 的 按 月 付 款 總 額 亦 能 即 時 增 加 42%至 300%，可 全

數 收 取 款 項 的 年 期 會 縮 短 了 數 月 至 25 年 不 等 。  
 

(c) 援 助 基 金 的 財 政 狀 況 及 可 持 續 性  

 
7. 現 時 援 助 基 金 的 財 務 狀 況 穩 健，收 入 亦 穩 定。建 議 上 調 上 述

三 個 濟 助 付 款 項 目 的 水 平 不 會 令 援 助 基 金 招 致 額 外 開 支 ， 原 因 是

申 請 人 獲 得 的 補 償 總 額 依 然 是 按 照 法 院 判 給 的 損 害 賠 償 款 項 而

定 ， 因 此 援 助 基 金 有 足 夠 能 力 應 付 建 議 ， 援 助 基 金 亦 已 預 留 資 金

支 付 濟 助 付 款 。 我 們 預 期 ， 儘 管 經 濟 環 境 波 動 或 會 令 援 助 基 金 由

僱 員 補 償 保 險 保 費 中 收 取 的 徵 款 收 入 隨 之 波 動 ， 但 按 已 提 高 的 付

款 水 平 支 付 有 關 濟 助 付 款 ， 對 援 助 基 金 的 財 務 可 行 性 、 可 持 續 性

及 現 金 周 轉 帶 來 的 影 響 不 大 。  
 
建 議 概 要  
 
8. 總 括 而 言，經 參 考 上 列 因 素，我 們 建 議 將《 條 例 》下 訂 明 濟

助 付 款 、 訂 明 每 月 數 額 及 訂 明 每 月 數 額 （ 額 外 ） 分 別 上 調 至 600
萬 元 、 40,000 元 及 40,000 元 ， 全 部 增 幅 為 300%。  
 
 
生 效 日 期 及 立 法 時 間 表  
 
9. 根 據 下 列 暫 定 的 立 法 時 間 表，我 們 建 議 三 個 新 的 濟 助 付 款 項

目 水 平 由 2021 年 5 月 14 日 起 生 效 。  
 
 在 憲 報 公 布      2021 年 3 月 19 日  

 
 提 交 立 法 會      2021 年 3 月 24 日  
 
 
建 議 的 影 響  
 
對 援 助 基 金 的 財 政 影 響  
 
10. 就 有 關 的 修 訂 建 議，僱 員 補 償 援 助 基 金 管 理 局（ 管 理 局 ）表
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示 有 關 調 整 在 可 見 將 來 為 援 助 基 金 的 財 務 可 行 性 及 可 持 續 性 帶 來

的 影 響 非 常 有 限 。  
 
對 政 府 在 財 政 及 人 手 方 面 的 影 響  
 
11. 由 於《 條 例 》下 的 濟 助 付 款 只 支 付 予 無 法 從 僱 主 或 任 何 承 保

人 處 取 得 應 得 的 賠 償 款 項 的 受 傷 僱 員 或 合 資 格 人 士 ， 因 此 並 不 適

用 於 政 府 僱 員 ， 對 政 府 的 財 政 影 響 極 少 。 此 外 ， 濟 助 付 款 申 請 是

由 管 理 局 秘 書 處 的 僱 員 處 理 ， 而 他 們 並 非 政 府 僱 員 ， 故 建 議 亦 不

會 影 響 政 府 的 人 手 編 制 。  

 
對 家 庭 的 影 響  
 
12. 有 關 的 修 訂 建 議 對 有 關 家 庭 有 正 面 的 影 響，如 上 文 第 5 段 提

及 ， 受 傷 僱 員 的 賺 取 收 入 能 力 會 在 受 傷 後 受 到 影 響 ， 而 影 響 幅 度

即 視 乎 他 們 傷 勢 的 嚴 重 程 度 。 調 整 三 個 訂 明 濟 助 付 款 項 目 的 水 平

能 給 予 受 傷 僱 員 （ 特 別 是 重 傷 僱 員 ） 及 有 關 家 庭 一 筆 巨 額 首 次 款

項 及 調 升 的 每 月 付 款 數 額，以 維 持 他 們 的 生 活 並 切 合 他 們 的 需 要。 

 
其 他 影 響  
 
13. 有 關 的 修 訂 建 議 不 會 影 響 現 時《 條 例 》的 約 束 力。建 議 符 合

《 基 本 法 》，包 括 有 關 人 權 的 條 文。建 議 對 經 濟、環 境、可 持 續 發

展 或 性 別 均 沒 有 影 響 。  

 
 
公 眾 諮 詢  
 
14. 勞 工 顧 問 委 員 會 在 2020 年 11 月 25 日 的 會 議 上 討 論 了 建

議 。 經 討 論 後 ， 全 體 與 會 委 員 一 致 支 持 建 議 ， 並 要 求 有 關 修 訂 盡

快 實 施 ， 以 便 早 日 為 受 傷 僱 員 或 合 資 格 人 士 提 供 更 大 的 保 障 。  

 

15. 我 們 已 將 上 述 建 議 提 交 立 法 會 人 力 事 務 委 員 會 在 2021 年
1 月 7 日 的 會 議 討 論。委 員 對 建 議 表 示 支 持，並 促 請 早 日 落 實 建 議。 
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背 景  
 

16. 《 條 例 》 訂 定 濟 助 付 款 的 支 付 2， 以 保 障 在 受 僱 工 作 期 間 因

工 遭 遇 意 外 而 受 傷 ， 並 且 無 法 從 僱 主 或 任 何 承 保 人 處 取 得 應 得 的

賠 償 款 項 3的 僱 員 或 合 資 格 人 士 。  

 
 
宣 傳  
 
17. 我 們 會 於 憲 報 公 布 後 發 出 新 聞 稿，並 安 排 發 言 人 解 答 傳 媒 的

查 詢 。  

 

 

查 詢  

 

18. 有 關 參 考 資 料 摘 要 的 查 詢，可 與 勞 工 處 助 理 處 長（ 僱 員 權 益 ）

李 志 聰 先 生 （ 電 話 ： 2852 4083） 或 高 級 勞 工 事 務 主 任 （ 僱 員 補 償

科 ）（ 中 央 事 務 組 2） 黃 麗 香 女 士 （ 電 話 ： 2852 3857） 聯 絡 。  

 
 
 
勞 工 及 福 利 局  
勞 工 處  
2021 年 3 月

                                                 
2 《 條 例 》 所 規 定 的 濟 助 付 款 是 由 僱 員 補 償 援 助 基 金 支 付 。 援 助 基 金 的 經 費 主 要 來 自 僱

主 在 投 購 僱 員 補 償 保 險 所 付 保 費 的 徵 款 。  
3  根 據 《 僱 員 補 償 條 例 》， 向 因 工 遭 遇 意 外 或 患 上 訂 明 職 業 病 以 致 受 傷 或 死 亡 的 僱 員 及

其 家 庭 成 員 支 付 補 償 的 責 任 ， 由 個 別 僱 主 承 擔 。 僱 主 必 須 為 其 僱 員 投 購 僱 員 補 償 保

險 ， 以 承 擔 僱 主 在 法 律 （ 包 括 損 害 賠 償 ） 之 下 的 責 任 。  



附件A
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附件 B 

 
建議調整《僱員補償援助條例》的濟助付款項目水平  

   
 《僱員補償援助

條例》的項目  
現行的金額  

(元) 
建議調整  
百分比  

建議的金額  
(元) 

金額變動  
(元 ) 

1. 訂明濟助付款  1,500,000 +300% 
 

6,000,000 
 

+4,500,000 
 

2. 訂明每月數額  10,000 
 

+300% 
 

40,000 
 

+30,000  
 

3. 訂明每月數額  
(額外 ) 

10,000 
 

+300% 
 

40,000 
 

+30,000  
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