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致：《2022 年職業安全及職業健康法例(雜項修訂)條例草案》委員會 

各位委員： 

有關: 《2022 年職業安全及職業健康法例(雜項修訂)條例草案》 

本聯盟就《2022 年職業安全及職業健康法例（雜項修訂）條例草案》的罰則有以下回應： 

1) 現時最高罰款額由二千元至五十萬元不等，政府建議提升至一千萬，升幅過大，並不是每一個

行業都可以承受如此巨額的罰款。中小企業及勞工密集行業的利潤微薄，罰款高達一千萬肯定

會促使企業即時倒閉。我們建議最高罰款額不應超過二百萬元。

2) 有關罰則不宜「一刀切」實施於各行各業，必須劃分不同類別的行業，如建築業、製造業、勞

工密集行業、中小企行業等，才可公平地處理有關違規問題。

3) 修例另附有特定條文要求法庭量刑時需考慮被定罪單位的營業額，本聯盟認為此特定條文不可

只考慮違規公司的營業額，亦需要考慮其業務性質，因為多個勞工密集行業的營業額中，有九

成以上的成本都是勞工的薪金及福利，其利潤大多只有 1 至 2%，如果以營業額來量刑，對勞工

密集行業完全不公平。

本聯盟期盼各位議員能正視商界各行各業的實際情況來進行是項法例的修訂。如有任何疑問，歡迎

聯絡本人(手機號碼：                    )或本聯盟秘書處(電話：3112 0993)。 
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