
2025年1月13日會議 
討論文件 
 
 

新來港人才快速融入香港事宜小組委員會 
為新來港人才提供的創業及就業支援 

 
 
目的 
 

本文件向委員簡介為新來港人才提供的創業及就業支援。 
 
 
為來港人才提供支援 
 
香港人才服務辦公室（人才辦） 
 
2. 人才辦自2023年10月底成立以來，一直為來港人才提供一站式

支援服務。 
 
3. 人才辦設有線上平台 (www.hkengage.gov.hk)，為有意或已來

港的人才提供在港生活及工作的全方位資訊。為協助人才就業，線上

平台提供在港就業和創業資訊，並連結至相關決策局／部門的網頁。

平台每日實時展示超過5 100個優質招聘崗位，供人才直接透過平台

申請，人才亦可經由平台向指定合作夥伴提出查詢及支援服務要求。

有需要時，人才辦會把人才的查詢及支援服務要求轉介相關決策局／

部門跟進。自2022年12月推出以來，截至2024年12月底，線上平台

已處理超過32 000宗查詢，轉介超過9 400宗支援服務要求，當中超

過16 000宗(約50%)查詢及5 600宗(約60%)轉介支援服務要求涉及

創業及就業事宜。 
 

4. 2024年人才辦舉辦及協辦8場線上線下招聘會，超過1 400位僱

主及超過28萬人次參與。人才辦亦舉辦超過30場主題研討會或工作

坊，圍繞求職、創業、教育、住房、粵語學習等不同主題，當中有9
場主題研討會以《創科指南》、《創業導航》及《職場攻略》為主
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題，並邀請不同業界代表、人才辦合作夥伴及已抵港人才親自就創業

營商機遇、開展業務及初創建議、香港就業市場趨勢及求職技巧等資

訊，分享見解及經驗。 
 
5. 此外，人才辦聯同合作夥伴（包括招聘平台和職業介紹機構

等），為不同背景、資歷和經驗的來港人才提供多方位支援，例如個

人化的線上職涯配對服務、全面職涯導引、履歷撰寫的實用意見，以

及面試建議和技巧等，協助人才融入香港的專業領域。  
 

6. 2025年，人才辦將會： 
 

(一) 革新線上平台，通過全新的網站介面，為有意來港及新

來港人才提供更多元、更互動及更實用的資訊，包括有

關香港創業及就業的資訊； 
 
(二) 加強推廣線上平台，吸引更多人才及其家人瀏覽，分享

更多來港人才故事、生活及工作的實用錦囊和落戶香港

的經驗； 
 
(三) 繼續擴大合作夥伴網絡，並維持不少於90個夥伴； 
 
(四) 與業界及僱主團體共同舉辦不少於12場招聘會，讓僱主

與人才進行直接就業配對；以及 
 
(五) 計劃舉辦40場主題研討會及工作坊等融合活動，包括12

場以創業和創科為主題的活動，以及9場與求職相關的特

定行業研討會，為人才提供實用資訊及全面支援，協助

他們落戶香港。 
 
投資推廣署 
 
7. 投資推廣署一直致力吸引和協助來自海外和內地不同行業和規

模的公司，包括初創企業、中小型企業及跨國公司，在香港開設和擴

展業務。該署為它們提供一站式及量身訂製的支援服務，由策劃至落

實業務全程給予協助。就初創企業家（包括新來港人才）而言，有關
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支援服務包括介紹政府和私人推動的各項資助及支援措施、提供關於

香港初創生態圈的資訊、協助初創人才對接相關網絡、提供市場資訊

和行業法規的指引、協助申請簽證和許可證、介紹商業夥伴及服務供

應商，以及提供市場推廣支援等。 
 
8. 此外，投資推廣署亦設有專題的StartmeupHK網站，並策劃年

度旗艦活動「StartmeupHK創業節」，進一步促進初創企業家和投資

者 （ 包 括 新 來 港 人 才 ） 之 間 的 交 流 。 於 2024 年 10 月 舉 辦 的

「StartmeupHK創業節2024」吸引來自49個地區逾3 400名參加者，

當中包括行業領袖、初創企業家、投資者、科技愛好者和政府官員。

藉此機會，包括新來港人才在內的初創企業家可接觸準投資者、業務

伙伴及其他持份者，發展他們在港的初創業務。 
 
工業貿易署（工貿署） 
 
9. 工貿署一直透過轄下的「中小企業支援與諮詢中心」（英文簡

稱  SUCCESS），向中小企業免費提供營商資訊和諮詢服務。有意創

業的來港人才可透過中心的「創業資訊服務」取得與創業相關的資

訊，亦可透過中心的「問問專家」業務諮詢服務，約見各行各業的顧

問專家，就多個特定範疇取得免費的專業意見。中心的網站設有「商

業牌照資訊服務」網頁，提供在香港營商所需的政府牌照、許可證、

證書及批准書的資料。中心亦會透過電子通訊、研討會和工作坊，發

放實用的營商資訊。 
 
10. 政府於2019年10月整合了四個中小企服務中心  1的服務。自行

創業和營商的來港人才可在任何一個中小企服務中心獲取一般營商和

政府資助計劃的資訊以及諮詢和轉介服務，並在一站式入門網站「中

小企連線」獲取多項資訊，包括超過70個政府資助計劃的涵蓋範圍、

資助額及申請要求，以及有關內地和海外市場的最新資訊。此外，政

府於2020年1月成立由香港生產力促進局推行的「中小企資援組」

（「資援組」），協助中小企業尋找合適的政府資助計劃和解答申請

上的問題。政府已撥款1億元，由2023年起五年間逐步增強「資援

組」的服務。來港人才可善用「資援組」的服務，獲取協助以申請政

府資助，以及提升業務能力，利用新技術增強企業的競爭力。 
                                                   
1  包括工貿署的「中小企業支援與諮詢中心」（SUCCESS）、香港貿易發展局的「中小

企服務中心」、香港生產力促進局的「中小企一站通」及香港科技園公司的TecONE。 
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創新科技及工業局 
 
11. 在創新科技（創科）產業方面，政府通過「科技人才入境計

劃」為合資格公司輸入海內外科技人才來港從事研發工作，實施快速

處理安排，有助相關非本地人才盡早到位工作。自2018年6月推出以

來，截至2024年12月底，創新科技署已按該計劃批出1 120個配額，

而入境事務處則已根據相關配額共批出583宗簽證或進入許可申請。

此外，香港科技園公司和數碼港亦一直透過實體及網上形式舉辦職業

博覽，吸引更多人才投身本地創科行業。 
 
勞工處 
 
12. 勞工處經不同途徑，包括就業中心、行業性招聘中心、電話就

業服務中心、「互動就業服務」網站 (www.jobs.gov.hk)及流動應用

程式等，為求職人士（包括新來港人才）提供多元化及免費的就業服

務。「互動就業服務」網站及流動應用程式提供24小時網上就業資

訊，方便求職人士搜尋職位空缺及經網站遞交職位申請。勞工處並已

在「互動就業服務」網站設立「高等學歷就業專頁」及「內地新來港

人士專頁」，提供相關的就業資訊。就業中心及招聘中心亦不時舉辦

地區性及專題性招聘會，促進就業資訊流通。 
 
 
諮詢意見 
 
13. 請委員備悉本文件的內容，並就為新來港人才提供的創業及就

業支援提供意見。 
 
 
勞工及福利局 
勞工處 
商務及經濟發展局 
投資推廣署 
工業貿易署 
創新科技及工業局 
2025年1月 




