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2025年 6月 4日的立法會會議  
 

就盧偉國議員  
“設立最高層次的專責架構，規劃人口政策 ”議案  

提出的修正案  
 

立法會主席已批准梁毓偉議員及林琳議員就盧偉國
議員的議案動議修正案。隨附原議案措辭及修正案的標明文本
(立法會CB(1)856/2025(01)號文件 )，供議員參閱。  

 
2. 立法會主席會命令合併辯論上述議案及修正案。有關
程序載列如下，即立法會主席會 : 

 
(a) 請議案動議人發言及動議議案；  

 
(b) 就議案提出待議議題；  

 
(c) 請有意就議案動議修正案的議員按以下次序發言，

但在此階段不得動議修正案：  
 

(i) 梁毓偉議員；及  
(ii) 林琳議員；  

 
(d) 請官員發言；  

 
(e) 請其他議員發言；  
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(f) 請議案動議人就修正案發言；  

 
(g) 請官員再次發言；  

 
(h) 按照上文 (c)段所列次序處理各項修正案，即先請

第 一 項 修 正 案 動 議 人 動 議 修 正 案 ， 並 隨 即
就該修正案提出待議及待決議題，付諸表決，然後
處理其餘的修正案；及  

 
(i) 處理完畢所有修正案後，請議案動議人發言答辯，

接着就議案或經修正的議案 (視乎情況而定 )提出
待決議題，付諸表決。  

 
3. 謹提醒議員，根據《內務守則》附錄 IIIA，此項合併辯論

的時間 (包括表決 )最多 4小時。議案動議人共有 10分鐘動議

議 案 發 言 及 答 辯 ( 請 參 閱 上 文 第 2(a) 及 (i) 段 ) ， 另 有 5 分 鐘

就修正案發言 (請參閱上文第 2(f)段 )；而修正案動議人及其他

議員每人可發言一次，最多5分鐘。  
 
 

 立法會秘書  
 
 
 
 
 

(陳玉鳳代行 ) 
 

連附件  



“設立最高層次的專責架構，規劃人口政策 ”議案辯論  
 
1. 盧偉國議員的原議案  
 
根據本港未來人口和人力的最新推算，本港正面對出生率持續偏

低、人口持續高齡化、勞動人口參與率逐步下降等挑戰，不同行

業及不同職業階層將出現嚴重的人手短缺；就此，本會促請特區

政府盡早正視本港人口結構變化，設立專責規劃人口政策的最高

層次架構，並透過加強跨部門的統籌和協調，配合 ‘八大中心 ’建
設，就不同的經濟領域和各項公共服務的需求進行全面規劃，以

推動短、中、長期的人口政策，令香港經濟和社會得以持續發展。 
 
2. 經梁毓偉議員修正的議案  
 
人口發展不僅關乎民族復興，亦與香港長期繁榮穩定息息相關；
根據本港未來人口和人力的最新推算，本港正面對出生率持續偏

低、人口持續高齡化、勞動人口參與率逐步下降等挑戰，不同行

業及不同職業階層將出現嚴重的人手短缺；就此，本會促請特區

政府盡早正視本港人口結構變化，完善人口發展戰略和政策體制，
包括設立專責規劃人口政策的最高層次架構，就香港人口發展作
持續性、針對性的調研和部署、訂立人口總量目標，並透過加強
跨部門的統籌和協調，配合 ‘八大中心 ’建設，就不同的經濟領域和
各項公共服務的需求進行全面規劃，以推動短、中、長期的人口

政策，令香港人口呈高質量發展，提升城市的規模和活力，讓經
濟和社會得以持續發展。  
 
註：梁毓偉議員的修正案以粗斜字體標示。  
 
3. 經林琳議員修正的議案  
 
國家提倡以人口高質量發展支撐中國式現代化；根據本港未來人
口和人力的最新推算，本港正面對出生率持續偏低、人口持續高

齡化、勞動人口參與率逐步下降等挑戰，不同行業及不同職業階

層將出現嚴重的人手短缺；就此，本會促請特區政府盡早正視本

港人口結構變化，設立專責規劃人口政策的最高層次架構，並透

過加強跨部門的統籌和協調，配合 ‘八大中心 ’建設，就不同的經濟
領域和各項公共服務的需求進行全面規劃，以推動短、中、長期

的人口政策，令香港經濟和社會得以持續發展；本會亦促請特區
政府因應時下港人作出生育決定時面對的現實顧慮及其他影響因
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素，推出切實可行、更具針對性的支援措施，並推動發展輔助生
育科技及服務，以促進人口長期均衡發展。  
 
註：林琳議員的修正案以粗斜字體標示。  
 


	250521b 盧偉國 (2nd Circular)_c
	CB(1)856_2025(01) (2nd email Appendix)-c

